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1. INTRODUCCION

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejorara de la calidad
educativa [LOMCE] arranca el titulo 1 de su preambulo con la siguiente
declaracion de intenciones: “El alumnado es el centro y la razon de ser de la
educacion. El aprendizaje en la escuela debe ir dirigido a formar personas
auténomas, criticas, con pensamiento propio. Todos los alumnos y alumnas
tienen un suefio, todas las personas jovenes tiene talento”. Igualmente en
Andalucia, la Ley 17/2007 de Educacion de Andalucia [LEA], de 10 de
diciembre, establece que los centros docentes de Andalucia deberan elaborar
su propio Proyecto Educativo, en el que el centro definira los objetivos
particulares que se propone alcanzar, partiendo de su realidad y tomando
como referencia la regulacion estatal y autondmica acerca de los principios
que orientan cada etapa educativa y los correspondientes curriculos.

El Plan de Centro de la Cooperativa de Ensefianza Ntra. Sra. De Lourdes,
recoge el proyecto educativo, el reglamento de organizacion y
funcionamiento. Debido a su naturaleza juridica legalmente constituida
como Cooperativa de Ensefianza, queda exenta de recoger en el mismo su
proyecto de gestion.

El proyecto educativo que se presenta contempla los diferentes apartados que
la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia propone para su
inclusion, habiendo sido elaborado conforme a los decretos y ordenes
aprobados por la misma. Dichos apartados son los siguientes:

e Principios que fundamentan nuestra practica educativa
e Analisis del contexto
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e Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar

e Lineas Generales de Actuacion Pedagogica

e (Coordinacion y concrecion de los contenidos curriculares

e C(riterios para la determinacidn del horario de coordinacién docente
e Criterios y Procedimientos de Evaluacion y Promocion del alumnado
e Atencion a la diversidad y actividades de refuerzo y recuperacion

e Plan de Orientacion y Accion Tutorial

e Plan de Convivencia

e Plan de Formacion del Profesorado

o Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar y extraescolar
e Procedimientos de Evaluacion Interna

e Criterios de agrupamiento de alumnado y asignacion de tutorias

e Ciriterios generales para la elaboracion de las programaciones

e Planes Estratégicos que se desarrollan en el Centro.

2.- PRINCIPIOS OQUE FUNDAMENTAN NUESTRA
PRACTICA EDUCATIVA. FUNDAMENTOS LEGALES.

La construccion de la sociedad presente y futura (de la que todos somos
corresponsables) necesita de una realidad educativa propia del siglo XXI,
que responda a los retos que estan planteando los cambios sociales y la
evolucidn tecnologica que se estan produciendo aceleradamente en los paises
desarrollados, lo cual debe provocar un cambio necesario en las estructuras
organizativas y las lineas pedagogicas de los centros educativos.

Principios fundamentales como el trabajo colaborativo y el aprendizaje entre
iguales han de impregnar los actuales curriculos, siendo el sello que
caracterice a las escuelas de nuestro pais.

Desde nuestro Proyecto Educativo queremos apostar por un modelo de
escuela inclusiva, donde tenga cabida todo tipo de alumnado, sin que exista
exclusion por motivos de raza, procedencia, sexo, religion, capacidades,
sociales, econdmicas, fisicas ni ideologicas.

Una escuela que garantice un trato igualitario, no discriminatorio, donde
realmente se facilite el desarrollo individual respetando los ritmos de trabajo
y promoviendo la adquisicién de los aprendizajes para cada nifio/a. Una
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escuela donde se valore convenientemente el esfuerzo y el compromiso
personal del alumnado en su proceso de aprendizaje.

Una escuela que fomente el emprendimiento y el deporte como importante
en nuestras vidas. Alcanzar todo ello implica tomar postura por una linea de
trabajo en la que, desde la estructura de los espacios hasta la realizacion de
las actividades por el alumnado, pasando por la eleccion de los temas de
trabajo, de los objetivos y los contenidos, asi como la decision de los
agrupamientos, sea un trabajo realizado por el equipo educativo, donde las
decisiones se tomen por consenso. Una linea de trabajo que apueste por una
escuela en la que los equipos educativos de cada ciclo constituyan el motor
de empuje para ofrecer una escuela de calidad, adaptada a los nuevos
tiempos, proponiendo proyectos de trabajo que amplien los conocimientos
del alumnado y no actuando como freno a sus potencialidades, partiendo de
la realidad y evitando lo artificial.

Esto implica potenciar en nuestro centro dinamicas de programacion y
evaluacion conjunta en la que se potencien metodologias encaminadas a que
el alumnado adquiera competencias basicas para desarrollarse en su entorno
social y natural, acercando la escuela a la vida real, promoviendo modelos
de ensefianza — aprendizaje que efectivamente hagan a nuestros alumnos/as
reflexivos, criticos, autbnomos, comprometidos, etc.

Y todo ello mediante dinamicas de trabajo en las que se les ofrezcan temas
de estudios interesantes, conectados con la realidad (desde las mas cercanas
a las mas lejanas en el espacio y en el tiempo), esa realidad a la que tienen
tanto acceso por medio de las nuevas tecnologias.

En este sentido, consideramos que nuestra escuela tiene que superar la
cultura escolar heredada en la que se creaban programas especificos para
ensefiar-, y partir de nuestro entorno y nuestra realidad. El conocimiento esta
en la vida, y a ella tenemos que recurrir para ensefar.

En definitiva, queremos una escuela en la que nuestros alumnos/as aprendan
a hablar hablando, a escribir escribiendo y a investigar investigando.

Sin menoscabo de lo anteriormente expresado, la elaboracion de nuestro
Plan Educativo de Centro se ajusta a las siguientes normativas:

e Ley Orgénica 8/1985 de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacion.

e Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion (LOE). Ley 17/2007
de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (LEA)

10
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e Real Decreto 1513/2006, de 7 de diciembre, por el que se establecen
las Ensefianzas Minimas de la educacion Primaria.

e Decreto 230/2007 de 31 de julio, por el se establece la ordenacion y
las ensefianzas correspondientes a la Educacion Primaria de
Andalucia.

e Orden de 10 de agosto de 2007, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacién Primaria de Andalucia.

e Orden de 10 de agosto de 2007, por la que se establece la ordenacion
de la evaluacién del proceso del alumnado de Educacién Primaria en
Andalucia.

e Real Decreto 1630/2006 de 29 de diciembre por el que se establecen
las ensefianzas minimas del segundo ciclo de Educacion Infantil.

e Decreto 428/2008 de 29 de julio, correspondiente a la educacion
Infantil en Andalucia.

e Orden de 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el Curriculo
correspondiente a la Educacion Infantil en Andalucia.

e Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento
orgéanico de las escuelas Infantiles de segundo ciclo, de los colegios
de educacion Primaria, de los colegios de educacion Infantil y
Primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial.

e Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y
el funcionamiento de las escuelas Infantiles de segundo ciclo, de los
colegios de educacidon Primaria, de los colegios de educacion Infantil
y Primaria y de los centros especificos de educacion especial.

e Decreto 19/2007 de 23 de enero por el que se adoptan medidas para la
promocion de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los
centros educativos sostenidos con fondos publicos.

e ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para
la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en
el proceso educativo de sus hijos ¢ hijas.

e Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la
ordenacion de la atencion educativa a los alumnos y alumnas de NEE
asociadas a sus capacidades personales.

e Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la
diversidad del alumnado que cursa educacidon bdsica en los centros
docentes publicos.

11
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ORDEN de 28 de junio de 2011, por la que se regula la ensefanza
bilingiie en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Instruccion de 31 de julio, de la direccion general de formacion del
profesorado e innovacion educativa, sobre medidas de transformacion
digital educativa en los centros docentes publicos para el curso
2020/21.

Instruccion 9/2020, de 15 de junio, de la direccién general de
ordenacion y evaluacion educativa, por la que se establecen aspectos
de organizacidon y funcionamiento para los centros que imparten
educacion secundaria obligatoria.

Decreto 183/2020 de 10 de noviembre que modifica el Decreto 110 y
el Decreto 301/2009.

Y toda aquella normativa que la administracion educativa vaya
desarrollando para completar el curriculo propio del centro.

3.- ANALISIS DEL CONTEXTO.

3.1 Realidad Socio-economica v cultural del entorno

;Quiénes Somos?

Somos el tUnico centro escolar concertado en la comarca del
Guadalhorce.

Disponemos de un centro con todas las etapas educativas: desde
primer ciclo de Educacion Infantil, conveniado con la Junta de
Andalucia, segundo ciclo de Infantil, Educacion Primaria y
Secundaria concertada, y Bachillerato.

Tenemos muy buenas y modernas instalaciones; polideportivo
cubierto, piscina, 3 pistas de baloncesto, aulas amplias y luminosas,
laboratorios, aulas de informatica...

Contamos con un aula de integracion, logopeda, fisioterapeuta,
maestra de educacion especial y psicologa.

12



LOURDES PROYECTO

- (tlegio conperative- EDUCATIVO 2020/2021

e Ofertamos un amplio programa de actividades extraescolares muy
completo, tanto para el alumnado como para padres/madres:
informatica, yoga, deportes, desarrollo personal.

e Contamos con nuestro club deportivo.

e Escuela Idiomas Cambridge (siendo actualmente centro examinador)

e Escuela de Musica.

e El centro Ntra. Sra. De Lourdes en Coin, lleva mas de 30 afios al
servicio de la ensefianza, con unos buenos profesionales que cuidan
con esmero lacomunicacion alumnado/profesorado 'y
familia/profesorado.

e Nos preocupamos de mejorar dia a dia y ofrecer a nuestro alumnado,
padres y madres una ensefianza gratificante y de calidad; que se
sientan escuchados, valorados y participes en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

3.2 Caracteristicas del Centro

Los inicios de nuestro Centro... se originan alla con 65 afios de historia 'y
40 como empresa cooperativa, el colegio Ntra. Sra. de Lourdes ha aumentado
y diversificado su oferta educativa, asi como su reconocimiento a nivel
regional, recibiendo el PREMIO ARCOIRIS, méaximo galardon otorgado
por la Junta de Andalucia como Mejor Empresa Cooperativa y la Medalla
de Oro de la Ciudad Coin

Por el afio 1948, cuando la maestra Maria Josefa Presencio Delgado
(Maripepa), con la ayuda de Isabel Agiiera, comienzan a trabajar con un
grupo de 24 alumnas a las que se les cobraba tres pesetas al mes (un par de
céntimos de euro). Las clases se desarrollaban en el antiguo Palacio
Episcopal, situado en el conocido Compas. Alli y a finales de la década de
los sesenta se une el colegio de nifias con uno de nifios (Santo Tomas). El
Centro va ganando nombre y prestigio en el pueblo. Se inician numerosas
actividades deportivas con el Club Liceo Lourdes.

Con la nueva ley de educacion de 1970 (LODE) y sus exigencias sobre todo
constructivas, hacen que los responsables del colegio deciden dar un cambio
radical y de futuro al colegio de Lourdes. Basicamente hay dos grandes
novedades: la compra de terrenos en los Llanos de Coin para la construccion
del que hoy es Colegio de Lourdes y la constitucion de una Cooperativa
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como modelo empresarial. Presidia por entonces la flamante cooperativa D.
Juan Jiménez Frias que junto con un ilusionado grupo de profesores
inauguran en el curso 1978/79 el nuevo Lourdes, con 16 unidades de
Educacion General Basica, dos de parvulos y una guarderia laboral, en unas
instalaciones de 15.000 m2 de superficie.

Un Complejo Escolar para el que existird un Proyecto que, a decir verdad,
estaba repleto de Suefios y para el que era indispensable un grupo humano
que tuviera muy claro el trabajo solidario, sentido de empresa, vision de
futuro y cdmo no la confianza entre sus miembros.

Mientras el colegio crece y se consolida llega una nueva reestructuracion
educativa, ya en la década de los noventa, la LOGSE (ley de ordenacion
general del sistema educativo), con ella el colegio debe reformarse y
adaptarse a nuevas exigencias hasta configurar la estructura actual en tres
etapas educativas: Escuela Infantil con 9 unidades, sin duda una de las etapas
del colegio que cuentan con mayor aceptaciéon y reconocimientos; la
educacion primaria (anterior EGB), que pasa de 16 unidades al2 y la
novedad llamada E.S.O con ocho unidades mas, comenzada en el curso 94-
95 anticipadamente a la 1mplantacion general que tendria lugar
inmediatamente, y que extendera la edad obligatoria de escolarizacion de los
jovenes de los catorce afios de la EGB a los dieciséis actuales.

Hoy Lourdes, con 800 alumnos y alrededor de sesenta trabajadores, esta
implantado no s6lo en Coin, también en la comarca y en esta madurez se
prepara para la nueva reforma educativa que ya llega la LOMCE, para
nuevos retos que después de 35 afios de cooperativismos siguen surgiendo y
es que Lourdes continua avanzando.

A la Coop. de Ensefianza de Profesores Ntra. Sra. de Lourdes le honra haber
formado parte del Movimiento Cooperativo andaluz all por los afios 70 del
que cientos de familias se vieron favorecidas de una generacion de valientes
emprendedores/as.

A lo largo de 35 anos el Centro ha venido ampliandose y adaptandose a los
distintos planes educativos, asi como a las demandas de las familias hasta
convertirse en un referente en toda la comarca del Guadalhorce, lo que ha
llevado a no poder atender toda la demanda de padres y madres que quieren
este colegio para sus hijos.

Esta es hoy la realidad del Ntra. Sra. de Lourdes:
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-Una Guarderia Infantil Laboral, de 0-2 afios, acogida al Decreto de
Familias, colaborando a conciliar la vida familiar y el trabajo y actualmente
subvencionado.

- Un Centro de dos lineas de Educacion Infantil, Educ. Primaria y Educ.
Secundaria, concertadas con la Consejeria de Educacién de la Junta de
Andalucia.

- Bachillerato privado con las especialidades de Ciencias Sociales, Ciencias
y Tecnologia

-Centro de idiomas Cambridge. Centro Examinador de la Universidad de
Cambridge.

- Escuela de Musica Lourdes: vocal, instrumental y danza.

-Unidades de Integracion, para alumnos con necesidades educativas
especiales.

- Centro TIC.

- Servicios complementarios de transporte escolar y comedor.
-Gabinete psicopedagogico y Escuela de Padres.

En Actividades Extraescolares se ofrece una amplia gama como:

Escuelas deportivas, Talleres de Ceramica, Informatica, artisticos, Teatro,
etc.

- Unico Colegio en toda la comarca del Guadalhorce con el Certificado de
Calidad ISO 9001.

Durante el mes de febrero de 2.008, el Centro recibié dos importantes
distinciones, que fueron recogidas en nombre de todos sus trabajadores por
su Presidente, D. José Guzman Santos:

- El Premio Arcoiris de la Junta de Andalucia a la mejor empresa
Cooperativa de Andalucia, recibido de manos del Presidente de la Junta,
Don Manuel Chaves, en el Monasterio de la Cartuja de

Sevilla.

- La Medalla de Oro de la Ciudad de Coin, entregada en el salén de Plenos
del Ayuntamiento, por el Alcalde de la localidad.
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3.3. Pertfil del alumnado

Nuestro centro cuenta con una matricula que oscila alrededor de
alumnos/as, desde la guarderia (0-1 afios) hasta Bachillerato (17-18 afios). El
nimero de alumnado de otras nacionalidades oscila en torno al _ %. En
especial, hay que indicar que esas nacionalidades suelen ser inglesa,
holandesa,...

Cabe destacar, que gran parte del alumnado vive en el propio pueblo de Coin,
pero también existe un alto nimero de alumnado residente en Alhaurin el
Grande. Alumnado, que tendra la opcion de utilizar el transporte escolar para
poder llegar al centro educativo.

En cuanto a la convivencia se puede considerar que existe un clima cordial
entre el alumnado. El centro pone hincapié¢ en que se respeten los valores de
respeto y tolerancia.

En cuanto a la asistencia del alumnado a la clase se considera normal, no
existe apenas casos de absentismo.

La ratio media oscila alrededor de  alumnos/as por clase.

3.4. Perfil del profesorado

La plantilla del CDP Nuestra Sefiora de Lourdes suele ser estable. Sus
miembros no suelen variar cada curso ya que Coin es una ciudad situada en
el punto clave del Valle del Guadalhorce. De ahi, que esté situado a unos 20-
25 minutos de Malaga, Marbella y Fuengirola. El profesorado no residente
en Coin no tiene que emplear un tiempo excesivo para la llegada al centro,
es el motivo que la plantilla no varie cada curso.

Las relaciones interpersonales son muy positivas, al ser un grupo mediano y
variado normalmente existe buena conexion entre todos/as.

La formacion entre el profesorado es continua, casi la totalidad del Claustro
participa en las diferentes propuestas de formacion formuladas para cada
curso escolar. Normalmente los maestros/as que llegan a nuestro Centro
tiene una preocupaciéon por la innovacion una vez conocidas las
caracteristicas del Centro y alumnado.

3.5. Perfil de las familias

El nivel socioecondmico y cultural de las familias, ademas de la composicion
social del Centro, tiene una clara incidencia sobre los logros escolares.
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El grado de participacion de las familias en el Centro es medio. Podemos
decir que existe un pequeiio grupo de madres y padres con bastantes
iniciativas. Este grupo colabora siempre que el Centro las necesita.

4.- OBJETIVOS PROPIOS PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ESCOLAR

4.-1 Objetivos para la mejora del rendimiento educativo

e Mejorar la coordinacidn y control de las habilidades manipulativas de
caracter fino, siguiendo un control individualizado de cada nifio/a.

e Trabajar diariamente una serie de normas en clase para avanzar en la
autonomia y cuidado personal del alumnado.

e Animar al nifio/a a participar de forma activa en distintos tipos de
juego, creando un vinculo de cercania y bienestar entre maestro-
alumno, mejorando el respeto y aceptacion por las caracteristicas de
uno mismo y de los demas.

e Adaptar la metodologia a los intereses del alumnado.

e Hacer participe a la familia y compartir los métodos empleados en
clase con los padres/madres, haciéndolos parte fundamental en el
método de ensefianza-aprendizaje.

e Avanzar en la formacidn especifica y continua del profesorado.

e Desarrollar unos valores y un sistema ético a partir de los
conocimientos del mundo en que vive el nifio/a, de las emociones que
les produce y de las conductas consideradas apropiadas a partir de
ambos.
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e Proporcionar estrategias basicas, que permitan la adquisicion de los
aprendizajes a través del trabajo.

e Diferenciar y comprender la importancia de dividir las tareas de clase,
de forma que los alumnos/as comprendan las actividades a realizar,
los momentos de trabajo y los de juego.

e Proporcionar modelos de conducta ttiles para la vida diaria.

e Trasladar la explicacion de los contenidos matematicos a experiencias,
objetos y relaciones de su entorno mas cercano.

e Involucrar al alumnado en la exploraciébn y observacion de los
elementos de su entorno natural, mediante actividades en las que se
produzca el contacto directo con los mismos.

e Reforzar de forma ludica y amena la adquisicion progresiva de los
conceptos relacionados con las unidades didacticas con canciones,
cuentos, adivinanzas y dramatizaciones.

e Crear responsabilidades en clase para favorecer la autonomia personal
y reforzar la confianza del alumno/a.

e Programar diferentes visitas de padres/madres de los alumnos/as, para
que expliquen en que consiste su trabajo y dénde lo desempenian.

e Ambientar con murales, ldminas y objetos referentes a la unidad a
tratar, para animar al alumnado a interesarse por los temas tratados a
lo largo del curso.

e Afianzar el aprendizaje de los contenidos dirigidos a las distintas
unidades, a través de excursiones a diferentes parajes naturales de la
localidad.
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e Crear situaciones en las que el alumno/a deba expresarse mediante el
lenguaje oral, ajustandose a los diferentes contextos y situaciones de
comunicacion propuestos.

e Mejorar la comprension mediante la reproduccion y recreacion de
textos de tradicion cultural.

e Proporcionar al alumno/a actividades motivadoras, interesdndose asi
por el lenguaje escrito como medio para comunicar deseos, emociones
e informaciones.

e Optimizar la adquisicion de los elementos bésicos del lenguaje y su
expresion a través de dinamicas grupales adaptadas a sus necesidades
y entornos mas cercanos.

e Desarrollar la comprension oral y escrita desde diferentes
planteamientos.

e Utilizar asiduamente medios, materiales y técnicas propios de los
diferentes lenguajes tecnoldgicos y audiovisuales para mejorar la
expresion y comunicacion con respecto a estas materias.

¢ Introducir instrumentos tecnoldgicos en la rutina diaria de clase para
avanzar gradualmente en su manejo.

e Desarrollar mediante producciones artisticas en los distintos
lenguajes, la sensibilidad estética y actitudes positivas.

e Promover actividades artisticas en las que el alumnado explore las
diferentes técnicas plasticas.
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4.2 Objetivos para la mejora de la convivencia

Parten de los principios basicos generales que recoge el articulol y 2 de la
LOE en la que los principios y fines de la educacion en los centros educativos
se basa en:

e Desarrollar estrategias para la prevencion y resolucion pacifica de los
conflictos.

e Potenciar la consecucion de la no violencia en todos los &mbitos de la
vida personal, familiar y social.

e Divulgar el principio de tolerancia y la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia.

e Desarrollar la formacion de la paz, el respeto de los derechos
humanos, la cohesion social, cooperacion y solidaridad entre los
pueblos.

De este modo los objetivos del Plan de Convivencia del Centro son los
siguientes:

» Inculcar y fomentar en la comunidad educativa los valores de
tolerancia, respeto a la diversidad, la igualdad de género y en
definitiva los valores democraticos de una sociedad del siglo XXI.

» Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa respecto a la
importancia de una adecuada convivencia escolar.

» Facilitar a la comunidad educativa la prevencion, deteccion y
actuacion, seguimiento y resolucion de conflictos que pudieran aflorar
en el centro y aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de
aprendizaje.

» Impulsar la mediacion como solucion pacifica a los problemas de
convivencia.

4.3 Objetivos para la participacion e implicacion de la familia

Cualquier reforma educativa que no pase por una mayor implicacion de las
familias en la educacion de los hijos estd condenada al fracaso. Se precisan
una serie de medidas como las siguientes en relacion con las familias:

Mayor coordinacion con el centro educativo. Desde el comienzo de la
escolaridad hasta su término es imprescindible un contacto periddico que no
debe restringirse cuando el alumno tiene problemas o cuando el profesor-
tutor cita a la familia. El papel de la familia desde siempre ha sido crucial en
la educacion de los nifios.
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La familia es el primer contexto de aprendizaje de los nifios. Por tanto, esas
primeras experiencias van a ser fundamentales para su autoestima y en
general para configurar su propia personalidad.

Los paises mas vanguardistas en lo que a educacion se refiere propician la
participacion de los padres en las decisiones y en la dindmica de los centros
escolares. Esta participacion no se reduce simplemente a la pertenencia a
determinados 6rganos, que es necesaria, sino que se implica directamente en
el curriculum escolar y dentro del aula.

Los padres participan en la educacion de sus hijos. Formal o informalmente
transmiten valores, pautas de conducta, habitos y actitudes. Por otra parte,
esperamos de la escuela que los alumnos alcancen «el maximo desarrollo de
su personalidady», «la formacion en el respeto de los derechos y libertades
democraticas» o la «preparacion para participar activamente en la vida
social». Y esto no puede conseguirse al margen de lo que sucede en la
familia, ni tampoco, al margen de los medios de comunicacion o del entorno
social. Si nos cefiimos al marco escolar unicamente, lo cierto es que hoy en
dia participar en la educacion de los hijos ha adquirido, al menos
formalmente, una nueva dimension: participar en la escuela.

La colaboracion de maestros, profesores y padres, ha de ser bidireccional
para contribuir al desarrollo armonico e integral de la personalidad del
alumnado. Esto es, no se trata s6lo de que los educadores se esfuercen en
transmitir a los padres de sus alumnos informacion sobre los objetivos,
métodos, contenidos o sobre lo que pueden hacer en casa para apoyar la
marcha escolar del nifio. La comunicacién debe fluir también en el sentido
contrario, los padres pueden informar de cudles son las actividades del nifio,
sus gustos y preferencias, o sus necesidades.

Pueden plantear también al educador cudles son sus valores o sus
expectativas con respecto a la escuela. De esta forma, el profesorado puede
integrar esta informacion en la planificacion de sus actividades, tratando de
ajustarlas a los intereses y necesidades reales del alumno.
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Asi pues, los objetivos principales para la participacion e implicacion de las
familias serian:

a) Favorecer la colaboracion y coordinacidn con las familias y comunidad, a
partir de aspectos vinculados con la educacion integral de sus hijos/as,
estableciendo cauces de comunicacidén que potencien su implicacion en la
vida del centro, aprovechando los recursos socioeducativos que puedan
ofrecer, coordinar actuaciones con los servicios y agentes externos (Salud,
Servicios Sociales, Municipio, ONGS, etc.), favoreciendo la implicacion y
la contribucion de la comunidad a la mejora de la calidad educativa
proporcionada.

b) Ofrecer un marco de actuaciones coordinadas con la Asociacion de Padres
y Madres del Alumnado que refuerce el funcionamiento de ésta y el
compromiso de las familias con las actividades educativas.

4.4 Objetivos para la organizacion y funcionamiento del centro

Conocer, definir, cumplir lo legislado.

Regular lo no recogido en el marco legislativo

ordenar el funcionamiento de 6rganos y personas.

mejorar la organizacion

mejorar la calidad

Contemplar los canales de comunicacion y cooperacién entre los
diferentes colectivos

poner en practica las funciones

o resolver, potenciar y optimizar la organizacion de la institucion

0O O O O O O

O

4.5 Objetivos para la formacion del profesorado

La formacion permanente del profesorado es un factor fundamental para
asegurar la calidad del Sistema Educativo. Por tanto, es necesaria la
implicacion del profesorado para la deteccion de necesidades de
perfeccionamiento profesional y de iniciativas innovadoras e investigadoras,
convirtiéndose en una oportunidad para ejercer el derecho y la obligacion a
la formacidn, de manera adecuada y acorde al entorno profesional.

El objetivo fundamental de nuestro Plan de Formacion del Profesorado del
Centro (PFPC) se sostiene sobre el principio de calidad de la ensefianza, con
la finalidad de contribuir al incremento de la misma a partir de un proceso
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de formacion permanente que incida en la mejora de las competencias
profesionales.

La elaboracion del Plan de Formacion estd consensuada por el centro
educativo en funcion de nuestra realidad y circunstancias y, atendiendo a
ciertos criterios generales que propician y facilitan los procesos de
elaboracion del mismo.

Debe responder a las lineas prioritarias de la Consejeria de Educacion y a las
necesidades sentidas y expresadas por el profesorado del centro. En relacion
a las lineas prioritarias de la Consejeria, se ven articuladas o responden a los
siguientes objetivos:

e Mejorar las practicas educativas orientadas a la mayor calidad del
aprendizaje del alumnado.

e Necesidad de diagnoéstico, lo que se requiere: Inventiva, creatividad,
pensamiento critico. Conocimiento actualizado.

e Necesidad de ser “aprendices” de por vida.

e Poder trabajar en equipo.

e Saber usar las nuevas tecnologias.

e Saber encontrar la informacidon necesaria en el “enjambre” de
informacion (correcta y falsa) existente.

e Producir mayor conocimiento educativo favoreciendo y valorando la
diversidad.

e Promover la conciencia profesional docente y el desarrollo autbnomo
del alumnado.

Evaluacién (supera la cultura de la evaluacion como calificacion)

5.- LINEAS GENERALES DE ACTUACION
PEDAGOGICAS

El equipo docente del Colegio Ntra. Sra. de Lourdes de Coin (Malaga), en
cumplimiento de la normativa de aplicacion tanto de d&mbito estatal como
autonomico Real decreto 126/2014de 28 de febrero, Orden ECD/65/2015 de
21 de enero, decreto 97/2015 de 3 de marzo, orden de 17 de marzo de 2015,
orden de 4 de noviembre de 2015, orden de 1 de julio de 2016 para Primaria;
asi como, Real decreto 1105/2014 de 26 de diciembre, Orden ECD/65/2015
de21 de enero, orden ECD/462/2016de 31 de marzo, mas el Decreto

23



LOURDES PROYECTO

- (tlegio conperative- EDUCATIVO 2020/2021

111/2016 de 14 de junio (secundaria) y el decreto 110/2016 de 14 de
junio(Bachillerato) méas la orden de 14 de julio de 2016, hemos revisado y
actualizado nuestro Plan de Centro y adoptamos las lineas generales de
actuacion que a continuacién exponemos.

1. Como punto de partida, en todos los ambitos de la vida escolar,
consideramos basico la creacion de un clima de respeto y convivencia
que faciliten el trabajo del alumnado y el profesorado. En este sentido es
preciso favorecer, crear y mantener un buen clima de trabajo y unas
relaciones humanas afectivas, calidas y respetuosas entre quienes
tenemos intereses en esta empresa educadora. Especial atencion habran
de recibir el trabajo y las practicas que favorezcan y promuevan las
relaciones de igualdad entre hombres y mujeres.

2. Consideramos fundamental el principio del esfuerzo, que resulta
indispensable para lograr una educacion de calidad, debiendo aplicarse a
todos los miembros de la comunidad educativa. Cada uno de ellos tendra
que realizar su contribucidn especifica.

Las familias tendran que colaborar estrechamente y deberan comprometerse
con el trabajo cotidiano de sus hijos y con las actividades de nuestro centro
docente.

El profesorado debera esforzarse para construir entornos de
aprendizajes ricos, motivadores y exigentes.

Asi mismo, el alumnado ha de comprometerse con su aprendizaje y le
exigiremos el maximo empeio por conseguir el €xito escolar.

Esperamos el apoyo y el asesoramiento adecuado de la administracion
educativa: Inspeccion, Consejerias, CEPs, EOES, Ayuntamientos,... que,
habréan de crear un entorno favorable para la formacién personal a lo largo
de toda la vida. Solamente el compromiso y el esfuerzo compartido
permitiran la consecucidn de objetivos tan ambiciosos.

3. Nuestro modelo educativo propicia la implicacién y el compromiso del
profesorado. Contando con una plantilla con una alta cualificacion,
experimentado y estable. Este aspecto posibilita y favorece la

continuidad y progresion de programas y proyectos innovadores y de
calidad
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. Otra importante linea de actuacion es la de reconocer la diversidad de
capacidades, intereses y culturas del alumnado y el profesorado. Este
reconocimiento y el respeto que merece la diversidad, deben conducirnos
a la inclusién social y a la igualdad.

. Asumir la autonomia de organizacion que las normas nos ofrecen,
fomentar la participacion en la gestion y funcionamiento del Centro de
los distintos elementos de la comunidad educativa, actuar de manera
responsable en estos cometidos y admitir el control social e institucional
del centro.

. Incentivar el trabajo cooperativo y solidario, basado en la participacion
y la corresponsabilidad, a partir de nuestro modelo de empresa,
integrando este en el modelo de ensefianza - aprendizaje del alumnado y
sirviendo como ejemplo, la labor de cooperacion de todo el profesorado,
asi como de las familias.

. Nuestro Centro, como rasgo de identidad propio, aun siendo laico, se
siente muy cercano a los valores y simbolos cristianos, fomentando la
devocion a la Virgen Maria, a cuya advocacion esta dedicado el nombre
del Centro. Este objetivo consideramos que es plenamente compatible
con el principio de respeto ante todo tipo de creencias y practicas
culturales y religiosas que transmitan valores positivos al ser humano.

. La formacion del alumnado en nuestro Centro, estara orientada a
fomentar los valores basicos de una sociedad democratica, globalizada,
multicultural, tecnologica y de la informacion. Asi que pondremos
nuestro empefio en proporcionar al alumnado una educacion integral. Que
convierta a nuestros alumnos en ciudadanos, activos, criticos, tolerantes
y propulsores de los cambios necesarios para crear una sociedad cada vez
mas justa e igualitaria, convirtiéndolos en ciudadanos responsables,
emprendedores y comprometidos.
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6.- COORDINACION Y CONCRECION DE LOS
CONTENIDOS CURRICULARES

Principios para el desarrollo v seleccion de los contenidos

La dimension histérica del conocimiento, el contexto en el que se producen
los avances y el papel desempenado por quienes los hicieron posible.

La vision interdisciplinar del conocimiento, resaltando las conexiones entre
diferentes materias y la aportacion de cada una a la comprension global de
los fendmenos estudiados.

La aplicacion de lo aprendido a las situaciones de la vida cotidiana,
favoreciendo las actividades que capaciten para el conocimiento y el analisis
del medio que nos circunda y de las variadas actividades humanas y modos
de vida.

El aprovechamiento de las diversas fuentes de informacion, cultura, ocio y
estudio presentes en la sociedad del conocimiento.

La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las
personas en un mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud, la
pobreza en el mundo, el agotamiento de los recursos naturales, la
superpoblacion, la contaminacion, el calentamiento de la Tierra, la violencia,
el racismo, la emigracion y la desigualdad entre las personas, pueblos y
naciones.

El analisis de las formas de exclusion social que dificultan la igualdad de los
seres humanos, con especial dedicacion a la desigualdad de las mujeres.

La adopcion de una perspectiva que permita apreciar la contribucion de las
diferentes sociedades, civilizaciones y culturas al desarrollo de la
humanidad, y adquirir la visiéon continua y global del desarrollo historico,
especialmente referida a los ultimos siglos, posibilitando asi una
interpretacion objetiva del devenir de la humanidad.

El analisis y valoracién de las contribuciones mas importantes para el
progreso humano en los campos de la salud, el bienestar, las comunicaciones,
el ocio, la difusion del conocimiento, las formas de gobierno, las maneras de
satisfacer las necesidades humanas basicas.

26



LOURDES PROYECTO

- Ctlegio cooperativa- EDUCATIVO 2020/2021

El conocimiento de los procedimientos y de los temas cientificos actuales y
de las controversias que suscitan, asi como la adquisicion de actitudes de
curiosidad, de anti dogmatismo y tolerancia y la conciencia de la necesidad
de caminar hacia la sostenibilidad del planeta.

El desarrollo de los componentes saludables en la vida cotidiana y la
adopcion de actitudes criticas ante las practicas que inciden negativamente
en la misma, para contribuir al afianzamiento de la personalidad y autonomia
del alumnado.

La profundizacion conceptual en las bases que constituyen la sociedad
democratica, analizando sus origenes a lo largo de la historia, su evolucién
en las sociedades modernas y la fundamentacion racional y filosofica de los
derechos humanos.

El desarrollo de la capacidad comunicativa y discursiva en diferentes
ambitos, tanto en lengua castellana como extranjera, que permita consolidar
los aprendizajes realizados por el alumnado en las etapas educativas
anteriores y contribuir a su formacion integral a través del respeto, el interés
y la comunicacién con otros hablantes, desarrollando una conciencia
intercultural como vehiculo para la comprension de los problemas del mundo
globalizado.

El fomento de la actividad investigadora en el aula como fuente de
conocimiento, con objeto de armonizar y conjugar los aprendizajes tedricos
con los de cardcter empirico y practico.
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Criterios de seleccion

Los contenidos seleccionados y su posterior secuenciacion han sido
elaborados teniendo en cuenta la triple vertiente de la educacion sefialada
anteriormente (epistemoldgica, psicologica y social), armonizando las
vertientes psicologica y social a la ordenacion logica de los contenidos.
Concretando, se ha tenido en cuenta los siguientes elementos para
seleccionar y secuenciar:

e Relevancia social y cultural de los contenidos.

e Proximidad a la experiencia.

e Conexidn con la realidad.

e Promueven la curiosidad y la motivacion.

e Atiende a los intereses y expectativas del alumno.

e Ajustados al nivel del desarrollo cognitivo.

e En contraste con las ideas previas (aprendizaje significativo).

e En funciébn de la interdisciplinariedad (pluralidad de
perspectivas).

e Conformé¢ a las posibilidades de aplicacion.

e Recogen los aspectos formales de la disciplina (vision
integradora).

e Articulacion l6gica de los contenidos (secuenciacion acorde).

e Facilitan la comprension (graduacion de niveles de
complejidad).

e Actualidad cientifica.

Ademas de los criterios generales detallados, cada area,incluira los criterios
especificos que considere imprescidible para la consecucion de los objetivos
propios de cada materia, y que se detallaran en los proyectos curriculares de
area correspondientes
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6.1. PROPUESTA PEDAGOGICA DE EDUCACION
INFANTIL

6.1.1. OBJETIVOS DE LA ETAPA.

La educacion infantil contribuird a desarrollar en los nifos y las nifias las

capacidades que les permitan alcanzar los objetivos generales siguientes:

a) Construir su propia identidad e ir formandose una imagen positiva y
ajustada de si mismo, tomando gradualmente conciencia de sus emociones y
sentimientos a través del conocimiento y valoracion de las caracteristicas
propias, sus posibilidades y limites.

b) Adquirir progresivamente autonomia en la realizacion de sus actividades
habituales y en la practica de hdbitos basicos de salud y bienestar y
desarrollar su capacidad de iniciativa.

c) Comprender y representar algunas nociones y relaciones logicas y
matematicas referidas a situaciones de la vida cotidiana, acercandose a
estrategias de resolucion de problemas.

d) Representar aspectos de la realidad vivida o imaginada de forma cada vez
mas personal y ajustada a los distintos contextos y situaciones, desarrollando
competencias comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

e) Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mas adecuada a las diferentes
situaciones de comunicacion para comprender y ser comprendido por los
otros.

f) Aproximarse a la lectura y escritura de la vida cotidiana a través de textos
de uso social, valorando el lenguaje escrito como instrumento de
comunicacion, representacion y disfrute.

g) Conocer y participar en algunas manifestaciones culturales y artisticas de
su entorno, teniendo en cuenta su diversidad y desarrollando actitudes de
interés, aprecio y respeto hacia la cultura andaluza y la pluralidad cultural.

Estos objetivos generales se refieren a capacidades, es decir a
potencialidades, aptitudes o disposicion que tienen los nifios/as y no a
conductas o comportamientos observables. El progreso hacia la consecucion
de las capacidades puede manifestarse a través de comportamientos
observables y actuaciones diversas, es decir, su adquisicion no implica la
homogeneizacion de comportamientos. La consecucion de las capacidades
es una cuestion de grado.
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Ademas se trata de unos objetivos coherentes con el concepto de desarrollo
global del alumno/a y con el de educaciéon integral, dado que estas
capacidades se refieren al conjunto de los &mbitos del desarrollo:

* Motor.

* Intelectual.

* De equilibrio personal.

* De relacion interpersonal.

* De insercion y actuacion social.

Nuestra escuela ha de analizar, reflexionar y establecer criterios de prioridad
en cuanto a las capacidades, teniendo en cuenta:

* Los rasgos caracteristicos del alumnado.

* Los criterios del Proyecto Educativo de Centro.

6.1.2 LAS AREAS CURRICULARES

Los aprendizajes en la Educacion Infantil se constituyen a partir de las
informaciones recibidas y las experiencias realizadas por el nifio/a y su
relacion con el entorno.

El area Conocimiento de si mismo y autonomia personal comprende el
trabajo del cuerpo y la propia imagen, el juego y movimiento, la actividad y
la vida cotidiana y el cuidado personal y la salud.

El area Conocimiento del entorno se centra en el estudio del medio fisico, el
acercamiento a la naturaleza y la cultura y vida en sociedad.

El area que lleva por titulo Lenguajes: comunicacion y representacion se
refiere a la intercomunicacion del nifio/a con el entorno y comprende los
instrumentos del lenguaje verbal, del lenguaje audiovisual y tecnologias de
la informacién y comunicacion, del lenguaje artistico y del lenguaje corporal.

La programacion de las actividades de aula ha de incluir contenidos de las
diversas areas. Esta organizacion desde una perspectiva disciplinaria permite
al maestro/a conocer toda la materia que ha de trabajar y poder adaptarla a
las necesidades de la clase.

Area I: Conocimiento de si mismo y autonomia personal

Esta area de conocimiento y experiencia hace referencia a la valoracion y al
progresivo control que los nifios van adquiriendo de si mismos, a la
construccion gradual de la propia identidad, al establecimiento de relaciones
afectivas con los demads y a la capacidad de utilizar los recursos personales
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de que dispongan en cada momento para ir logrando también una progresiva
autonomia personal, es decir, el saber regular la dimension social y personal
como procesos inseparables y complementarios. Los contenidos de esta area
adquieren sentido desde la complementariedad con el resto de las areas.

Area II: Conocimiento del entorno

Con esta area de conocimiento y experiencia se pretende favorecer en nifios
y nifas el proceso de descubrimiento y representacion de los diferentes
contextos que componen el entorno infantil, asi como facilitar
progresivamente su insercion y participacion en ellos. Los contenidos de esta
area adquieren sentido desde la complementariedad con el resto de las areas,
y habrén de interpretarse en las propuestas didacticas desde la globalidad de
la accion y de los aprendizajes.

Area III: Lenguajes: comunicacion y representacion

Esta area de conocimiento y experiencia pretende también mejorar las
relaciones entre el nifio y el medio ya que las distintas formas de
comunicacion y representacion verbal, gestual, plastica, musical y corporal
sirven de nexo entre el mundo exterior e interior al ser instrumentos
simbolicos que hacen posible la representacion de la realidad, la expresion
de pensamientos, sentimientos, vivencias, la regulacion de la propia
conducta y las interacciones con los demas. Se facilitara que acomoden los
codigos propios de cada lenguaje a sus intenciones comunicativas,
acercandose a un uso cada vez mas propio y creativo de dichos lenguajes.

OBJETIVOS POR AREA

Estos objetivos precisan el grado y tipo de aprendizaje que se ha debido
realizar al acabar la etapa de Educacion Infantil.

Area I: Conocimiento de si mismo y la autonomia personal

1. Formarse una imagen positiva y ajustada de si mismo, a través de la
interaccion con los otros iguales y personas adultas, e ir descubriendo sus
caracteristicas personales, posibilidades y limitaciones.

2. Reconocer e identificar los propios sentimientos, emociones, intereses y
necesidades, ampliando y perfeccionando los multiples recursos de
expresion, asi como comunicarlos a los demads, reconociendo y respetando,
también los de los otros.

3. Descubrir y disfrutar de las posibilidades sensitivas, de accion y de
expresion de su cuerpo, coordinando y ajustandolo cada vez con mayor
precision al contexto.
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4. Participar en la satisfaccion de sus necesidades basicas, de manera cada
vez mas auténoma. Avanzar en la adquisicion de habitos y actitudes
saludables, apreciando y disfrutando de las situaciones cotidianas.

5. Desarrollar capacidades de: iniciativa, planificacion, reflexion,... que
contribuyan a dotar de intencionalidad su accién, a la resolucion de
problemas habituales en la vida cotidiana y aumente el sentimiento de
autoconfianza.

6. Descubrir el placer de actuar y colaborar con sus iguales, ir conociendo y
respetando las normas de grupo, adquiriendo las actitudes y habitos (de
ayuda, atencion, escucha, espera,...) que requiere la vida en un grupo social
mas amplio.

Area II: Conocimiento del entorno

1. Interesarse por el medio fisico, observar, manipular, indagar y actuar
sobre objetos y elementos presentes en ¢€l, explorando sus caracteristicas,
comportamiento fisico y funcionamiento, constatando el efecto de sus
acciones sobre los objetos y anticipandose a las consecuencias que de ellas
se derivan.

2. Desarrollar habilidades matematicas y generar conocimientos derivados
de la coordinacién de sus acciones: relacionar, ordenar, cuantificar y
clasificar elementos y colecciones en base a sus atributos y cualidades.
Reflexionar sobre estas relaciones, observar su uso funcional en nuestro
medio, verbalizarlas y representarlas mediante la utilizacion de codigos
matematicos, convencionales, asi como ir comprendiendo los usos
numéricos sociales.

3. Conocer los componentes basicos del medio natural y de alguna de las
relaciones que se producen entre ellos, valorando su importancia y su
influencia en la vida de las personas, desarrollando actitudes de cuidado y
respeto hacia el medio ambiente y adquiriendo conciencia de la
responsabilidad que todos tenemos en si conservacion y mejora.

4. Participar en los grupos sociales de pertenencia, comprendiendo la
convivencia de su existencia para el bien comun, identificando sus usos y
costumbres y valorando el modo en que se organizan, asi como algunas de
las tareas y funciones que cumplen sus integrantes.

5. Conocer algunas de las producciones y manifestaciones propias del
patrimonio cultural compartido, otorgarle significado y generar actitudes de
interés, valoracion y aprecio hacia ellas.
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6. Relacionarse con los demds de forma cada vez mas equilibrada y
satisfactoria, teniendo gradualmente en cuenta las necesidades, intereses y
puntos de vista de los otros, interiorizando progresivamente las pautas y
modos de comportamiento social y ajustando su conducta a ellos.

Area III: Lenguajes: comunicacion y representacion

1. Expresar emociones, sentimientos, deseos ¢ ideas a través de diversos
lenguajes, eligiendo el que mejor se ajuste a cada intencion y situacion.

2. Utilizar el lenguaje oral como instrumento de comunicacion,
representacion, aprendizaje y disfrute, de expresion de ideas y sentimientos,
valorandolo como un medio de relacidén con los demas y de regularizacion
de la convivencia.

3. Comprender las intenciones y mensajes verbales de otros nifios y nifias y
personas adultas, adoptando una actitud positiva hacia la lengua, tanto propia
como extranjera.

4. Progresar en los usos sociales de la lectura y la escritura explorando su
funcionamiento, interpretando y produciendo textos de la vida real,
valorandolos como instrumento de comunicacién, informacién y disfrute.

5. Acercarse a las distintas artes a través de obras y autores representativos
de distintos lenguajes expresivos, y realizar actividades de representacion y
expresion artistica mediante el empleo de diversas técnicas.

6. Desarrollar su sensibilidad artistica y capacidad creativa, acercandose a
las manifestaciones propias de los lenguajes corporal, musical y plastico y
recreandolos como codigos de expresion personal, de valores, ideas,
necesidades, intereses, emociones...

7. Iniciarse en el uso oral de una lengua extranjera para comunicarse en
distintas situaciones del aula o del centro, y mostrar interés y disfrute al
participar en estos intercambios comunicativos.

CONTENIDOS

La secuencia de contenidos para todo el Segundo Ciclo de Educaciéon
Infantil estd basada en el Real Decreto 428/2008, de 29 de julio, que
constituye el desarrollo para la Educacion Infantil de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Area I: Conocimiento de si mismo y autonomia personal

Bloque 1. La identidad personal, el cuerpo y los demas.
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- Paulatina construccion de la identidad, el descubrimiento y control del
cuerpo, las emociones y sentimientos, y la interaccion con el entorno social,
fisico y cultural.

Establecimiento de un vinculo emocional con la persona adulta de
referencia, ocupando un importante lugar el contacto fisico.

- Actitudes de escucha, de reconocimiento, de entendimiento y de respeto de
sus mundos afectivos.

- Construccion de una imagen positiva de si, ampliando la autoconfianza,
identificando cada vez mas sus limitaciones y posibilidades, y actuando de
acuerdo con ellas.

- Capacidad de espera ante deseos no siempre satisfechos, la resistencia a la
inevitable frustracion en determinadas situaciones y la necesaria negociacion
cuando hay intereses y deseos contrapuestos son vivencias que contribuyen
al crecimiento emocional.

- Interaccion en situaciones diversas por lo que se debera considerar distintos
agrupamientos espontaneos y sugeridos: gran grupo, pequefio grupo, parejas,
o elecciones individuales que capaciten a los nifios y nifias para ajustarse a
los diferentes contextos relacionales encontrando interés y satisfaccion en
ellos.

- Adaptacién de los propios sentimientos y emociones a cada contexto, asi
como a la asociacidon y verbalizacidon progresiva de causas y consecuencias
de emociones como amor, alegria, miedo, tristeza o rabia.

- Capacidad para tomar decisiones, elaborar normas, cooperar, ser solidarios,
dialogar, tratar conflictos, respetarse a si mismos y a los demads, asi como
desarrollar sentimientos de justicia.

- Progresivo dominio del lenguaje oral diversifica las modalidades de
interaccidon, reflejando ideas, vivencias personales, deseos, fantasias,
proyectos, conocimientos, puntos de vista. La observacion de las
interacciones y los juegos espontdneos nos muestra la riqueza de las
conversaciones y el entrenamiento en las habilidades relacionales que se
producen.

- Construccion del conocimiento sobre si y sobre el otro, es importante que
se generen situaciones en que la conversacion sea el principal objetivo, tanto
en situaciones espontaneas como en momentos de conversacion mas
sistematizados, que contribuyan a compartir con los otros dudas, vivencias,
intereses, dificultades, sentimientos, descubrimientos, etc.
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- Identificacion de diversos grupos sociales: El lugar que ocupa en su familia,
las personas con los que mas se relaciona, el trabajo de sus familiares, el
conocimiento de su escuela, de los miembros que la componen, la
identificacion de sus amigos y amigas, las responsabilidades en la casa, en la
escuela, etc. Mediante estas experiencias sociales incorporaran las normas y
convenciones necesarias para la vida en sociedad.

- Descubrimiento del propio sexo asi como la construccion de la identidad
de género. La escuela contribuird a esta construccion de la identidad, por
medio de acciones y propuestas, que supongan valores de igualdad y respeto
entre las personas de diferentes sexos permitiendo que reflexionen sobre los
roles asociados a las diferencias de género, ofreciéndoles modelos no
estereotipados.

- Percepcion gradual los cambios fisicos propios y su relacidon con el paso
del tiempo, asi como una apreciacion inicial del tiempo cronoldgico y del
tiempo subjetivo a partir de sus vivencias. Asimismo, percibirdn las
diferencias entre los demads y el respeto hacia las diferencias por cualquier
tipo de discapacidad (sensorial, fisica o psiquica).

- Exploracién y descubrimiento de sus posibilidades mediante el
movimiento del cuerpo, sus destrezas con los objetos y sus posibilidades de
accion (trepar, pedalear, rodar, girar, correr, saltar...), adoptar posturas
diferentes del cuerpo (en cuclillas, de rodillas, boca abajo, boca arriba, de
puntillas, relajado, tenso...), alternando diferentes velocidades y direcciones.

- Desarrollo de las habilidades psicomotoras finas, ejercitando y
desarrollando las coordinaciones necesarias, de acuerdo a sus intereses de
exploracion, construccion, de expresion grafica..., actividades cotidianas
como recortar, pintar, dibujar, amasar, modelar, coser, teclear, jugar..., son
destrezas han de contar con significado y funcionalidad en su vida y no
convertirse en acciones motrices estereotipadas y carentes de interés.

- Exploracion de las posibilidades del propio cuerpo en relacion con el
espacio, con los objetos y con los otros, encuentran en la vida cotidiana
numerosas situaciones como el aseo personal, la alimentacion, descanso y
cuidado de las propias cosas y de los materiales colectivos, que favorecen el
control y precision de la accion y del movimiento.

Bloque 2. Vida cotidiana, autonomia y juego.

- Adquisicion de una progresiva capacidad para valerse por si mismo en los
distintos planos de su actuar, pensar y sentir.
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- Independencia para escoger, opinar, proponer, decidir y contribuir, y
asumir gradualmente responsabilidad por sus actos ante si y los demas.

- Proponer ideas y estrategias, que puedan sostener sus ideas y enriquecerlas
con las aportaciones de otros, oportunidades que les permitan contribuir a
resolver situaciones, a llevar a cabo sus iniciativas y propuestas.

- Adquisicidn progresiva de cooperacion y colaboracion. En la vida cotidiana
del grupo seran habituales las situaciones donde pueda prestarse ayuda entre
si: ponerse un zapato, alcanzar un objeto, hacer un dibujo, escribir una nota
o colaborar en el mantenimiento y cuidado del espacio grupal.

- Resolucion autonoma del cuidado personal, consolidando habitos
saludables de higiene, alimentacion y descanso, ajustandose a los espacios y
objetos necesarios y aceptando las normas de convivencia que generan.

- Conocimiento de distintos alimentos. Diferenciacion e identificacion de
sabores y olores de comidas y la adquisicién de habitos de una dieta rica,
variada y equilibrada.

- Adquisicién de habitos en los momentos de la comida (postura adecuada,
uso progresivamente correcto de los utensilios...), asi como la colaboracion
en las tareas de quitar y poner la mesa o servir y servirse ciertas comidas.
Estas tareas seran compartidas por los nifios y nifias sin discriminacion de
sexos y con actitudes de cuidado y respeto.

- Adquisicion de comportamientos y habitos de cuidado y prevencion.
Conversar con el grupo sobre los accidentes que ocurren, donde, cuando y
por qué ocurrieron; y reflexionar sobre lo que pueden hacer juntos para evitar
que acontezcan nuevamente.

- Actitud de respeto, cuidado y proteccion de si mismo y de los compafieros.
- Identificacidon y reconocimiento de la enfermedad propia y de los demas,
manifestando y pidiendo ayuda a la persona adulta, y afrontando las
situaciones de enfermedad y pequefios accidentes con tranquilidad y
colaboracion.

- Identificacion de las condiciones que caracterizan los ambientes saludables,

e ir tomando conciencia progresiva de como contribuyen a su salud.

- Participacion en la elaboracion de las normas que organizan la vida y las
relaciones en el grupo, contribuira al respeto y el avance en el tratamiento de
conflictos a través del dialogo respetando a sus semejantes y personas
adultas, exigiendo reciprocidad.
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- Juego simbdlico para comprender el mundo de las personas adultas y la
realidad.

Area II: Conocimiento del entorno
Bloque I. Medio fisico: elementos, relaciones y medidas
Objetos, acciones y relaciones

- Observacion y deteccion de los elementos fisicos y de las materias
presentes en su ambito de actuacion (objetos cotidianos, agua, arena,
pintura).

- Descubrimiento de algunas de sus caracteristicas y propiedades: sabor,
color, forma, peso, tamafo, textura, ductilidad, plasticidad, fluidez, dureza,
permeabilidad, etc.

- Descubrimiento de las relaciones que se establecen entre algunos atributos
y el comportamiento fisico que tales elementos y materias presentan y ajuste
de su actividad a las caracteristicas de los mismos anticipandose, incluso, a
su comportamiento fisico y previendo algunas de las reacciones que pueden
presentar.

Observacion y constate de las transformaciones y cambios que los
elementos y materias experimentan como consecuencia de los fenomenos
fisicos o de las acciones que sobre ellos ejercemos: desplazar, trasformar,
disolver, calentar, enfriar, etc.

Establecimiento de relaciones fisicas de causa-efecto, deteccion de
regularidades, discriminacion de las caracteristicas o atributos permanentes
de los variables y, en definitiva, a acercarse intuitivamente a nociones y
conceptos basicos pertenecientes al medio fisico, siempre contrastados con
la realidad.

- Conocimiento ¢ interpretacion del medio fisico y sus elementos,
otorgdndole gradualmente significado.

- Uso intencionado y funcional de enseres, objetos y elementos del medio
fisico, con las personas adultas y otros compafieros y compafieras.

- Utilizacion de maquinas seguras como el exprimidor, para hacer zumo;
poner la mesa a la hora del desayuno y utilizar adecuadamente la vajilla,
servilletas y cubiertos; utilizar correctamente herramientas para el montaje
de un juguete bajo la supervision de una persona adulta, asi como Ia
posibilidad de desarmar algun aparato o electrodomésticos desechado...
situaciones que condicionaran el significado afectivo que los nifios y nifias
les atribuyan, despertando la confianza en si mismo, su iniciativa y su deseo
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de actuar sobre el medio fisico de modo autonomo, competencias todas ellas
que deben ser consideradas como objeto de aprendizaje en este ciclo.

- Actitud de cuidado y respeto hacia los objetos propios y ajenos. Disposicion
a mantener limpios y ordenados los espacios donde se vive y la adquisicioén
de habitos de uso correcto y seguro

- Toma gradualmente de conciencia de que las materias y elementos del
medio fisico son bienes compartidos limitados, favoreciendo los habitos
ecologicos de uso moderado y de recuperacidn, reutilizacion, reciclado y
aprovechamiento de los objetos y materias, evitando conductas de
despilfarro consumista.

Elementos y relaciones. La representacion matematica
- Uso de cuantificadores no numeéricos.

- Uso de los numeros cardinales, las funciones que en nuestra cultura
cumplen estos elementos matematicos: realizar actividades con un listin de
teléfonos, conversar sobre la utilidad de numerar las casas de una calle del
modo en que lo hacemos o estimar la funcidn de la talla en ropas o zapatos. ..

- Procedimiento del conteo como estrategia para estimar con exactitud
colecciones de elementos usuales.

- Discriminacién perceptiva de algunos atributos y propiedades de objetos y
materias llevara a los nifios a interesarse por explorar la presencia o ausencia
de cualidades y el grado en que se dan, estableciendo comparacion entre
estos.

- Deteccion de relaciones de semejanza, dando lugar a estrategias de
clasificacion y de estimacion de las diferencias en el grado en que la cualidad
se manifiesta, dando lugar a relaciones de orden o seriaciones.

- Descubrimiento de algunas de las leyes logicas que subyacen a éstas,
dando lugar a las operaciones.

- Recogida de datos y la organizacion de los mismos.

- Deteccion de regularidades en un determinado patron con lo que se
aproximan o intuyen, de manera perceptiva, relaciones y funciones. Ha de
considerarse que los patrones constituyen, para los nifios y nifias, una manera
de reconocer, ordenar y organizar el mundo y su comparacién y analisis
puede contribuir de manera determinante a su desarrollo intelectual.

- Identificacion de situaciones en las que se hace necesario medir y que
tengan experiencias informales sobre medida, utilizando ocasionalmente el
propio cuerpo como instrumento de medida.
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- Estimacion sensorial y apreciacion de la magnitud, comparacion directa,
sin intermediarios, utilizacion de elementos mediadores que sirvan a la
comparacion, eleccion de una unidad no convencional y, posteriormente, uso
de las unidades convencionales.

- Acercamiento a las nociones temporales a través de sus propias vivencias.

- Realizacion de desplazamientos orientados a través de juegos y vivencias
cotidianas: estimar la situacion de si mismo y de los objetos y las relaciones
espaciales que entre ellos pueden establecerse. Las posteriores y progresivas
representaciones que de estas acciones en el espacio hagan niflos y nifias
sobre el plano, iran ayudandolos a comprender las relaciones espaciales

. - ldentificacion de las formas planas presentes en el entorno y a la
exploracion de algunos cuerpos geométricos.

Bloque II. Acercamiento a la naturaleza

- Conocimiento de los elementos de la naturaleza, tanto de animales y plantas
como de materias y elementos inertes como piedras, arena, agua...
Incorporacion de distintos elementos de diferentes contextos: campo, mar,
montanas, selva, desierto. Se amplia en estas edades el interés por los
animales, no solo a los del medio circundante sino también a los de otros
contextos. Mantienen, asi mismo, el interés por la manipulacion de materias
y elementos inertes; piedras, palos, arena, agua, etc.

- Diferenciacion de los distintos tipos de plantas por su tamafio y apariencia:
matas, arbustos, arboles. Identificacion de algunas de sus partes, necesidades
y funciones.

- Identificacion de algunas de las caracteristicas morfologicas de animales y
plantas asi como a detectar algunas de las funciones propias de los seres
Vivos: respiracion, nutricion, reproduccion.

- Realizacion de los procesos de observacion, descripcion, clasificacion, para
detectar regularidades, organizar la realidad y establecer intuitivamente
ciertas generalizaciones que se acercan a algunos conceptos elementales
sobre el medio natural.

- Actitudes de interés, cuidado y respeto por la naturaleza. Conciencia
ecoldgica, valorando la influencia de los elementos naturales para nuestra
salud y bienestar asi como discriminando y detestando comportamientos
inadecuados en relacion con el medio natural.
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- Busqueda de explicaciones sobre los elementos y fendmenos naturales
sobre cuyas causas y consecuencias formulan conjeturas e hipétesis: detectar
como es la naturaleza se afiade ahora el de descubrir cémo funciona.

- Fendémenos naturales como la sucesion de dias y noches, las estaciones, el
viento, la lluvia, la nieve, rayos, truenos, etc., e iran descubriendo algunas de
las caracteristicas elementales y comportamiento de elementos naturales
como el sol, la luna, las nubes, las estrellas.

- Relaciones entre las condiciones del medio natural y los modos de vida de
las personas: entre el modo de vestir y las condiciones meteoroldgicas, el uso
de determinados objetos o elementos como paraguas, impermeable, botas de
nieve.

- Deteccion de fiestas, costumbres o usos vinculados a los ciclos naturales
como las fiestas de primavera, o en invierno, la Navidad.

- Iniciarse en la valoracion de forma critica el efecto que la actividad humana
descontrolada esta teniendo sobre el clima, descubriendo algunos sintomas
del cambio climatico y los factores que lo provocan.

Bloque III. Vida en sociedad y cultura

- Descubrimiento gradual de como es y como funciona la sociedad de la que
forman parte.

- Progresivo descubrimiento de las personas que forman parte de los
contextos familiar y escolar, de la observacion de su comportamiento y de
las funciones y tareas que cada una realiza asi como la verbalizacion de las
semejanzas y diferencias que entre ellos.

- Acercamiento a la nocion de familia en sentido mas amplio, la intuicion
sobre las relaciones de parentesco, la conciencia del lugar que €l o ella ocupa
en esa familia, asi como la observacion de los diferentes tipos de estructura
familiar presentes en el medio.

- Incorporacion progresiva de pautas adecuadas de comportamiento social

- Disposicion para compartir y para resolver conflictos cotidianos mediante
el didlogo, de forma progresivamente autonoma.

- Participacién activa en situaciones y manifestaciones culturales propias de
nuestro medio.

- Acercamiento a las distintas hablas de la modalidad lingiiistica andaluza, a
los usos y costumbres, a los estilos de vida, a los modos de organizacion
social, a las fiestas y celebraciones, a las producciones culturales y al
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folklore, aproximandose al conocimiento y valoracion de dichas
manifestaciones.

- Percepcion de la pluralidad de costumbres, estilos de vida manifestaciones
culturales que se dan actualmente en nuestra sociedad, generando actitudes
de comprension y respeto hacia ellas.

- Atencion a las producciones artisticas y culturales andaluzas y universales.

- Descubrimiento de los distintos modos en que las personas trabajan y se
organizan para satisfacer las necesidades compartidas. Profesiones y
servicios basicos: Sanidad, ensefianza, seguridad, transportes, mercado. Su
utilidad y funciones, los espacios que ocupan, las personas que en ellos
trabajan y las tareas y servicios que realizan y procurard que tomen
conciencia de la necesidad y conveniencia de su existencia y
funcionamiento.

- Incorporacién las normas de comportamiento que debemos cumplir como
usuarios de estos servicios: las normas de circulacion vial, las conductas
tendentes a la reutilizacion de elementos y materiales y modos de consumo
responsable, la disposicion favorable para seguir las prescripciones de los
profesionales sanitarios que cuidan de nuestra salud, el uso moderado y
responsable que debemos hacer de bienes compartidos que escasean como el
agua o la electricidad, etc.

- Se tendré en cuenta las grandes aportaciones -inventos y descubrimientos-

a la mejora de la vida cotidiana -electrodomésticos, tecnologias de la
informacioén y comunicacion, medicinas- y a la Humanidad; asi como el
acercamiento a la historia de hombres y mujeres importantes de la vida
cultural, cientifica, artistica y social.

- Presencia en la vida actual de las nuevas tecnologias: el ordenador,
Internet, el correo electrénico, el teléfono movil, la radio, la prensa digital la
TV, etc., deben ser objeto de aprendizaje por parte de los nifios y nifas.
Area III: Lenguajes: Comunicacion y representacion

Bloque 1. Lenguaje corporal
- Representacion voluntaria mediante el gesto y el movimiento. Aumenta en
nifios y nifas las posibilidades para interpretar y expresar mensajes a traveés
del lenguaje corporal, por lo que las situaciones educativas habran de
potenciar la creatividad en el uso de estos recursos.
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- La dramatizacion y el juego dramadtico iran acercando a los nifios y nifias
a otro tipo de actividades de mayor planificacién que, al utilizar el lenguaje
corporal, favorecera las capacidades psicomotrices.

- Progresivo descubrimiento de las personas que forman parte de los
contextos familiar y escolar, de la observacion de su comportamiento y de
las funciones y tareas que cada una realiza asi como la verbalizacion de las
semejanzas y diferencias que entre ellos.

- El juego dramatico: instrumento de relacion, comunicacion e intercambio,
donde nifios y nifias tienen la oportunidad de desarrollar la imaginacion y la
capacidad de representacion, asi como expresarse y comunicarse libremente
mostrando sus pensamientos y emociones. Permitira acercarlos a las
personas adultas a la forma que tienen de pensar, de interpretar el mundo.

Bloque 2. Lenguaje verbal Escuchar, hablar y conversar

- Uso progresivo, acorde con la edad, de 1éxico variado con creciente
precision, estructuracion de frases, entonacion adecuada y pronunciacion
clara.

- Discriminacion auditiva, articulacion de las palabras, ampliacion de
vocabulario y organizacioén de un discurso en frases cada vez mas complejas,
para poder, de forma progresiva, interaccionar comunicativamente con todas
las personas que los rodean, interpretar el mundo e intervenir activamente en

4

él.

- Progresivo aprendizaje en el respeto por el turno de palabra, en la adecuada
escucha de lo que dice el interlocutor y, respeto por sus opiniones.

- El uso de las diversas funciones del lenguaje en contextos y situaciones de
la vida cotidiana. Uso del lenguaje para denotar la realidad, mantener abierto
el canal de comunicacidn, obtener informacion, hacer demandas, fantasear o
imaginar.

- Valoracién de la utilidad del lenguaje como instrumento de comunicacion
que permite evocar y relatar hechos; de exploracién de los conocimientos y
de acceso a los mismos; de creacion y de regulacion de las relaciones sociales
y, de la actividad individual y social.

- Progresivo respeto por las expresiones, giros, acentos de las distintas hablas
de la modalidad lingiiistica andaluza, asi como las diferentes lenguas
utilizadas en el entorno y los usos particulares que las personas hacen de
ellas.

- Participacion activa en juegos de palabras — espontaneos o dirigidos —
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- Escucha y comprension de textos orales como cuentos, relatos, leyendas,
poesias, rimas, adivinanzas, trabalenguas -tradicionales o contemporaneas-,
etc. que recojan la riqueza cultural andaluza, como fuente de placer y de
aprendizaje.

- Acercamiento a una lengua extranjera a través de situaciones habituales de
comunicacion, y en contextos de vida cotidiana donde se utilizan saludos,
despedidas, y otras formulas de cortesia se generara en los nifios y nifas el
interés necesario para participar en interacciones orales en otra lengua.

- Escucha para comprender globalmente, fragmentos de canciones, cuentos,
poesia o rimas en lengua extranjera, y algunos o algunas de ellas,
Aproximacion a la lengua escrita

- Diferenciacion entre las formas escritas y otras formas de expresion grafica
como el dibujo.

- Aprendizaje progresivo de las convenciones del sistema de escritura:
linealidad, arbitrariedad, etc., ¢ identificacion de letras y palabras muy
significativas como su nombre propio y el de algunas personas que los
rodean.

- Iniciacion al conocimiento del cddigo escrito través de palabras y frases
muy significativas o usuales como el nombre propio, titulo de cuentos.

- Uso gradual, de forma auténoma, los diferentes soportes de la lengua
escrita como libros, revistas, perioddicos, folletos publicitarios, guias de
viajes, carteles, etiquetas de productos y, desde luego, las pantallas de los
diversos instrumentos que nos ofrece la sociedad del conocimiento y las
nuevas tecnologias.

- Escucha y comprension de textos orales como cuentos, relatos, leyendas,
poesias, rimas, adivinanzas, trabalenguas -tradicionales o contemporaneas-,
etc. que recojan la riqueza cultural andaluza, como fuente de placer y de
aprendizaje.

- Atencion en las lectura de cuentos y otras obras literarias y dramatizacion
de algunos de estos textos generard disfrute e interés por expresarse con
ayuda de recursos extralingiiisticos.

- Acercamiento a la literatura a través de las sensaciones, comprension y
recitado de algunos textos poéticos, del rico acervo cultural andaluz,
representado por la tradicion cultural y la obra de poetas andaluces,
disfrutando de las sensaciones que el ritmo, la rima, y la belleza de las
palabras producen.
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- Iniciarse en la planificacion de aquello que se va a transmitir, su fijacion en
un soporte determinado (papel, pizarra, etc.) y la revision de lo escrito.

Interaccion con los textos, interpretando y produciendo, leyendo y
escribiendo de forma compartida. Textos de uso social que favorezcan la
interaccion y ayuden a generar ideas sobre la funcionalidad y la utilidad de
los mismos: cuentos y otros géneros literarios, comics, enciclopedias,
diccionarios, biografias, libros de arte, revistas, periodicos, mapas y guias
turisticas, recetarios de cocina, textos en otros idiomas, etc., ya sean impresos
o en formato digital. Otros textos de uso social habitualmente no presentes
en la biblioteca como folletos publicitarios, prospectos y recetas médicas,
envases y etiquetas de productos, instrucciones de montaje de juegos o
muebles, notificaciones del banco, etc. - Utilizacion de ciertos programas
informaticos y procesadores de textos con los que se hace necesario leer y
escribir como en la vida real, la utilizacion de internet donde es posible
encontrar todo lo que busque y comunicarse con el resto del planeta, etc.,
serdn necesarios para comprender y elaborar conocimientos sobre los usos
del lenguaje escrito en el siglo XXI.

Bloque 3. Lenguaje artistico: Musical y plastico.
Lenguaje musical

- Participacion en juegos y actividades sobre el reconocimiento de sonidos
del entorno natural y social, y la discriminacion auditiva de sus rasgos
distintivos atendiendo a los parametros de timbre, intensidad, duracién y
altura, asi como de algunos contrastes basicos (largo-corto, fuerte-suave,
agudo-grave).

- Exploracién de las posibilidades sonoras de la voz y altura, cada vez mas
adecuado ajuste de la misma a las exigencias de la interpretacion de
diferentes canciones.

- Desarrollo de la entonacion, al permitir un mayor autoconocimiento y
control de la respiracion, vocalizacidn, ritmo, etc. acompafiadas de otros
recursos musicales y ritmicos como son los del propio cuerpo -gestos,
palmadas, movimientos-, objetos cotidianos o instrumentos musicales.

- Exploracion, manipulacion y descubrimiento de las posibilidades sonoras
y expresivas del cuerpo, de objetos e instrumentos.

- Imitacién y reproduccion de sonidos, ritmos, melodias y movimientos -en
danzas y gestos-, asi como la improvisacion y creacion de los mismos.
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Participacion en situaciones colectivas donde se haga necesario la
interpretacion y memorizacion de canciones, en dramatizaciones de cuentos
musicales y canciones, asi como en otras actividades musicales como juegos,
danzas e instrumentaciones sencillas.

- Disfrute de la musica popular andaluza.

- Participacion activamente en audiciones, y en el reconocimiento de obras
musicales del patrimonio cultural andaluz y del patrimonio cultural
universal, de diferentes géneros, estilos, épocas y culturas, ampliando
progresivamente la cultura musical de nifios y nifias (el flamenco, como
expresion que supera la definicion de musica folclérica andaluza para
elevarse a la categoria de arte universal). Lenguaje plastico

Exploracion y manipulacion de materiales y objetos diversos en la
produccion de obras plasticas

- Conocimiento y la utilizacion de distintos materiales y técnicas permitiran
a los nifos y nifias la expresion y comunicacion de hechos, pensamientos,
sentimientos, emociones, vivencias y fantasias.

- Exploracion y descubrimiento de los elementos que configuran el lenguaje
pléstico: linea, forma, color, textura y espacio. La pintura permitird a los
nifios y nifias descubrir contrastes, gamas y variantes cromaticas, etc.

- El control, la presion manual y la amplitud de movimientos distintos en
funcidn de los distintos materiales, soportes, tamafios, etc.

- Adquisicion progresiva de habitos limpieza y actitud de cuidado de los
materiales, espacios y producciones.

- Exploracion y la utilizacion de: collage, murales, etc

- Uso de materiales especificos para expresion plastica como pinceles,
tijeras, papel, etc.; y otros menos especificos como diversos tipos de papel,
revistas, material de desecho diverso como cajas, material del medio natural
como piedras, barro, etc.

- Participacién en la produccion e interpretacion de obras plésticas referidas
tanto al plano - dibujos, pinturas, murales- como al espacio -esculturas, obras
arquitectonicas-.

- Sentido estético y la sensibilidad, el placer y disfrute visual y emocional
hacia las obras plasticas. Andlisis, interpretacion y valoracion criticas,
progresivamente ajustadas, de diferentes tipos de obras plasticas presentes
en el entorno.
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- Fomento al bagaje artistico y cultural andaluz, y a otras manifestaciones
artisticas culturales, facilitando una vision intercultural del arte.

Bloque 4. Lenguaje audiovisual y las tecnologias de la informacion y
comunicacion

- Uso progresivo de instrumentos tecnologicos como elementos facilitadores
de comunicacion, informacion, disfrute, expresion y creacion (ordenador,
periféricos, camara digital, reproductores de audio y video, consolas de
juego, moviles) que permitan a los nifios y nifias ir conociendo e
interpretando los distintos lenguajes de las tecnologias: audiovisual,
multimedia, musical, oral, escrito, plastico, visual - imagen fija y moévil-,
matematico, iconico, etc.

- Uso de Internet, los nifios y nifias descubrirdn la utilidad de esta
herramienta para encontrar cualquier tipo de informacion.

6.1.3 PRINCIPIOS DE INTERVENCION EDUCATIVA

Todo proceso de intervencion educativa tiene en su fundamentacion unos
principios que sirven de soporte para establecer el modelo de accion
educativa. En lineas generales se sefialan los siguientes:

— FEl tratamiento de la diversidad: Aprendizaje individualizado y
personalizado.

— El aprendizaje cooperativo y participativo.

— Aprendizaje constructivo, significativo y funcional.

— Aprendizaje globalizado-interdisciplinar.

— El clima educativo: Elemento facilitador del crecimiento personal.

— El desarrollo del autoconcepto y de la autoestima.

El tratamiento de la diversidad: Aprendizaje individualizado y personalizado

El Programa de Iniciacion Profesional trata de responder a una diversidad de
alumnado en el que existen claras diferencias en cuanto a su origen social,
cultural, econdmico, étnico, lingiiistico, de sexo, de religion... y en cuanto a
condicionantes fisicos, psicoldgicos, etc., que se traducen en una diversidad
de ritmos de aprendizaje, capacidades, formas de relacion, intereses,
expectativas, escalas de valores...

Dicha diversidad constituye el reto mas significativo para el proceso
formativo, exigiendo que se consigan, en un espacio de tiempo relativamente
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corto, procesos remotivadores y habilitadores de capacidades para la
insercion en la vida activa y/o su reinsercion en el sistema educativo.

Esto exige asumir las diferencias en el interior del grupo como algo
caracteristico del quehacer formativo; también requiere una evaluacion
individualizada, en la que se fijan las metas que el joven o la joven ha de
alcanzar a partir de criterios derivados de su propia situacion.

El tratamiento de la diversidad es posible si se parte de una evaluacion inicial
que ayude a definir qué necesita cada joven para alcanzar los objetivos
planteados, cudles son sus intereses, sus expectativas, sus valores, sus
necesidades de manera que se puedan disenar las respuestas mas adecuadas,
motivadoras y enriquecedoras posibles. Para ello seria necesario ofertar
estrategias metodologicas variadas que permitan el aprendizaje en grupos y
el aprendizaje individual, actividades ricas y complejas con distintos niveles
de realizacidn, utilizacion de recursos técnicos y materiales variados...

Aprendizaje constructivo, significativo y funcional

La motivacion que llama a los y las adolescentes a insertarse en un programa
de estas caracteristicas, es la preparacion para una insercion en el mundo del
trabajo, debe constituirse en el motor que da entrada a todo un conjunto de
aprendizajes para el desarrollo de las capacidades, de habilidades, destrezas,
y actitudes.

Este elemento, la expectativa referida a la preparacion para el trabajo, puede
ser la propuesta organizadora de todos los aprendizajes en el contexto del
centro. Constituye el punto de partida que da sentido a toda la propuesta
educativa, que da pie a la construccion de nuevos aprendizajes y que permite
que estos aprendizajes sean significativos y funcionales.

Aprender significativamente quiere decir poder atribuir significado al
material objeto de aprendizaje.

Para ello es necesario:

— que ese nuevo aprendizaje se pueda relacionar con conocimientos previos

de la persona que aprende, de manera que pueda conectar lo nuevo con lo ya
conocido, produciéndose una reestructuracion de este conocimiento previo.

— que los contenidos propuestos en el proceso de ensefanza-aprendizaje no
sean confusos o arbitrarios, sino que se caractericen por la estructuracion,
claridad y relevancia (significatividad logica).
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— que lo que se aprende tenga un sentido, sea funcional, es decir, pueda ser
utilizado para la resolucidon de problemas en contextos distintos a aquel en el
que se ha realizado o para acceder a nuevos aprendizajes.

Este proceso desemboca en la realizacion de aprendizajes que son
efectivamente integrados en la estructura cognitiva de la persona que
aprende, con lo que se asegura su memorizacidbn comprensiva y su
funcionalidad pudiendo ser usados como medios de realizar nuevos
aprendizajes.

El interés por la funcionalidad del aprendizaje implica seleccionar los
objetivos teniendo en cuenta lo que es necesario para vivir en sociedad,
insertarse laboralmente como trabajador/a y ciudadano/a (capacidad para
comunicarse, relacionarse, valorar, juzgar, planificar, resolver problemas,
dar satisfaccion a necesidades...).

El gran reto del educador/a es, pues, encontrar la manera de conseguir que
los aprendizajes resulten de utilidad para la vida, capacitando al alumnado
para planificar y guiar la solucion de los problemas que se le plantean en su
realidad y prepararle para un mundo cambiante. El gran objetivo de aprender
a aprender supone una expresion maxima de funcionalidad de los
aprendizajes.

Tener en cuenta las experiencias y conocimientos del joven o la joven,
ayudarle a encontrar sentido a lo que hace, estructurar las actividades de
modo que sus aportaciones tengan cabida, observarle para ofrecerle la ayuda
que requiere, procurar situaciones en las que deba actualizar y utilizar
autobnomamente los conocimientos de los que se haya ido apropiando, son
solo algunas de las multiples formas en que los educadores y educadoras
ayudan al joven a construir significados sobre contenidos de diversa
naturaleza.

El aprendizaje cooperativo y participativo

La situacion de la que provienen los y las jovenes destinatarios de la
Iniciacion Profesional se caracteriza entre otras notas por la progresiva
desimplicacién en los procesos de aprendizaje a lo largo de su biografia
escolar, lo que se ha venido en llamar «insumision escolar» u «objecion
escolar». Dar posibilidad de participacion abre un camino para desarrollar la
implicacion de los jovenes y las jévenes en su propio proceso de crecimiento
personal, formativo y de desarrollo de las habilidades para su insercion en la
vida activa e, incluso, en su reinsercion en el sistema educativo.
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Los y las jovenes deben participar en primer lugar en la toma de decision de
incorporarse al programa o no, de manera que, de alguna forma, sea parte de
una decision personal, fruto de la reflexion, el didlogo, el consenso y el
compromiso personal.

A este primer compromiso de participacion suceden otros de no menor
trascendencia. Los y las jovenes participan en el proceso de evaluacion
inicial y en la fijacion del punto de partida de su proceso formativo, que
llevara a tomar parte en el programa educativo individual y grupal donde se
especifican las metas fijadas, los objetivos, los contenidos y el modo de
conseguir su aprendizaje, los controles, la evaluacion del proceso en sus
distintos momentos y vertientes. El joven y la joven no son unos meros
usuarios o clientes, sino que forman parte de la propia dinamica formativa y
su participacion en el disefio de estrategias es fundamental para el éxito. El
joveny lajoven que participan en un programa de estas caracteristicas deben
saber que son los maximos responsables de su propio proceso educativo, y
que sin su implicacion no es posible avanzar en la direccion acordada.

Por ello el proceso de participacion debe ir acompasado con el compromiso
personal, una especie de acuerdo o contrato que especifique en qué términos
se va a dar esta implicacion, hasta donde y en qué proceso.

Pero la participacion no finaliza en la esfera de lo individual sino que se
extiende a lo grupal. La participacion se refiere también al grupo formativo
de referencia, a su gestion socio-educativa, al proceso de toma de decisiones,
a la asuncion de responsabilidades en las diversas tareas encomendadas a los
y las jovenes, con el asesoramiento de los educadores y educadoras. Se
participa en el orden, en la provision de materiales, en la organizacion del
trabajo, en el desarrollo de responsabilidades, en la dindmica grupal asi como
en los aspectos de busqueda de lugares de desarrollo de la fase practica, en
la acogida de nuevos compafieros y compaiieras, en la ayuda mutua etc. Todo
ello como un proceso que el propio ambito del centro y los componentes
relacionales deben facilitar. De la misma forma se participa en la gestion
general del centro, a través de los organos de participacion, asambleas,
equipos u otros drganos de gestion...

Esta dindmica participativa conlleva el desarrollo de iniciativas de
aprendizaje cooperativo. La ayuda mutua entre los y las jovenes, el
aprendizaje entre iguales, la cooperacion para apoyar a aquellos y aquellas
jovenes que se encuentran en situacion de mayor dificultad en cualquiera de
las dimensiones de la persona, el desarrollo complementos formativos o
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actividades de refuerzo, apoyandose unos a otros, en la busqueda de
soluciones a los problemas individuales, grupales o colectivos.

Aprendizaje globalizado-interdisciplinar

Lo que motiva principalmente a los y las jovenes a insertarse en la Iniciacion
Profesional es el aprendizaje de una profesion, entendiendo en muchas
ocasiones ¢ésta, en un sentido reduccionista, como el aprendizaje puramente
técnico-profesionalizador sin incluir otro tipo de contenidos que también
estan intimamente relacionados con el perfil profesional o con su maduracion
personal y social. En muchas ocasiones se manifiesta un rechazo hacia estos
ultimos, por la asociacion que hacen entre estos y su historia de fracasos, sus
dificultades...

Sin embargo dentro de la Iniciacion Profesional conviven los anteriores tipos
de contenidos de aprendizaje: unos mas técnicos, ligados a la profesion, otros
de cardcter mas instrumental y de maduracion personal y social.

Desde la perspectiva formativa que se propone, la intervencion de los
educadores y educadoras debe facilitar que el aprendizaje de dichos
contenidos se lleve a cabo de una forma global, integrando unos y otros tal y
como en la vida diaria y en la practica profesional se encuentran. Por lo tanto
sera preciso que las propuestas educativas presenten de una forma clara tanto
la relacion entre los aprendizajes que a ellos les interesa y todos los demas,
como la relacidén entre unos y otros para llegar a conseguir los objetivos que
se pretenden, que son la insercion laboral y participacion en la vida activa.

Surge asi la globalizacidbn como una propuesta metodologica que da
respuesta a la necesidad de presentar los contenidos de aprendizaje de forma
interrelacionada, donde la funcionalidad se alcance necesariamente a través
del trabajo sobre los diferentes aspectos formativos. Los contenidos mas
instrumentales (expresion lingliistica, expresion matematica, aspectos socio-
culturales) cobran sentido en cuanto son utiles para el trabajo de otros mas
técnicos (construir un invernadero, preparar un cocktail, arreglar un enchufe
o solicitar un trabajo...).

Los contenidos del Bloque de Técnicas Profesionales Basicas seran el eje
sobre el cual se crearan las situaciones de aprendizaje que permitan trabajar
diferentes aspectos de la formacion basica (expresion lingiiistica, expresion
matematica, entorno natural y social, tutoria y orientaciéon laboral),
respondiendo asi de forma global a los intereses de los y las jovenes.
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El planteamiento globalizador se concretaria en los denominados Proyectos
Integrados de Aprendizaje. Estos se definen como una estrategia
metodologica cuyo eje central es la resolucion de problemas vinculados a la
profesion elegida y que suscitan la intervencion conjunta de las otras areas.

La resolucion de problemas se situa, por lo tanto, como una forma de
entender el proceso de ensefianza-aprendizaje para desarrollar capacidades
lingiiisticas, capacidades de célculo y capacidades de disefiar y desarrollar
un trabajo, asi como otras capacidades profesionales.

En este proceso se manifiestan las diferentes necesidades de aprendizaje de
los y las jovenes en las distintas areas, siendo necesario crear espacios
especificos donde se puedan trabajar dichas necesidades, siempre a traves de
actividades relacionadas con el proceso de resolucion del problema en el que
se detectd la necesidad o con otros derivados de aquel, constituyéndose asi
en un elemento remotivador para completar la formacion.

La seleccion de situaciones de aprendizaje —problemas— que han de
configurar el curriculo dependera de los contenidos definidos por la
profesion, por las diferentes areas y por las necesidades, capacidades e
intereses del alumnado.

En los Proyectos Integrados de Aprendizaje se parte de situaciones de
aprendizaje reales definidas como proyectos en los que se plantean una serie
de problemas (realizacion de una estanteria, de un peinado...) para cuya
resolucidn es necesario dar una serie de pasos, es decir, realizar un proceso.
En ese proceso serd necesario recurrir a contenidos de las otras areas (recoger
informacion necesaria de forma oral o por escrito, comunicarse de forma
adecuada con el cliente o comunicar al resto del grupo sus ideas e
informaciones, como lo ha realizado, medir, dibujar, solicitar los materiales
necesarios para realizar la tarea, reparto de tareas y adquisicion de
responsabilidades, habitos de higiene y orden necesarios...).

El clima educativo, elemento facilitador del crecimiento personal

El clima de centro supone el conjunto de caracteristicas psicosociales,
determinadas por todos aquellos factores o elementos estructurales,
personales y funcionales de la institucion que confieren un peculiar estilo a
dicho centro condicionando la respuesta educativa. Entre los diferentes
aspectos que posibilitan un buen clima formativo se podrian destacar los
siguientes:
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— Estructuracion de las situaciones educativas para facilitar a los y las
jovenes la comprension de los objetivos y de los procedimientos e
instrumentos a utilizar.

— Participacion conjunta de los educadores y educadoras y los/as jovenes
en la toma de decisiones de caracter didactico.

— Apertura de expectativas positivas de los educadores y educadoras
respecto a los logros de los y las jovenes remarcandoles los progresos que
experimentan.

— Potenciacion del mayor tiempo posible del o la joven en la actividad de
aprendizaje.

— Garantia de acompanamiento socioeducativo en el proceso formativo. —
Las mayores tasas de implicacion del o la joven se conseguirdn mas
facilmente con una organizacion ordenada y segura, con un clima de
laboriosidad, altas expectativas de logro, y un alto porcentaje de éxitos en la
realizacion de las tareas cotidianas.

El desarrollo del autoconcepto y la autoestima

El desarrollo del autoconcepto y la autoestima positiva es una estrategia
educativa, que abre expectativas para el proceso de desarrollo personal,
social y encamina la toma de decisiones con relacion a su incorporacion a la
vida activa en sentido positivo y estimulante.

Se entiende como autoconcepto la percepcion que cada uno tiene de si
mismo, lo que piensa cada uno o una que es, consciente o inconscientemente:
cualidades y defectos, rasgos fisicos y psicologicos, y por encima de todo, la
autoestima, es decir, la actitud valorativa emocional hacia uno mismo. Es
¢ésta, como elemento integrante y primordial del autoconcepto, la que debe
concitar la atencion del trabajo educativo.

La persona adolescente, dotada de una autoestima positiva sera capaz de
asumir riesgos y aceptar responsabilidades, al mismo tiempo que
sobrellevara las frustraciones y conflictos que la vida le depare a su propio
desarrollo personal. Las personas con una autoestima negativa se sentiran
infravaloradas e insatisfechas, transformando esta insatisfaccion, bien en una
inaceptacion propia, generadora de comportamientos depresivos, bien en una
agresividad hacia el entorno, a personas circundantes.

El educador o educadora intentara producir en sus educandos efectos
positivos. Esto supone una ambientacion, un clima en el aula, una actitud de
acercamiento al alumno o alumna tratando de percibir sus aspectos positivos,
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interesandose por su mundo, por sus cambiantes altibajos. Muchas veces esta
actitud motivadora se traduce en una serie de palabras, gestos y otras
manifestaciones no verbales, que ayudan al alumnado a descubrir y potenciar
sus propios recursos, a aceptar las medidas disciplinares debidamente
consensuadas.

6.1.4 LA EVALUACION

La evaluacion en Educacion infantil ha de vincularse al desarrollo del
proceso de ensefianza y aprendizaje y ha de constituir una practica habitual
para valorar los avances que se producen como resultado de la accion
didactica. La diversidad en cualquier grupo y en cualquier etapa educativa
siempre es un hecho, pero en Educacién infantil los grupos son
extraordinariamente diversos, de ahi la necesidad de observar los avances
desde el punto de partida de cada nifio, las estrategias personales que
moviliza, las dificultades que encuentra y los recursos de que dispone para
superarlas, para ajustar permanentemente la intervencion didactica.

(Que se debe evaluar? El Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el que se
establecen las ensefianzas minimas del Segundo Ciclo de Educacion Infantil
Comunidad Autonoma de Andalucia expone que:

Los procesos de ensefianza y de aprendizaje que se generan en la escuela de
educacion infantil necesitan para su desarrollo de la evaluacion. La
evaluacion, como elemento del curriculo, se entiende como la elaboracion
de juicios contrastados que permitan comprender y tomar decisiones utiles
para la mejora de dichos procesos.

La evaluacion debe ser entendida como una actividad valorativa e
investigadora inserta en el desarrollo de la accidon educativa, que afecta tanto
a los procesos de aprendizaje del alumnado como a la practica docente,
dentro de los proyectos educativos y contextos en los que se inscribe. Debe
ajustarse a dichos contextos y a los nifios y nifias en particular, y promover
la participacion de los sectores de la comunidad educativa directamente
implicados en el desarrollo de los procesos de ensefianza y de aprendizaje,
principalmente la familia.

La evaluacion en educacidon infantil se define como global, continua y
formativa y tendrd como referentes los objetivos establecidos para la etapa.
En este sentido, el caracter de la evaluacion serd procesual y continuo, lo que

53



LOURDES PROYECTO

- (tlegio conperative- EDUCATIVO 2020/2021

implica su vinculacion al desarrollo de todo tipo de situaciones educativas y
actividades.

Asimismo, la evaluacion de los nifios y nifias en educacion infantil tendra,
como principal objetivo, ofrecer informacidon de como se esta desarrollando
el proceso educativo para una intervencion mas adecuada hacia la mejora.
Para ello, la evaluacion debe explicar y describir los progresos que los nifios
y nifas realizan y las dificultades con las que se encuentran, asi como las
estrategias y recursos que se ponen en juego en dicho proceso. Esto permitira
el ajuste progresivo de la ayuda pedagogica a sus caracteristicas y
necesidades particulares por parte de los profesionales de la educacion.

La educacion infantil tiene por finalidad atender al progresivo desarrollo de

todas las capacidades de los nifios y nifias -desarrollo fisico, afectivo, social
e intelectual-, respetando los derechos de la infancia y atendiendo a su
bienestar. Por tanto, la evaluacion educativa tendra en cuenta globalmente
todos los &mbitos de desarrollo de la persona, la singularidad de cada nifio y
nifia, analizando y valorando sus procesos de desarrollo asi como sus
aprendizajes, siempre en funcion de las caracteristicas personales especificas
de cada uno.

La evaluacion serd eminentemente cualitativa y explicativa ofreciendo datos
e interpretaciones significativas que permitan entender y valorar los procesos
seguidos por cada uno en los diferentes ambitos de aprendizaje. La
heterogeneidad existente en cada grupo de nifios y nifias de educacion
infantil plantea la necesidad de la observacion de los progresos de cada uno
desde su punto de partida, de las estrategias de aprendizaje que moviliza, de
las dificultades con las que se encuentra y los recursos de los que dispone
para intentar superarlas, con el objetivo de facilitar el ajuste permanente de
la intervencion educativa.

En el proceso de evaluacion es importante la relacidon constante con la familia
para recoger informacién relevante sobre los procesos de desarrollo y los
aprendizajes de cada nifio y nifia, asi como para unificar criterios de
actuacion y coordinar las acciones. Las entrevistas con la familia seran una
de las principales técnicas para dicha coordinacion.

La continua evaluacion de lo que acontece sera realizada por el profesorado

que ejerza la tutoria, preferentemente a través de la observacion, ya que se
integra en el proceso de ensefianza y de aprendizaje permitiendo obtener
informacion 1til para una permanente y rapida toma de decisiones.
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En las ocasiones que lo requiera sera conveniente complementar las
observaciones con otros procedimientos y técnicas, en algunos casos con
otros profesionales de la educacion, que contribuyan a obtener una vision
mas ajustada y completa de la realidad.

Asimismo, se evaluara la planificacion de la ensefianza, la practica docente
y el desarrollo del curriculo en relacion con su adecuacion a las
caracteristicas especificas y necesidades educativas de los nifios y nifias.

Al evaluar los aprendizajes de los nifios y nifias se tendrd en cuenta la
relacion entre nivel de desarrollo conseguido sobre los objetivos, expresados
en términos de capacidades, y las propuestas educativas planteadas. Por
tanto, los criterios de evaluacion seran definidos por cada tutor o tutora
teniendo en cuenta lo establecido por el equipo docente y los procesos de
aprendizaje de cada sujeto, sus avances, posibilidades, dificultades y
medidas educativas que faciliten dicho proceso. Los criterios de evaluacion
deben ser, también, un instrumento de atencion a la diversidad. Su
formulacion debe permitir evaluar las capacidades individuales de cada niha
0 nifio.

6.2. EDUCACION PRIMARIA

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
Educativa, ha modificado el articulo 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, para definir el curriculo como la regulacion de los
elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje para cada
una de las ensefianzas.

El curriculo estard integrado por los objetivos de cada ensefanza y etapa
educativa; las competencias, o capacidades para activar y aplicar de forma
integrada los contenidos propios de cada ensefianza y etapa educativa, para
lograr la realizacion adecuada de actividades y la resolucion eficaz de
problemas complejos, los contenidos, o conjuntos de conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que contribuyen al logro de los objetivos
de cada ensefianza y etapa educativa y a la adquisicion de competencias; la
metodologia didéactica, que comprende tanto la descripcion de las practicas
docentes como la organizacion del trabajo de los docentes; los estandares y
resultados de aprendizaje evaluables; y los criterios de evaluacion del grado
de adquisicion de las competencias y del logro de los objetivos de cada
ensefianza y etapa educativa.
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Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en materias,
ambitos, areas y modulos en funcion de las ensefianzas, las etapas educativas
o los programas en que participe el alumnado.

Segun el nuevo articulo 6 bis de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
corresponde al Gobierno, entre otros, el disefio del curriculo basico, en
relacion con los objetivos, competencias, contenidos, estandares y resultados
de aprendizaje evaluables y criterios de evaluacion, que garantice el caracter
oficial y la validez en todo el territorio nacional de las titulaciones a que se
refiere esta Ley Organica.

Uno de los pilares centrales de la reforma educativa operada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, descansa sobre una nueva configuracion
del curriculo de Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato.

6.2.1 OBJETIVOS, COMPETENCIAS BASICAS Y EVALUACION

6.2.1.A OBJETIVOS

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a
obrar de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio
de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y
responsabilidad en el estudio asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje.

c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de
conflictos, que les permitan desenvolverse con autonomia en el dmbito
familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se
relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias
entre las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la
hubiere, la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma y desarrollar habitos
de lectura.
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f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y
desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la
resolucion de problemas que requieran la realizacidbn de operaciones
elementales de céalculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como
ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las
posibilidades de accion y cuidado del mismo.

1) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la
informacion y la comunicacidon desarrollando un espiritu critico ante los
mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en
la construccion de propuestas visuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como
medios para favorecer el desarrollo personal y social.

1) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar
modos de comportamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demads, asi como una actitud
contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos
sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

6.2.1.B COMPETENCIAS

La Comision Europea de Educacion, ante la necesidad de crear un marco
educativo comun, ha establecido unas competencias clave o destrezas
basicas necesarias para el aprendizaje de las personas a lo largo de la vida y
ha animado a los estados miembros a dirigir sus politicas educativas en esta
direccion.

Las competencias basicas se conciben como el conjunto de habilidades
cognitivas, procedimentales y actitudinales que pueden y deben ser
alcanzadas a lo largo de la ensefianza obligatoria por todo el alumnado,
respetando las caracteristicas individuales. Estas competencias son aquellas
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que todas las personas precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi
como para la ciudadania activa, la inclusion social y el empleo.

El desarrollo de las competencias bésicas debe permitir a los estudiantes
integrar sus aprendizajes, poniéndolos en relacion con distintos tipos de
contenidos, utilizar esos contenidos de manera efectiva cuando resulten
necesarios y aplicarlos en diferentes situaciones y contextos.

De acuerdo con lo dispuesto en la LOE y su adaptacion a nuestra Comunidad
Autonoma en la LEA, las competencias basicas forman parte de las
ensefianzas minimas de la educacion obligatoria, junto con los objetivos de
cada area o materia, los contenidos y los criterios de evaluacion. Por lo tanto,
no sustituyen a los elementos que actualmente se contemplan en el curriculo,
sino que los completan planteando un enfoque integrado e integrador de todo
el curriculo escolar.

Se han establecido ocho competencias basicas:

- Competencia en comunicacion lingiiistica.

- Competencia matematica.

- Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico.
- Tratamiento de la informacién y competencia digital.

- Competencia social y ciudadana.

- Competencia cultural y artistica.

- Competencia para aprender a aprender.

- Autonomia e iniciativa personal.

Estas competencias basicas no son independientes unas de otras, sino que
estan entrelazadas. Algunos elementos de ellas se complementan, se
entrecruzan o abordan perspectivas complementarias. Como norma, cada
una de las areas ha de contribuir al desarrollo de diferentes competencias y,
a su vez, cada una de las competencias basicas se alcanzard como
consecuencia del trabajo en varias 4reas o materias. Unicamente de este
modo se puede garantizar que los aprendizajes colaboren efectivamente al
desarrollo de las competencias, en la medida en que se integren en la
estructura global del conocimiento y se facilite su aplicacion a una amplia
variedad de situaciones. En este Proyecto Curricular se establece la
contribucion de las diferentes areas del curriculo al desarrollo de cada una
de las ocho Competencias Basicas. Estas se detallan a continuacion:
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LENGUAS
Competencia en comunicacion lingiiistica

- Adquirir vocabulario referente al colegio, a la familia, a la casa, a la calle,
a la Navidad, a los alimentos, al cuidado y a las partes del cuerpo humano.

- Utilizar el lenguaje como medio de comunicacion oral y escrita.
- Expresar adecuadamente pensamientos, ideas y emociones.

- Desarrollar el interés por la claridad, el orden y la limpieza en sus
producciones escritas.

- Dialogar en grupo para fomentar la expresion oral y la escucha.

- Fomentar el interés por la practica de juegos lingiiisticos como elemento de
diversion.

- Adquirir vocabulario referente a los mamiferos, a las aves, a las plantas, a
los peces, al agua, al sol y al aire.

- Comprender y expresar de forma oral y escrita el sentido global de un
texto.

- Fomentar la valoracion del texto escrito como fuente de informacidon
enriquecimiento y diversion.

- Fomentar el uso de las reglas ortograficas aprendidas.

- Adquirir vocabulario referente a los fendomenos atmosféricos, a los medios
de comunicacion, a los medios de transporte y a las vacaciones.

- Fomentar el gusto por la lectura y la escritura de cuentos. Competencia en
el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

- Percibir el colegio como el espacio fisico en el que se desarrolla parte de
su vida cotidiana.

- Mostrar actitudes de respeto hacia los demds y hacia uno mismo.
- Realizar observaciones para desarrollar la curiosidad.
- Utilizar la lengua para obtener y comprender informacion.

- Contribuir, a través de la lengua, a conservar un entorno fisico agradable y
saludable.

- Contribuir, a través del lenguaje, a cuidar el medio ambiente.
- Obtener e interpretar informacion acerca del medio fisico que les rodea.

- Emplear el lenguaje para mostrar actitudes de respeto a los demas y hacia
uno mismo.

Competencia matematica
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— Utilizar el lenguaje para poner en practica procesos de razonamiento.
- Utilizar tablas para hacer clasificaciones.

Tratamiento de la informacion y competencia digital

- Iniciarse en el uso del ordenador.

- Obtener conocimientos y destrezas para buscar e interpretar una
informacién concreta.

- Nombrar las partes del ordenador.

- Enumerar los distintos usos del ordenador.

Competencia social y ciudadana

- Conocer sentimientos y emociones en relacion con los demas.

- Aprender a comunicarse con los demas y comprender lo que estos
transmiten.

- Utilizar la lengua como destreza para la convivencia, el respeto y el
entendimiento.

- Utilizar la lengua para desarrollar unos habitos de comportamiento
responsables.

- Practicar el didlogo y la negociacion como forma de resolver conflictos.
Competencia cultural y artistica
- Escuchar, comprender y valorar narraciones orales sencillas.

- Promover el mantenimiento de la atencion durante la escucha cuentos y
otras narraciones orales.

- Leer, comprender y valorar narraciones sencillas.

- Fomentar el gusto por la lectura de poemas. Competencia para aprender a
aprender

- Comprender, analizar y resolver un problema
. - Acceder a la construccion de conocimientos mediante el lenguaje.

- Utilizar la lengua para analizar problemas de la vida cotidiana, elaborar
planes y tomar decisiones.

- Verbalizar el proceso seguido en el aprendizaje: reflexionar sobre qué y
como se ha aprendido.

Autonomia e iniciativa personal
- Emplear el lenguaje para comunicar afectos.

- Utilizar la lengua para fomentar la adquisicion y la interiorizacion de
buenos habitos.
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- Fomentar la adquisicion y la interiorizacidon de buenos habitos.

- Emplear el lenguaje para comunicar afectos y emociones.

- Desarrollar habilidades sociales como respeto a los demas.

- Utilizar el lenguaje como medio de representacion del mundo.

- Utilizar la lengua para elegir con criterio propio entre dos opciones.
- Utilizar el lenguaje para expresar gustos y preferencias.

- Favorecer la creatividad a través del lenguaje.

MATEMATICAS

Competencia en comunicacion lingiiistica

- Comprender e interpretar una informacion escrita y con imagenes.
- Desarrollar la comprension y mejorar las destrezas comunicativas.

- Incorporar el lenguaje matematico a la expresion habitual.

- Comprender y utilizar distintos tipos de textos: recetas, adivinanzas. ..

- Descifrar mensajes ocultos siguiendo unas instrucciones e interpretando
unos codigos.

- Comprender y utilizar distintos tipos de textos para trabajar conceptos
matematicos: crucigramas, sopas de letras y adivinanzas.

— Comprender e interpretar otros lenguajes.

- Incidir en los contenidos asociados en la descripcion verbal de los
razonamientos.

- Desarrollar la comprension y mejorar las destrezas lingiiisticas.

- Escuchar, exponer y dialogar.

- Expresar pensamientos y opiniones.

- Leer, comprender e interpretar informacion.

Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

- Percibir el colegio como el espacio fisico en el que se desarrolla parte de
su vida cotidiana.

- Conocer la realidad a través de los conceptos basicos de medida.
- Comprender, analizar e interpretar la informacion de una receta de cocina.
- Utilizar representaciones graficas para interpretar informacion.

- Incorporar habilidades para interpretar el medio que le rodea y
desenvolverse con autonomia e iniciativa personal.
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- Fomentar el interés por conocer ¢ interpretar la informacion que ofrece el
reloj digital y el reloj analogico.

Competencia matematica

- Utilizar en situaciones fuera del aula los contenidos estudiados.

- Poner en préctica procesos de razonamiento y de desarrollo de la atencion.
- Apreciar la nocidn de cantidad en lo cotidiano.

- Aplicar los conceptos matematicos aprendidos en situaciones cotidianas.
- Seleccionar las operaciones adecuadas para resolver un problema.

- Manejar los conceptos espaciales basicos en situaciones reales.

- Emplear el calculo para resolver enigmas o problemas.

- Fomentar el interés por expresar la informacion de forma numérica.

- Fomentar la curiosidad por conocer las relaciones que existen entre los
numeros.

- Utilizar unidades de medida no convencionales en la vida cotidiana.

- Resolver problemas relacionados con la vida cotidiana.

- Manejar adecuadamente las monedas de euro en situaciones reales.

- Comprender, interpretar y realizar graficos de barras.

- Interpretar y expresar informaciones, datos y argumentaciones.

- Interpretar y aplicar una informacion.

Tratamiento de la informacion y competencia digital

- Iniciarse en el uso del ordenador.

- Nombrar las partes del ordenador.

Competencia social y ciudadana

- Utilizar las matematicas como destreza para la convivencia y el respeto.
- Trabajar en equipo, aprendiendo a aceptar otros puntos de vista distintos
del propio.

- Desarrollar habilidades sociales, como el dialogo y el trabajo en equipo.
Competencia cultural y artistica

- Utilizar algunas obras de arte para trabajar contenidos matematicos.

- Realizar un dibujo, siguiendo unas indicaciones, y, fomentar asi, la
creatividad.

- Desarrollar la habilidad para construir un reloj de cartulina, siguiendo unas
instrucciones.
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Competencia para aprender a aprender

- Verbalizar el proceso seguido en el aprendizaje: reflexionar sobre qué y
como se ha aprendido.

- Comprender, analizar y resolver problemas.

- Utilizar herramientas matemadticas basicas para realizar cualquier
aprendizaje.

Autonomia e iniciativa personal

- Utilizar las matematicas para fomentar la adquisicion y la interiorizacion
de buenos habitos.

- Saber tomar decisiones ante un problema.

CONOCIMIENTO DEL MEDIO

Competencia en comunicacion lingiiistica

- Adquirir vocabulario referente al colegio y a la calle.

- Leer y comprender un texto informativo sencillo.

- Adquirir vocabulario referente a los alimentos.

- Expresar adecuadamente pensamientos, ideas y emociones.

- Leer, comprender e interpretar instrucciones.

- Adquirir vocabulario referente al cuidado y a las partes del cuerpo humano.
- Adquirir vocabulario referente a la Navidad, a la familia y la casa.

- Descifrar mensajes ocultos siguiendo unas instrucciones e interpretando
unos codigos.

- Adquirir vocabulario referente a los mamiferos, a las aves y a los peces.
- Obtener ¢ interpretar informacion.
- Fomentar el interés por resolver crucigramas, sopas de letras y adivinanzas.

- Adquirir vocabulario referente a las plantas, al agua, al sol y al aire. -
Escuchar, exponer y dialogar.

- Adquirir vocabulario referente a los fendmenos atmosféricos.

- Adquirir vocabulario referente a los medios de comunicacion, a los medios
de transporte y a las vacaciones.

Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
- Interpretar el mundo fisico a través de los conceptos aprendidos.
- Mostrar actitudes de respeto hacia los demas y hacia uno mismo.

- Interpretar un plano sencillo de una casa.
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- Contribuir a conservar un entorno fisico agradable y saludable.

- Realizar observaciones.

- Obtener e interpretar informacion acerca del medio fisico que les rodea.
- Valorar la importancia de conservar el medio ambiente.

- Fomentar la importancia de tener un consumo de agua racional y
responsable.

- Adoptar una disposicion para una vida saludable.

- Fomentar la importancia de conservar el habitat de los animales.
Competencia matematica

- Utilizar tablas de doble entrada para trabajar conceptos aprendidos.
- Emplear el célculo para resolver enigmas o problemas.

- Interpretar y expresar informaciones con nimeros.

- Poner en practica procesos de razonamiento.

Tratamiento de la informacion y competencia digital

- Iniciarse en el uso del ordenador.

Competencia social y ciudadana

- Conocer sentimientos y emociones en relacion con los demas.

- Aceptar normas de convivencia.

— Utilizar la lengua como destreza para la convivencia, el respeto y el
entendimiento.

- Comprender la realidad social en la que se vive.

- Desarrollar unos héabitos de comportamiento responsables.

- Desarrollar actitudes de didlogo y de resolucion de conflictos.
Competencia cultural y artistica

- Conocer las tradiciones de la Navidad.

- Hacer una tarjeta de felicitacion de Navidad, siguiendo unas instrucciones.
Competencia para aprender a aprender

- Verbalizar el proceso seguido en el aprendizaje: reflexionar sobre qué y
como se ha aprendido.

Autonomia e iniciativa personal
- Fomentar la adquisicidn y la interiorizacion de buenos hébitos.

- Desarrollar habilidades sociales como respeto a los demas, cooperacion y
trabajo en equipo.
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- Elegir con criterio propio.

- Fomentar el desarrollo de una actitud critica ante los anuncios publicitarios
de la television y el control del tiempo dedicado a ella.

- Expresar gustos y preferencias.

EDUCACION ARTISTICA

Competencia en comunicacion lingiiistica

- Valorar la obra artistica.

- Buscar la originalidad narrativa y formal.

- Obtener informaciodn relevante y suficiente a partir de la observacion

- Describir procesos de trabajo y argumentacion de soluciones.

- Desarrollar capacidades relacionadas con el habla, como la respiracion, la
diccion y la articulacion.

- Adquirir un vocabulario especifico del area.

- Generar intercambios comunicativos.

Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

- Aprovechar la informacion gestual ofrecida por el entorno humano y
modélico.

- Utilizar con fruicién las técnicas plasticas.
- Explorar sensorialmente los espacios.

- Tomar conciencia de la importancia de contribuir a preservar un entorno
fisico agradable y saludable.

- Utilizar el medio como pretexto para la creacion artistica.
- Mostrar actitudes de respeto hacia los demas y hacia uno mismo.

- Apreciar el entorno a través de colores, formas, sonidos, texturas, etc.,
presentes en la naturaleza y en las obras realizadas por el hombre.

Competencia matematica

- Representar geométricamente los esquemas de dibujo, y formas de seres y
objetos cotidianos.

- Poner en préactica procesos de razonamiento e identificar la validez de los
mismos.

- Valorar el grado de certeza de los resultados derivados del razonamiento.
- Seleccionar las técnicas adecuadas para calcular los pulsos.

Tratamiento de la informacion y competencia digital
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- Transmitir informacidén mediante técnicas plasticas.

- Analizar la imagen y el mensaje que transmite.

- Usar la tecnologia para el tratamiento de imagenes visuales.

- Analizar la imagen, el sonido y los mensajes que estos transmiten.

- Buscar, seleccionar e intercambiar informacion sobre manifestaciones
artisticas para su conocimiento y disfrute.

- Usar la tecnologia para mostrar procesos relacionados con la musica y las
artes visuales.

Competencia social y ciudadana

- Indagar y planificar procesos.

- Cuidar y conservar materiales e instrumentos.

- Tener flexibilidad ante un mismo supuesto.

- Trabajar en equipo cooperando y asumiendo responsabilidades.

- Aplicar técnicas concretas y utilizar los espacios de manera apropiada.
- Seguir las normas y las instrucciones dadas.

- Expresarse buscando el acuerdo con actitud de respeto, de aceptacion y de
entendimiento.

Competencia cultural y artistica

- Tener interés por el conocimiento de los materiales.

- Experimentar con técnicas y materiales.

- Explorar los materiales cromaticos y disfrutar con los resultados obtenidos.
- Intercambiar informacién sobre imagenes de cualquier época y cultura.

- Representar formas presentes en el espacio natural.

- Conocer diferentes codigos artisticos y utilizar las técnicas y los recursos
que les son propios.

- Facilitar la expresion y la comunicacion.

- Conocer, valorar y mantener una actitud critica ante las manifestaciones
culturales y artisticas.

- Promover la iniciativa, la imaginacion y la creatividad.
- Apoyar y apreciar las iniciativas y las contribuciones ajenas.
Competencia para aprender a aprender

- Tener curiosidad respecto del resultado final de una actividad manipulativa.
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- Valorar el potencial creativo contenido en las formas sencillas. - Indagar y
planificar procesos.

- Esforzarse por alcanzar resultados originales.
- Reflexionar sobre el proceso de iluminacion.
- Observar con el objeto de adquirir informacién relevante y suficiente.

- Reflexionar sobre los procesos en la manipulacion de objetos, la
experimentacion con técnicas y materiales y la exploracion sensorial de
sonidos, texturas, formas y espacios.

- Utilizar los conocimientos adquiridos en situaciones diferentes.
Autonomia e iniciativa personal

- Manipular materiales y adquirir bagaje plastico expresivo.

- Experimentar y disfrutar con el uso de técnicas y materiales.

- Desarrollar iniciativas y soluciones diversas.

- Favorecer la creatividad llevando a cabo iniciativas y barajando diferentes
posibilidades.

- Fomentar la originalidad y la bisqueda de nuevas formas innovadoras en
el proceso creativo.

- Elegir los recursos teniendo en cuenta la intencionalidad expresiva de lo
que se desea lograr.

- Planificar el proceso creativo y esforzarse por alcanzar resultados
originales.

- Adquirir conocimientos y buscar soluciones a partir de la exploracion y la
indagacion.

EDUCACION FiSICA

Competencia en comunicacion lingiiistica

- Utilizar el lenguaje como medio de comunicacion oral y escrita.
- Comprender, componer y utilizar los textos.

- Expresarse de forma adecuada.

- Conocer el vocabulario especifico del area.

- Obtener gran variedad de intercambios comunicativos en las actividades
fisicas ludicas.

Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
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- Valorar el conocimiento del cuerpo y de sus capacidades motrices y
expresivas.

- Entender y valorar la actividad fisica como elemento indispensable para
preservar la salud.

- Adquirir el habito de practicar actividad fisica de forma regular.

- Adquirir habitos saludables de alimentacion, de higiene y de cuidado del
cuerpo.

- Comprender la relacion entre alimentacion y actividad fisica.
- Desarrollar actitudes criticas ante el fenomeno del sedentarismo.

- Explorar sensorialmente el espacio, aplicando la informacion obtenida a
sus actividades motrices.

- Desarrollar el sentido de la orientacion y saber utilizar diferentes recursos
para orientarse.

- Tener habilidad para interactuar con el espacio circundante.

- Manipular aparatos para realizar actividades fisicas.

- Apreciar la naturaleza y percibir su valor como fuente de informacion.
- Mostrar actitudes de respeto hacia los demas y hacia uno mismo.
Competencia matematica

- Realizar mediciones.

Tratamiento de la informacion y competencia digital

- Transformar la informacién en conocimiento.

- Transmitir informacidn a través del lenguaje corporal

. - Analizar la expresividad corporal y entender los mensajes que a través de
ella se transmiten.

- Utilizar la informacion recibida a través de los gestos y las posturas para
la elaboracion de estrategias de juego en las actividades fisicas ladico-
recreativas.

Competencia social y ciudadana

- Utilizar la actividad fisica para facilitar la relacion, la integracion y el
respeto.

- Aceptar y respetar las reglas del juego acordadas entre todos.
- Asumir las diferencias en la actividad fisica, asi como las posibilidades
propias y ajenas.

- Participar, tomar decisiones y comportarse con responsabilidad.
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- Trabajar en equipo, cooperando y asumiendo responsabilidades.

- Valorar el trabajo y las aportaciones de los demas, sin discriminar por
razones de sexo, clase, origen o cultura.

- Valorar el esfuerzo y los logros obtenidos por las personas afectadas de
discapacidad fisica o mental en sus actividades fisicas, laborales y cotidianas.

- Habituarse a cuidar y a mantener el orden en sus pertenencias y en su
entorno.

- Cuidar y conservar los materiales
- Comprender y valorar la importancia de respetar las normas de trafico.
Competencia cultural y artistica

- Expresar ideas, sensaciones y sentimientos utilizando como recursos el
cuerpo y el movimiento.

- Apreciar las manifestaciones culturales de la motricidad humana (juegos
tradicionales, danza).

- Experimentar con el lenguaje del cuerpo.

- Experimentar formas de comunicacion a través de la danza expresiva. -
Interesarse por las formas de comunicacion no verbal.

- Desarrollar la iniciativa, la imaginacion y la creatividad.
- Apreciar las iniciativas y las aportaciones de los demas.

- Utilizar las manifestaciones artisticas como fuentes de enriquecimiento y
disfrute.

- Conocer la riqueza cultural mediante la practica de diferentes juegos y
danzas.

Competencia para aprender a aprender

- Conocerse a si mismo, las propias posibilidades y carencias a través de las
actividades fisicas y expresivas.

- Desarrollar el sentimiento de competencia o eficacia personal.

- Favorecer la motivacion, la confianza en uno mismo y el gusto por
aprender.

- Ser consciente de lo que puede hacer por si mismo y de lo que puede hacer
con la ayuda de los demas.

- Adquirir recursos de cooperacion en actividades fisicas comunes.

- Facilitar la adquisicion de recursos de cooperacion en actividades
expresivas (danza, mimodrama).
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- Manejar de forma eficaz los recursos y las técnicas adquiridas en el
desarrollo de sus habilidades motrices.

- Utilizar los conocimientos adquiridos en situaciones diferentes.
- Afrontar la toma de decisiones de manera racional.
Autonomia e iniciativa personal

- Organizar de forma individual y colectiva actividades fisicas ludicas y
actividades expresivas.

- Desarrollar los valores personales de la responsabilidad y la perseverancia.

- Desarrollar las habilidades sociales del respeto a los demas, la cooperacion
y el trabajo en equipo.

- Ser capaz de buscar soluciones a los problemas planteados y de llevarlas a
la préctica.

- Desarrollar la iniciativa y la creatividad.

- Esforzarse por alcanzar resultados creativos, originales y sinceros en su
expresividad.

- Tener una vision estratégica de los retos para cumplir los objetivos de los
juegos y otras actividades fisicas, y motivarse para lograr el éxito.

- Utilizar las actividades fisicas y el lenguaje corporal para ampliar y mejorar
sus relaciones sociales.

RELIGION CATOLICA

Competencia en comunicacion lingiiistica

- Escuchar, comprender, exponer y dialogar.

- Utilizar el lenguaje como instrumento de comunicacion oral y escrita.
- Expresar emociones, vivencias y opiniones.

- Utilizar el lenguaje con versatilidad en funcion del contexto.
Competencia en el conocimiento y la interaccién con el mundo fisico
— Cuidar el medio ambiente.

- Consumir de manera racional y responsable.

- Percibir el espacio fisico en el que se desarrolla la vida.
Competencia matematica

- Interpretar y expresar informaciones.

- Descifrar codigos numéricos elementales.
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Tratamiento de la informacion y competencia digital

- Analizar la imagen y los mensajes que transmite.

Competencia social y ciudadana

- Participar, tomar decisiones y comportarse con responsabilidad.
- Dialogar para mejorar la comprension de la realidad.

- Comunicarse en distintos contextos.

- Crear un sistema de valores propio basado en el respeto, especialmente a
los creyentes de otras religiones.

- Comprender la realidad religiosa y social a partir de su andlisis.
Competencia cultural y artistica

- Cultivar la propia capacidad estética mediante la expresion artistica y la
expresion plastica.

- Expresarse mediante elementos plasticos a través de la iniciativa, la
imaginacion y la creatividad.

- Desarrollar habilidades y actitudes que permitan acceder a las distintas
manifestaciones.

- Conocer las obras y las manifestaciones mas destacadas del patrimonio
cultural cristiano.

- Utilizar las manifestaciones culturales y artisticas como fuente de
enriquecimiento y disfrute.

- Mantener una actitud respetuosa hacia las expresiones artisticas del
patrimonio cristiano.

Competencia para aprender a aprender

- Disponer de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser capaz de
continuarlo.

- Perseverar y esforzarse, aceptando los errores y aprendiendo de ellos.

- Favorecer la motivacion, la confianza en uno mismo y el gusto por
aprender.

- Gestionar y controlar de forma eficaz los procesos de aprendizaje.

- Lograr experiencias de aprendizaje conscientes y gratificantes, tanto
individuales como colectivas.

Autonomia e iniciativa personal

- Desarrollar valores personales como la responsabilidad, la colaboracion, la
ayuda a los demas, la perseverancia, etc.

71



LOURDES PROYECTO

- Ctlegio cooperativa- EDUCATIVO 2020/2021

- Afrontar los problemas y encontrar soluciones para ellos.

- Elegir con criterio propio y llevar adelante iniciativas en el ambito
personal.

- Desarrollar habilidades sociales como respeto a los demas, dialogo,
agradecimiento, cooperacion y trabajo en equipo

6.2.1.C — LA EVALUACION

Entendemos la evaluacion como un proceso integral, en el que se contemplan
diversas dimensiones o vertientes: analisis del proceso de aprendizaje de los
alumnos y alumnas, analisis de la préactica docente y los procesos de
enseflanza, y andlisis del propio Proyecto Curricular.

a) Evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas

La evaluacion se concibe y practica de la siguiente manera:

* Individualizada, centrandose en la evolucion de cada alumno y en su
situacion inicial y particularidades.

* Integradora, para lo cual contempla la existencia de diferentes grupos y
situaciones y la flexibilidad en la aplicacion de los criterios de evaluacion
que se seleccionan.

» Cualitativa, en la medida en que se aprecian todos los aspectos que inciden
en cada situacidn particular y se evaliian de forma equilibrada los diversos
niveles de desarrollo del alumno, no sélo los de cardcter cognitivo.

* Orientadora, dado que aporta al alumno o alumna la informacion precisa
para mejorar su aprendizaje y adquirir estrategias apropiadas.

* Continua, ya que atiende al aprendizaje como proceso, contrastando los
diversos momentos o fases. Se contemplan tres modalidades:

- Evaluacién inicial. Proporciona datos acerca del punto de partida de cada
alumno, proporcionando una primera fuente de informacion sobre los
conocimientos previos y caracteristicas personales, que permiten una
atencion a las diferencias y una metodologia adecuada.

- Evaluacion formativa. Concede importancia a la evolucién a lo largo del
proceso, confiriendo una vision de las dificultades y progresos de cada caso.

- Evaluacion sumativa. Establece los resultados al término del proceso total
de aprendizaje en cada periodo formativo y la consecucion de los objetivos.
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Asimismo, se contempla en el proceso la existencia de elementos de
autoevaluacion y coevaluacion que impliquen a los alumnos y alumnas en el
proceso.

b) Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente
Algunos de los aspectos a los que atendera son los siguientes:

a) Organizacion y coordinacion del equipo. Grado de definicion. Distincion
de responsabilidades.

b) Planificacién de las tareas. Dotacion de medios y tiempos. Distribucion
de medios y tiempos. Seleccion del modo de elaboracion.

c) Participacién. Ambiente de trabajo y participacion. Clima de consenso y
aprobacion de acuerdos. Implicacion de los miembros. Proceso de
integracion en el trabajo. Relacion e implicacion de los padres. Relacion
entre los alumnos y alumnas, y entre los alumnos y alumnas y los profesores.

c¢) Evaluacion del Proyecto Curricular

A fin de establecer una evaluacion plena de todo el proceso se evaluaran los
siguientes indicadores:

* Desarrollo en clase de la programacion.
* Relacion entre objetivos y contenidos.
 Adecuacion de objetivos y contenidos con las necesidades reales.

» Adecuacion de medios y metodologia con las necesidades reales.

6.2.2 CONTENIDOS Y DESCRIPTORES POR AREAS Y NIVELES

La organizacion de las areas del curriculo debe tener en cuenta el caracter de
globalidad de lo que hacen y aprenden los nifios y nifias de estas edades y
evitar el tratamiento fragmentado y disperso de aspectos que, en su
experiencia, aparecen unidos.

Deben ser consideradas como contextos significativos de aprendizaje tanto
de hechos y nociones como de actitudes, valores, normas, procedimientos,
habilidades y destrezas, contribuyendo asi al desarrollo de los nifios y las
nifias, que iran consiguiendo cada vez mayores competencias.

Para que la actividad sea realmente significativa, y provoque verdadero
aprendizaje, es necesario que forme parte de un proceso continuo que
conecte con lo aprendido en el pasado con el contexto presente para poder
generalizar los aprendizajes. Esto se logra a través de una actividad que
responda a los intereses y necesidades de conocimiento y relacion de los
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niflos y nifias, a la vez que nos permite estar inmersos en el contexto socio
cultural del que forma parte la escuela, y partir de la realidad individual de
cada uno de ellos.

Por tanto, en este modelo de planificacion docente, corresponde a los equipos
educativos el seleccionar y organizar aspectos de la realidad como
contenidos propios de la Educacion, seleccion y organizacion que sera el
resultado de la tension entre las demandas de la cultura, que canaliza la
Administracion educativa, y el propio nifio o nifia en su contexto como
verdadero protagonista que es en el proceso didactico.

Con todo, el caracter global de los contenidos no impide que éstos se
estructuren en los &mbitos o areas propios de la experiencia y el desarrollo y
que se aborden por medio de situaciones de aprendizaje que tengan
significado para los nifios y nifias; por ello intentaremos seleccionar, en
muchos casos, aquellas que recojan aspectos de las diversas areas; aunque
en otros casos, tendremos que buscar actividades propias de cada una de
ellas, con el fin ultimo de propiciar el desarrollo integral de nuestro
alumnado.

El Contenido por Areas y Niveles estan recogidos en las programaciones
elaboradas por el Equipo docente o departamento por nivel.

6.3 ORIENTACIONES PARA LA INCORPORACION DE LA
EDUCACION EN___ VALORES Y ENSENANZAS
TRANSVERSALES EN LAS DISTINTAS AREAS

Coeducacion

Educacion para la superacion de desigualdades por razon de género

A la hora de llevar a cabo el proceso educativo es muy importante trabajar
los valores que tienen lugar en la relacion con los otros y con el medio. La
adquisicion de estos valores harda de los alumnos personas capaces de
desenvolverse con éxito en la sociedad a la que han de incorporarse de
manera activa.

En la transmision de los valores, la actitud de los docentes en su practica
diaria en el aula es determinante, y para ello cuentan con los contenidos
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transversales que deben ser trabajados a través de las distintas areas
curriculares.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, en los
articulos 39 y 40, establece cuales son esos contenidos transversales:

e El conocimiento y el respeto de los valores recogidos en la
Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

e Los habitos de vida saludable y deportiva y salud laboral

e Educacion Vial

e Educacion para el Consumo

e Educacion para el respeto del Medio Ambiente

e Educacion para la utilizacion responsable del tiempo libre y de ocio

e Formacion para la utilizacion de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion

e La cultura andaluza

e Fortalecimiento del respeto a los derechos humanos, libertades
fundamentales y valores de nuestra sociedad.

Por su parte la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, en su articulo 23 establece que “el sistema
educativo incluird entre sus fines la educacion en el respeto de los derechos
y libertades fundamentales y en la igualdad de derechos y oportunidades
entre mujeres y hombres”

Podemos definir la coeducacion como la educacion que debemos dar a nifios
y nifas de manera que estos sean capaces de:

o Utilizar un lenguaje no sexista.

o Compartir lo que hombres y mujeres han aportado al conjunto de la
humanidad.

o Den el mismo valor al hecho de ser hombre o mujer.
o Conocer sus emociones y sentimientos

o Tener en cuenta a aquellas personas del otro sexo con las que conviven...
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Todavia hoy vivimos en una sociedad en la que desde el nacimiento
se asigna unos roles diferentes a nifios y nifias, de manera que éstos
actuan de una forma y otra en funcion del rol que le ha sido asignado.

Asi pues, el rol masculino se caracteriza por poseer rasgos como:

e Estabilidad emocional, Mecanismos de autocontrol, Dinamismo,
agresividad, Lucidez, Ambicion, Tendencia al dominio, Afirmacion
del yo, Objetividad, Cualidades y aptitudes intelectuales, Aspecto
afectivo poco definido, Aptitud para las ciencias, Racionalidad,
Decision, Franqueza, Valentia, Eficacia, Amor al riesgo....

Mientras que el rol femenino se caracteriza por todo lo contrario:

e Inestabilidad emocional, Falta de control, Pasividad, Ternura,
Sumision, Dependencia, Honestidad, Subjetividad, Dulzura, Poco
desarrollo intelectual, Aspecto afectivo muy marcado, Intuicion,
Irracionalidad, Frivolidad, Miedo, Incoherencia. Debilidad. ..

Desde la escuela debemos acabar con estos roles y conseguir que nifios
y nifias convivan en una sociedad en la que no exista distincion. Es
importante conseguir acabar con el trato discriminatorio por razon de
geénero. Para ello es necesario llevar a cabo una serie de estrategias
como pueden ser:

Utilizar un lenguaje no sexista
Asignar igualmente responsabilidades a nifios y nifias
Invitar a los nifios y nifias a colaborar en las tareas de casa

Desarrollar una serie de valores y actitudes como pueden ser:

o Libertad

- Actitud de rechazo ante los estereotipos sexistas

-Sensibilidad ante todo tipo de condicionantes
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- Reconocimiento hacia las posibilidades que poseen las personas, sea cual
sea el sexo de las mismas

o Tolerancia y respeto

- Acercamiento a las personas que nos rodean sin dejarnos influir por los
estereotipos

- Actitud critica ante la discriminacion por razén de género

- Respeto hacia las cualidades de las personas que nos rodean
- Valoracion del otro género como algo que nos complementa
o Solidaridad

- Defensa de los derechos de cada persona

- Rechazo ante aquellas situaciones de discriminacion sexista

-Disponibilidad al trabajo cooperativo sin atender a factores de tipo sexista

LA EDUCACION PARA LA IGUALDAD DE GENERO EN LAS
DISTINTAS AREAS CURRICULARES

Al 1gual que el resto de contenidos transversales, la Educacion para la
superacion de desigualdades por razon de género debe estar presente en las
distintas areas curriculares.

Este contenido debe aparecer asociado a las distintas areas del curriculo en
todos y cada uno de sus elementos: objetivos, contenidos, competencias
basicas y criterios de evaluacion.

Area de Conocimiento del Medio:

Desde el area de conocimiento del medio es importante trabajar los
siguientes objetivos en relacion a la educacion para la igualdad de género:

- Descubrir las capacidades personales sin atender al género
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- Ser capaces de expresar sus sentimientos dando importancia a la
afectividad, sensibilidad, ternura...

- Relacionarse con los demas sin mostrar ninguna actitud discriminatoria por
razon de sexo

- Descubrir la importancia de la complementariedad

- Aceptar el reparto de tareas domésticas sin atender al sexo

Area de Lengua:

Por su parte el area de lengua nos va a permitir trabajar con los
alumnos y conseguir que éstos consigan los siguientes objetivos en
relacion a la educacion para la igualdad de género:

- Conocer a través de los medios de comunicacion la realidad en
relacion a este tema

- Desarrollar a traves de la lectura la sensibilidad independientemente
del género

- Utilizar un lenguaje no sexista

- Ser capaces de expresar sus sentimientos sin miedo a lo que puedan
pensar los demas

- Respetar las caracteristicas de aquellos con los que se relacionan

- Evitar todas aquellas manifestaciones sexistas que puedan tener lugar
a la hora de mantener una conversacion

Area de Matematicas:

Desde el area de matematicas podemos abordar la educacion para la
igualdad de género a través de los siguientes objetivos:

- Eliminar los estereotipos discriminatorios a la hora de plantear el
enunciado de los problemas.

- Realizar andlisis de los datos que hacen referencia a la
discriminacion de la mujer a lo largo de la historia.

- Acabar con el topico de que los nifios estan mas capacitados para las
matematicas, mientras que las nifias lo estan para el lenguaje.

Area de Educacion Fisica:
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La educacion para la igualdad de género puede ser igualmente trabajada
desde el area de educacion fisica, permitiendo a los alumnos:
- Valorar y respetar las caracteristicas de los demas sin atender a la
discriminacién por razoéon de género
- Superar estereotipos por los cuales los nifios estdn preparados para
realizar determinadas actividades fisicas y las nifias para otras.

Area de Educacion Artistica:

Desde el area de Educacion Artistica podemos también trabajar la Educacion
para la igualdad de género a través del lenguaje plastico, musical y
dramatico.

- Desarrollar la sensibilidad, ternura, afectividad... a través de la
creatividad
- Adoptar papeles en los que se intercambia el género

a. Educacién para el Medio Ambiente.

La presencia de la Educacion Ambiental en las ensefanzas
regladas constituye un paso muy importante en la lucha contra la
degradacion y deterioro del entorno. El hecho de inculcar a los alumnos una
serie de valores y actitudes para con su medio desde que toman conciencia
de que existe es, sin duda, una de las mejores medidas para su proteccion y
conservacion.

En la Reunion Internacional de trabajo sobre educacion ambiental en los
Planes de Estudios escolares, celebrada en Paris en 1970, y llevada a cabo
por la Comision de Educacion de la Union Internacional para la
Conservacion de la naturaleza (IUCN), de la UNESCO, se defini6 la
educacion ambiental como: “ el proceso que consiste en reconocer valores y
aclarar conceptos con objeto de aumentar las aptitudes y actitudes necesarias
para comprender y apreciar las interrelaciones entre el hombre, su cultura y
su medio biofisico. La educacion ambiental entrafia también la practica en
la toma de decisiones y en la propia elaboracion de un codigo de
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comportamiento con respecto a las cuestiones relacionadas con la calidad
del medio ambiente.

La Comision Nacional Finlandesa para la UNESCO, en 1974, elabor6 esta
otra definicidon: “ la educacion ambiental es una manera de alcanzar los
objetivos de proteccion del medio. No es una rama de la ciencia o una materia
de estudio separada. Deberia llevarse a cabo de acuerdo con el principio de
una educacién integral permanente”.

OBJETIVOS

En la conferencia sobre educacion ambiental promovida por la
UNESCO vy celebrada en Thbilisi (Georgia) en 1977, se acordaron los
objetivos generales. Desde entonces hasta la actualidad, la educaciéon
ambiental ha avanzado enormemente, pero los objetivos basicos siguen
siendo, en definitiva, los que se resumieron entonces y que a continuacion
se detallan:

Que el ser humano comprenda la naturaleza compleja del medio
ambiente resultante de la interaccion de sus aspectos bioldgicos, fisicos,
sociales y culturales.

e Que perciba claramente la importancia del medio ambiente en las
actividades del desarrollo econdmico, social y cultural.

e Mostrar con claridad las interdependencias econdmicas, politicas y
ecoldgicas del medio moderno en el que las decisiones y comportamiento
de todos los paises pueden tener consecuencias de alcance internacional.

e Hacer comprender la relacién entre los factores fisicos, biologicos y
socioeconomicos del medio ambiente, asi como su evolucion en el tiempo
y su modificacion en el espacio.

e Insistir en las diferentes opciones en materia de desarrollo teniendo en
cuenta la necesidad de mejorar el medio ambiente.

En lo referente a las etapas educativas que se imparten en este
centro, los objetivos fundamentales que se persiguen son: adquirir
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experiencias y conocimientos suficientes para tener una comprension de los
principales  problemas ambientales; desarrollar conciencia de
responsabilidad respecto del medio ambiente global; desarrollar capacidades
y técnicas de relacionarse con el medio sin contribuir a su deterioro, asi como
habitos individuales de proteccion del medio; y comprender las actividades
humanas y su repercusion en la naturaleza.

ACTIVIDADES

Para conseguir estos objetivos se realizaran las actividades
convenientes en el desarrollo de cada contenido relacionado con el tema, se
analizaran desde la perspectiva de las distintas materias y se adecuaran a los
distintos niveles educativos.

Las actividades comenzaran por el andlisis del entorno mas cercano al
alumnado, el propio centro escolar, para posteriormente ir ampliando el area
de estudio e introduciendo factores de mayor complejidad. Es importante que
al analizar un problema, se estudien y discutan las posibles soluciones;
cuando sea posible, se pongan en practica y se realice un seguimiento y una
evaluacion posterior del proceso. Esperamos conseguir que el alumno se
implique verdaderamente en la preservacion del medio que le rodea y adopte
una actitud positiva y esperanzadora frente a la erradicacion de los
problemas que le afectan.

Conocimiento del medio ambiente y su problemética

e Recorridos por el centro escolar para realizar inventarios generales y
analizar su estado.

e Salidas a ecosistemas urbanos cercanos: la urbanizacion, el centro
urbano, zonas residenciales y marginales.

e Salidas a ecosistemas naturales cercanas con y sin influencia humana:
bosques, jardines, huertas, rios, acuiferos, sierras, montes, etc.

e Visita a Parques Naturales y/o Nacionales de Andalucia.

e Visitas a centros relacionados con el medio ambiente: centros de
transformacion de residuos, granjas-escuelas, aulas del mar, centros de
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educacion ambiental, aulas de la naturaleza, centros de recuperacion y
cuidado de animales, viveros, etc.

Actuacion sobre los problemas ambientales

e Iniciacion de campafias para fomentar la limpieza y cuidado de nuestro
entorno mas cercano, el aula, donde pasamos la mayor parte de la jornada
diaria y los patios de recreo.

e Continuacidn con la campafia de recogida de residuos s6lidos urbanos y
su reciclaje para fomentar la necesidad de disminuir el consumo y el
volumen de éstos.

e Iniciacion de la campana para fomentar el consumo responsable.

e Continuacién con la campafia de proteccion de plantas y animales,
especialmente de aquellos/as que estan en peligro de extincion.

e Continuacion con la Campaina “Crece con tu arbol” de la Consejeria de
Educacion y Medio ambiente de la Junta de Andalucia.

e Iniciacion a la agricultura ecoldgica, evitando el uso de fertilizantes
quimicos que contaminan nuestro acuifero.

e Iniciacion de campanas para fomentar el uso racional de los recursos:
realizando simulaciones sencillas, analizando datos estadisticos,
disenniando murales decorativos, etc.

¢ Iniciacion de campaiias para fomentar el uso de medios de transporte de
bajo impacto ambiental: autobuses, bicicletas, trenes, etc.

e Proyecto “ecoescuela”, iniciacion en la participacion de la red de
ecoescuelas de Andalucia.

Vigilancia ambiental

e Control del nivel de limpieza en el aula y patios del Centro, asi como el
estado de las papeleras, cubos de recogida y contenedores selectivos.

e Seguimiento del proceso de crecimiento de los arboles plantados en la
campafia de reforestacion, asegurandose de su correcto riego y abonado.

e Control periddico de los niveles de contaminacion del centro.

e (Campafias informativas sobre el estado del entorno cercano y la
elaboracion de sus correspondientes denuncias en folletos, pancartas,
murales y medios de comunicacion.

82



LOURDES PROYECTO

- (tlegio conperative- EDUCATIVO 2020/2021

e FEleccidn del ganador o ganadora de la mejor actuacion medio ambiental
realizada por los alumnos y alumnas del centro y que se habrén ido
recopilando a lo largo del curso en el buzon verde creado para tal fin.

El papel de los padres en la educacion para la igualdad de género

La educacioén para la superacion de desigualdades por razon de género
no es una tarea exclusiva de la escuela, sino que ha de estar presente
también en la familia.

La familia es el primer contexto de aprendizaje de las reglas sociales y, por
tanto el primer agente socializador de los valores que adquieren sus
miembros. Tiene unas cualidades que la diferencian del resto de contextos
ya que el aprendizaje de estos valores tiene lugar en un ambiente de
proximidad, comunicacion, cooperacion, afecto...

Los padres influyen en la conformacion de la personalidad de sus hijos o
hijas y entre los factores que van a intervenir podemos sefialar los siguientes:

o El lenguaje que utilicen los padres respecto a los roles masculino y
femenino

e El comportamiento de éstos, ya que son modelos a imitar por sus hijos
e hijas

e La estimulacién que ofrezcan a sus hijos o hijas con respecto a los
roles sexuales....

Como anteriormente se ha mencionado no podemos olvidar que los padres
son los modelos en los que los nifios y nifias centran su atencion, de manera
que es importante ofrecer un ambiente familiar que facilite la adquisicion de
comportamientos alejados de estereotipos y para ello es importante que los
padres tengan claro que deben ensefiar a sus hijos a expresar sus sentimientos
independientemente del sexo que sean, también es importante que los padres
tengan claro que los juegos y juguetes de sus hijos no tienen por qué ser
diferentes en funcion del sexo. No hay que tratar de forma diferente a los
nifios o a las nifias ya que ambos necesitan carifio, afecto, atencion...

Los padres desde casa pueden realizar una serie de actividades que
contribuyen a acabar con esas desigualdades por razén de género, entre las
que podemos sefialar a modo de ejemplo las siguientes:
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Ayudar a ordenar y guardar la ropa
Ayudar a poner y quitar la mesa
Hacer la cama

Hacer pequenios encargos

Recoger la habitacién

Asi pues, podemos decir que es fundamental la colaboraciéon familia y
escuela para conseguir educar a los niflos y nifias en la igualdad.

Para concluir es importante destacar que la educacion para superacion de las
desigualdades por razén de género debe contribuir a que nuestros alumnos
adquieran una serie de valores y adopten un comportamiento en la sociedad
que les permita:

Desarrollar sus capacidades personales sin que en ello intervenga
ningun condicionante de tipo sexista

Expresar sus sentimientos sin miedo a lo que los demas puedan pensar
Aprender a valorar la importancia y la necesidad de la
complementariedad

Desarrollar su identidad y autonomia personal sin atender al género,
dejando atrés la idea de la jerarquia masculina.

Respetar y valorar las cualidades que cada uno posee sin que en ello
influyan aspectos de tipo sexual

Adoptar una actitud critica ante cualquier situacion de discriminacion
por razdn de género

Colaborar en la construccién de una sociedad igualitaria, en la que
tanto hombres como mujeres juegan un papel fundamental

Participar de forma igualitaria en las distintas actividades, ya sean
tareas domésticas o actividades de cualquier otro tipo

Ser capaces de acabar con los roles y los estereotipos

Potenciar el valor de la afectividad, la sensibilidad, las emociones...
Ser capaces de conversar de forma tranquila sin utilizar un lenguaje
sexista.

En definitiva, lo que la educacion para la superacion de desigualdades por

razon de género pretende es que nuestros alumnos y alumnas asuman que la
igualdad es un derecho por el cual todos tenemos las mismas oportunidades
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como bien refleja en la Constitucion Esparfiola en su articulo 14: “Los
esparioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion
alguna por razon de sexo, religion, opinion o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.”

Consumo

Al tratar el tema referente al consumo en el ambito escolar, debemos tener
presente dos apartados:

A) Educacion para el consumo referida a la vestimenta y objetos de ocio.
B) Educacion para el consumo en lo relacionado con una alimentacion sana.

A) Somos conscientes de la influencia que supone para el nifio recibir
constantemente mensajes publicitarios referidos a ropa de marca, juguetes
muy sofisticados y otros artilugios.

Asi es pues que, ante la inminente oleada de publicidad por parte de los
medios de comunicacion, a los que casi todos (o todos) los nifios tienen
acceso, nos vemos obligados a tomar una serie de medidas para no caer en
una sociedad consumista. Las medidas son las siguientes:

1. Educar en valores para que los nifios vean que no todo lo que dice la
publicidad es cierto.

2. Mostrarles que la marca mas cara no tiene por qué ser mejor que lo
tiene un precio modico.

3. En el campo del juego, el deporte, y el ocio seremos conscientes de
que el material mas valioso es la relacion con el compafiero, el intercambio
y el disfrute de la naturaleza y de nuestro tiempo libre.

B) Recalcamos a la hora de hablar sobre la alimentacion del nifio que,
esta debe basarse en productos naturales como frutas, verduras, carne,
pescado, pan integral, leche, queso, huevos, aceite de oliva...

Todo ello consumido lo mas natural posible y basandose en la dieta
mediterranea. Consumir productos elaborados artesanalmente antes que los
envasados y conservados artificialmente.

Tanto los padres como los alumnos recibirdn informacién referente a lo
perjudicial que es el consumo de las temidas chucherias.

4. Debido al excesivo consumo de productos con envoltorios y de
alimentos envasados, debemos de ensefiar a los menores a reciclar y
mantener limpio el medio ambiente.
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b. Cultura Andaluza:

El objetivo fundamental de la cultura andaluza es tratar de acercar a los
alumnos y alumnas a los valores, costumbres, tradiciones, identidad..., en
general los rasgos culturales y hechos diferenciadores de la Comunidad
Autonoma Andaluza.

Entre las estrategias de intervencion educativa podemos destacar:

« Conocer costumbres y tradiciones mas relevantes de Andalucia.

« Conocer aspectos relacionados con el folklore andaluz.

« Conocer aspectos histéricos diferenciadores de Andalucia.

o Conocer elementos culturales diferenciadores de Andalucia:
gastronomia, juegos populares,...

« Conocer zonas geograficas y parajes naturales mas importantes de
Andalucia.

Las actividades propuestas para este curso son las siguientes:
- El folklore y las fiestas de nuestra localidad

- Se llevara a cabo una asamblea sobre las fiestas que hay mas tipicas en
nuestra localidad: navidad, semana santa, cumpleafios, primeras
comuniones, feria del pueblo, romerias... y centraremos la atencién en la
celebracion de la semana santa.

- Actividades de expresion oral: contaremos anécdotas de semana santa, por
que se celebra, que trajes se usan,...

-Actividades de expresion musical: aprenderemos el ritmo del tambor,
escucharemos saetas, y alguna cancidon de semana santa.

- Actividades de expresion plastica: haran con plastilina pasos de semana
santa.

- Dramatizarédn la semana santa con los trajes que se han elaborado en clase.

- Preparacion de la fiesta de carnaval. Desfile y pasacalles por el entorno del
colegio.
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- Conversaran sobre las formas de bailes y cantes andaluces: sevillanas,
fandangos, soleares, villancicos, seguidillas, ...

- Conversaran sobre los instrumentos musicales tipicos de Andalucia: la
guitarra, las castafnuelas etc.

- Ensefiar también a los nifios, juegos autdctonos y tradiciones andaluces.

- Gastronomia

Realizar desayunos tipicos de nuestra zona, tanto de pan con aceite, como de
manteca de lomo, bufiuelos, chocolate etc, invitando a los padres a compartir
con nosotros ese momento.

A través de una jornada de convivencia cada familia aportara lo mejor de su
recetario y posteriormente compartimos de una forma solidaria y amigable,
fomentando asi el espiritu de convivencia en la comunidad escolar:
profesores, padres y alumnos del centro. En estas jornadas pueden haber
comidas como:

Gazpacho andaluz, Migas, Sopa, Pan de higo, Fritura de pescado,
Carne membrillo, Tortilla de patatas, Etc.

Elaboracion de hornazos en una panaderia utilizando masa y huevos cocidos,
que después lo meteremos en el horno.

- Navidad

Con la llegada de la navidad, desarrollar distintos actos, como decorar el
centro con motivos navidefios, celebrar concursos de Belenes, escenificar el
nacimiento de Jesus, visitar a los tres Reyes Magos, y hacer una muestra de
villancicos.

Asistir a conferencias a cargo de sacerdotes y seglares, representantes de
diversas cofradias y hermandades con el fin de dar a conocer el significado
de la vida y muerte de Jesus, asistiendo también a la proyeccion de peliculas
sobre el tema.

-Artesanales
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Hacer jabon con aceite reciclado, esta actividad se hara en primaria, una vez
terminado se le repartiran a los alumnos y se lo llevaran a sus madres.

Elaborar algiin producto tradicional andaluz, para regalarlo tanto en el dia de
la madre como en el del padre.

Celebracion del dia de Andalucia, trabajando acerca de la historia de la
comunidad autonoma andaluza, su bandera, su himno.

Educacion vial

Lo que se busca con este tema es determinar, desde que son nifios/as, el
comportamiento en las calles como peatones, incluso como conductores,
para conocer las distintas perspectivas, para que cuando se topen con la
realidad en nuestras calles estén educados y respeten las reglas.

Cuando hablamos del respeto a las reglas nos referimos a que no sea porque
vayan a ser sancionados, sino porque ese respeto les salvara la vida a ellos y
a sus familias.

Los objetivos que nos debemos plantear son:

e Adoptar conductas, actitudes y habitos relacionados con el fomento
de la salud, como tomar medidas ante el trafico.

e Identificar las zonas seguras para los peatones.

e Observar diferentes conductas, actitudes y habitos, y a partir de
ellos, crear criterios de actuacidn correcta en Educacion Vial.

e Descubrir los elementos fundamentales del trafico: calle, aceras,
vehiculos, peatones, calzada...

e Conocer diferentes formas de viajar y a partir de ello, la
importancia que tiene el trafico.

e Adoptar actitudes, conductas y habitos de Educacion Vial, como
saber cruzar correctamente las calles.

e Comportarse adecuadamente como pasajeros de vehiculos
privados y publicos.

Para todo ello, le vamos a ensefiar el significado de las sefiales de trafico que
nos podemos encontrar como peatones o como conductores.
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También tendremos en cuenta estas actitudes y normas cuando hagamos
salidas al exterior (excursiones) y asi observaremos los elementos
relacionados con la seguridad vial y que comportamiento debemos optar.

Escuela de Paz en el PCC

El fortalecimiento del respeto a los derechos humanos, libertades
fundamentales, y valores de nuestra sociedad supone educar para la
convivencia y la paz, fomentando la solidaridad, la cooperacidn, la libertad,
la responsabilidad, el respeto y el rechazo a todo tipo de discriminacion e
intolerancia.

Entre las estrategias de intervencion educativa podemos destacar:

« Establecimiento de normas de convivencia en el aula y en el entorno
educativo.

« Creacion del Aula de Convivencia.

« Creacion de un clima de confianza en el que los alumnos y alumnas
se expresen libremente.

« Fomento de la tolerancia y el respeto hacia los demas.

« Resolucion de situaciones conflictivas a través del didlogo.

« Introduccion de mediadores en conflictos en Primaria, que se suman a
los mediadores ya existentes en Secundaria.

« Asignacion de responsabilidades a los alumnos y alumnas.

« Rechazo a los juegos que inciten a la violencia.

« Promocidn de actividades en grupo en las que se coopere, se respete y
se comparta.

« Participacion en las Jornadas de Convivencia municipales.

6.4 LA CULTURA ANDALUZA

En nuestro Proyecto Educativo serd importante la presencia de la Cultura
Andaluza como eje transversal presente en todos los niveles y areas
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curriculares, a través de la integracion de los contenidos como elemento
mediador y no como un contenido en si misma.

En este sentido, resulta fundamental que el profesorado trabaje la Cultura
Andaluza sin complejos, con naturalidad, de forma intuitiva como ese
cumulo de elementos que forman parte de la vida de nuestra sociedad, aqui
y ahora, que nos identifican y, a la vez, nos unen y nos diferencian de las
demas Comunidades Autonomas.

El criterio para trabajar este eje transversal consiste en entroncar la demanda
politica que establece el Estatuto de Autonomia con la necesidad pedagogica
de partir del entorno del alumnado para su propio aprendizaje.

Se trata asi de llenar de contenido andaluz los aprendizajes, pero no s6lo por
ser andaluces sino porque forma parte de la realidad inmediata y cotidiana
que los alumnos conocen y viven.

A partir del estudio del entorno podran ir desarrollando y ampliando sus
horizontes y preparandose para saltos cualitativos y cuantitativos en su
aprendizaje a medida que desarrollen sus capacidades.

La metodologia partira del conocimiento y andlisis del entorno préoximo, la
localidad, para a lo largo de las distintas etapas ir aprehendiendo de forma
critica el valor de nuestra cultura. Nuestro centro favorecerd, que tanto
profesores como alumnos, usen la cultura andaluza como un elemento
habitual en la practica educativa, sin mas limite que las propias necesidades
y condiciones de los procesos de aprendizaje.

6.5 PLAN PARA EL. TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE
LA LECTURA.

Objetivos.

Para el presente Plan Lector se atenderdn a los objetivos propuestos en las
Instrucciones de 11 de junio de 2012 de la Direccion General de Ordenacion
y Evaluacion Educativa, sobre el tratamiento de la lectura para el desarrollo
de la competencia de Comunicacion Lingiiistica de los Centros Educativos
publicos. Tales objetivos son los siguientes:
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a) Desarrollar competencias, habilidades y estrategias para comprender,
interpretar y manejar textos en diferentes soportes.

b) Mejorar la competencia y el habito lector desde todas las asignaturas,
teniendo en cuenta sus particularidades.

c) Sistematizar las practicas profesionales y darles coherencia.
d) Potenciar el uso de las Bibliotecas escolares

e) Favorecer que el desarrollo de la competencia lectora sea elemento
prioritario y colectivo.

f) Potenciar la actualizacion y formacion del profesorado.

Ademas de estos, hemos afadido aquellos establecidos en el Programa de
Calidad y Mejora de los Rendimientos Escolares, al que se acoge nuestro
Centro, relacionados con la mejora de la Comunicacion Lingiiistica.

Dichos objetivos son:

a) Establecer desde 1° a 6° curso un plan de mejora de la eficacia lectora:
velocidad y comprension.

b) Afianzar el Plan de Lectura y Biblioteca del Centro: biblioteca general y
Criterios Generales del Tratamiento de la Lectura.

1. En la Etapa de Infantil se promovera la lectura del adulto y del
padrino/madrina lector, de tal suerte que todos los dias se realicen algunas
actividades en torno al texto escrito.

2. En la Etapa de Primaria:
a. Una hora diaria de lectura distribuida en todas las areas del curriculo.

b. La hora de lectura variara en la franja horaria conforme a las necesidades
de las materias establecidas.

c. Se velara porque los especialistas apliquen dicha medida en su jornada
lectiva, estableciendo una hora de lectura al mes por cada aula.
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d. Potenciar que el magisterio de Atencién y Refuerzo preste especial
atencion a la competencia lingliistica, planificando para ello momentos de
lectura con el alumnado.

Apadrinamiento lector.

Desde Infantil de 3 anos hasta sexto de Primaria, nuestro alumnado esta
inmerso en el Proyecto de Apadrinamiento. Los mas pequefios son los
apadrinados y los mayores los padrinos. Cada curso escolar se renuevan los
grupos emparejados en el apadrinamiento, de la tal manera que todos y cada
uno de los grupos forme parte del proyecto. Es una herramienta pedagdgica
que tiene mucho potencial y hay que seguir fomentando su utilizacién. Para
el curso siguiente un objetivo importante sera seguir apostando por esta
herramienta y conseguir una mayor implicacion del profesorado para que no
queden cursos sin apadrinar. Con el apadrinamiento se incrementa la
comunicacion y la interaccion entre nifios y nifias de distintas edades.
También se han afianzado contenidos y objetivos curriculares. Las
actividades que se desarrollan son:

-Lecturas de textos diversos de padrinos y madrinas a ahijados/as y
viceversa.

-Exposicion de trabajos entre las clases.

-Acompafiamiento de los padrinos/madrinas a los ahijados/as en actividades
complementarias y extraescolares.

-Sesiones conjuntas en la hora de Educacion Fisica entre grandes y pequefios.

-Reuniones entre las clases para actuaciones, intercambio de producciones,
etc.

No debemos olvidar la importante funcion de los padrinos/madrinas en la
resolucidn de conflictos: con una reunidon conjunta entre los nifos afectados,
sus padrinos-madrinas y el tutor o tutora. Se escucha a los involucrados en
el conflicto, los padrinos-madrinas reflexionan, les dan consejos, y si se ve
conveniente, se les pone un correctivo. Luego se vuelven a reunir para hacer
un seguimiento de su comportamiento. Esto se puede realizar en horario de
recreo y da muy buenos resultados. A los ahijados les importa mucho la
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opinidn y la presencia de sus padrinos-madrinas con los que quieren quedar
bien y, a su vez, los padrinos- madrinas asumen un rol de responsabilidad
similar al de los adultos lo que les hace evolucionar en sus competencias
sociales y civicas. Otro detalle que hay que tener en cuenta es que se
intentardn respetar los emparejamientos originales de padrinos-madrinas con
sus ahijados siempre que sea posible en los siguientes cursos.

Seguimiento y Evaluacion.

1. E1 E.T.C.P. ser4 el garante de que este Programa Lector se desarrolle en
todas y cada una de las aulas del Centro Educativo.

2. Para ello establecera, a principio del Curso Escolar, un calendario de
actuaciones.

3. Asi mismo, realizara la memoria de autoevaluacion, recogiendo los logros
y dificultades encontrados, asi como las propuestas de mejora a aplicar.

7.- CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DEL
HORARIO DE COORDINACION DOCENTE

Nuestro Centro, en funcidon de los niveles, etapas y modalidades de
enseflanza que imparte, asi como del niumero de unidades o grupos de
alumnos, tiene los siguientes 6rganos de coordinacion docente:

a) Equipos de ciclo, en las ensefianzas de Educacion Infantil y/o Educacion
Primaria y /o Secundaria.

b) Departamentos de Coordinacion Didactica y Departamento de
Orientacion en Educacion Secundaria.

c¢) Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica
d) Tutores y Juntas de Profesores de Grupo

e) Equipo Directivo

- Jefatura de Estudios de Infantil y Primaria.

- Jefatura de Estudios de Educacion Secundaria

- Jefatura de Estudios de Bachillerato.
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- Director/a.

Equipos de ciclo

Composicién y funcionamiento

1. Los equipos de ciclo, bajo la supervision de los Jefes de Estudios de
Educacion Infantil, y Primaria, secundaria y Bachillerato, estaran
constituidos por todos los maestros que impartan docencia en cada uno de
ellos y tendran como funcion principal la organizacién y desarrollo de las
ensefianzas del ciclo. Cada equipo de ciclo tendra un Coordinador. Dicho
coordinador deberd tener un perfil comprometido, activo, comunicador y
motivador. Contaremos con 8 coordinadores, que cuentan con una hora
complementaria semanal para esta funcion.

2. Los equipos de ciclo se reuniran periodicamente. Estas reuniones seran de
obligada asistencia para todos sus miembros. Las reuniones tendrdn por
objeto evaluar el desarrollo de la practica docente y aplicar las medidas
correctoras que esa evaluacion aconseje. Se recogerd un resumen de lo
tratado en las actas correspondientes redactadas por el coordinador de ciclo.

3. Al final del curso, los equipos de ciclo recogeran en una sucinta memoria,
de acuerdo con las directrices contenidas en la programacién general anual,
la evaluacién de las actividades realizadas y los resultados obtenidos. La
memoria, redactada por el Coordinador de ciclo, sera entregada al Director
antes del ultimo dia fijado en el calendario escolar para las actividades de
finalizacion del curso, y sera tenida en cuenta en la elaboracion de la
programacion general anual y, en su caso, en la revision del proyecto
curricular del curso siguiente. Cuando no existan coordinadores de ciclo, sus
funciones seran asumidas por un profesor perteneciente a dicho ciclo, el Jefe
de Estudios o, en su defecto, por el Director.

Nombramiento v cese de los Coordinadores de ciclo

El Coordinador de ciclo serd designado por el Director, oido el equipo de
ciclo, a propuesta de los Jefes de Estudio del centro. La designacion debera
recaer preferentemente en un profesor fijo y que cumpla el perfil antes citado
para esta funcion.
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Los Coordinadores de ciclo desempefiaran su cargo bianualmente.

Producido el cese de cualquier Coordinador de ciclo, el Director del centro
procedera a designar al nuevo Coordinador, de acuerdo con lo establecido en
estas Instrucciones.

Departamentos de Coordinacion Didactica

Composicién y funcionamiento

Los Departamentos de Coordinacion Didactica son los 6rganos encargados
de organizar y desarrollar las ensefianzas propias de las areas, asignaturas o
modulos que tengan asignados, con especial incidencia en aquéllas que
promuevan el refuerzo de las relaciones interculturales a través de los
curriculos.

Se podran constituir los departamentos inatencion a las siguientes areas de
competencia:

1. Area Social - lingiiistica.

2. Area Cientifico —Tecnologica

3. Area Artistica

4 Area de Formacion Profesional.

Cada departamento de coordinacion didactica estara integrado por los
profesores que pertenezcan al mismo y por los profesores adscritos a €l.

Aquellos profesores que posean mas de una especialidad o que ocupen un
puesto asociado a varias especialidades perteneceran a todos los
departamentos al que corresponda el puesto que ocupa.

En cada 4rea de competencia, uno de sus miembros dispondra dentro de su
horario lectivo, de un horario especifico, para la realizacion de las funciones
de coordinacion.

Departamento de Orientacion

El departamento de orientacién se encargard de manera especial de las
funciones de organizacion de la orientacion educativa, psicopedagogica y
académico-profesional y las del plan de accidn tutorial, de acuerdo con los
criterios establecidos por el Claustro de profesores, las aportaciones de los
tutores y las directrices del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica.
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El Departamento de Orientacion se constituird en nuestro centro por los
profesores especialistas en educacién especial, audicion y lenguaje,
psicologia y pedagogia.

El Jefe del Departamento de Orientacion actuara bajo la dependencia directa
de la Jefatura de Estudios y en estrecha colaboracion con el Equipo
Directivo.

Participara siempre en las reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagogica y de las reuniones de Equipo Docente y se encargara de realizar
el seguimiento de la aplicacion del plan de accién tutorial y los estudios que
permitan conocer las caracteristicas de los alumnos, asi como su adaptacion
a los centros. Asimismo redactara el plan de actividades del departamento y
la memoria final de curso.

Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica

En los centros con doce o mas unidades o grupos existird una comision de
coordinacion pedagogica que, segln las ensefianzas que se impartan en ellos,
estara integrada por el Director, que sera su Presidente, los Jefes de estudios,
los Coordinadores de ciclo de Educacion Infantil y Primaria y los Jefes de
departamento. Actuara como secretario el Coordinador de ciclo o el Jefe de
departamento de menor edad.

La comision de coordinacion pedagogica se reunird, al menos, con una
periodicidad trimestral y celebrard una sesion extraordinaria al comienzo del
curso, otra al finalizar éste y cuantas otras se consideren necesarias. Las
convocatorias de estas reuniones se realizaran de modo que puedan asistir
todos los integrantes de la misma.

La comision de coordinacion pedagodgica establecera las directrices
generales para la elaboracion y revision de los proyectos curriculares de nivel
o etapa y de las programaciones didécticas, incluidas en éstos, antes del
comienzo de la elaboracion de dichas programaciones.

Con anterioridad al inicio de las actividades lectivas de cada curso, la
comision establecerd un calendario de actuaciones para el seguimiento y
evaluacion de los proyectos curriculares y de las posibles modificaciones de
los mismos que puedan producirse como resultado de la evaluacion que se
incluirdn en la programacion general anual.

Asi mismo, propondra al Claustro de profesores, de acuerdo con la jefatura
de estudios, la planificacion general de las sesiones de evaluacion y, en su
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caso, de calificacion de los alumnos, asi como, para los niveles o etapas que
proceda, el calendario de los examenes o de pruebas extraordinarias, para su
aprobacioén, que se incluird en el plan de accidn tutorial.

Se celebraran al menos tres sesiones de evaluacion, coincidiendo éstas con
cada uno de los trimestres del curso. En la sesiéon de evaluacion
correspondiente al ultimo trimestre se anotaran los resultados de la
evaluacion final de cada alumno en el ciclo o curso que corresponda. Esta
sesion de evaluacion se realizard al término de las actividades lectivas
ordinarias fijadas en el calendario escolar aprobado para el centro.

Podran celebrarse reuniones conjuntas del tutor con los profesores del grupo
de alumnos que el Jefe de estudios y los propios tutores consideren
necesarias y todas aquellas que estén recogidas en el plan de accion tutorial.

Tutorias v Juntas de Profesores de Grupo

Tutorias

Cada grupo de alumnos tendra un tutor, que sera designado por el Director,
a propuesta del Jefe de estudios.

En Educacion Infantil y Primaria, cuando el nimero de maestros sea superior
al de unidades, la tutoria de cada grupo recaera preferentemente en el
maestro que tenga mayor horario semanal con dicho grupo. Al Jefe de
estudios, Secretario y Director se les adjudicardn tutorias en tltimo lugar,
por este orden y s6lo si es estrictamente necesario.

En Educacion Secundaria la tutoria recaerd en un profesor que imparta
docencia a todo el grupo.

El Jefe de estudios coordinara el trabajo de los tutores y mantendra las
reuniones periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accion
tutorial y el logro de los objetivos previstos en el plan de accién tutorial
especifico del centro. Para este fin procurara que los tutores de un mismo
curso dispongan en su horario individual de alguna hora complementaria
comun.

Los tutores, ademas de las funciones establecidas con caracter general, se
encargaran de la orientacion y asesoramiento a los alumnos sobre sus
posibilidades educativas en el transito de éstos por los niveles, etapas y
modalidades de ensefianza que cursan, con especial referencia al entorno del
centro y al pais donde est4 ubicado.
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En Educacion Infantil y Primaria, el horario del tutor incluird una hora
complementaria semanal para la atencion a los padres. En Educacion
Secundaria el horario del tutor incluird dos horas complementarias para la
atencion a los padres, la colaboracion con el Jefe de estudios, con los
departamentos de orientacion y de actividades complementarias y
extraescolares y para otras tareas relacionadas con la tutoria.

Estas horas se consignardn en los horarios individuales del tutor y se
comunicaran a padres y alumnos al comienzo del curso académico.

En Educacion Secundaria el horario lectivo del profesor tutor incluira,
ademas, una hora semanal para el desarrollo de las actividades de tutoria con
todo el grupo de alumnos. Esta hora lectiva figurara también en el horario
del correspondiente grupo de alumnos.

El tutor celebrara durante el curso escolar, al menos, dos reuniones con el
conjunto de padres, una de ellas al principio de curso, y una individual con
cada uno de ellos. Ademas, con ocasion de cada una de las sesiones de
evaluacion previstas en la planificacion de actividades docentes que el centro
haya realizado, se reunird con los padres que estime oportuno para
informarles expresamente de la evolucion académica y comportamiento del
alumno en el centro, seglin lo acordado, en su caso, por la junta de profesores.
Se prestara especial atencion a la informacion sobre las normas de
permanencia en el centro.

El Claustro de profesores coordinara las funciones referentes a la
orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los alumnos.

En Educacion Infantil y Primaria, el Jefe de estudios, con la colaboracion de
los Coordinadores de ciclo, efectuara el seguimiento y apoyara la labor de
los tutores de acuerdo con el plan de accion tutorial. En Educaciéon
Secundaria sera el departamento de orientacion el que efectuard el
seguimiento y apoyard la labor de los tutores de acuerdo con el plan de accion
tutorial. Para estos fines, los respectivos Jefes de estudios convocaran al
menos tres reuniones de tutores durante el curso y cuantas otras sean
necesarias para realizar adecuadamente esta funcion.

Junta de profesores

La junta de profesores de grupo estard constituida por todos los profesores
que imparten docencia a los alumnos del grupo y sera coordinada por su
tutor.
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La junta de profesores se reunira con motivo de las sesiones de evaluacion
programadas por el centro y siempre que sea convocada por el Jefe de
estudios a propuesta, en su caso, del tutor del grupo. A todas las reuniones
asistira, en la medida de lo posible, el Jefe del departamento de orientacion.

Ademas de las funciones atribuidas con caracter general a la junta de
profesores, ésta tendrd en consideracion los criterios de permanencia en el
centro establecidos por estas Instrucciones en la evaluacion de los alumnos.

8.- CRITERIOS Y PROCEDIMINETOS DE EVALUACION
Y PROMOCION DEL ALUMNADO

La evaluacion se va a dividir en dos:
1. Evaluacion del proceso de aprendizaje.

2.Evaluacion del proceso de ensefianza.

8.1. EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE.

Se pretende evaluar el proceso de aprendizaje que va a adquirir o que

pretendemos conseguir durante la Etapa.

Para ello, tendremos que partir de las necesidades, intereses, sentimientos,
emociones, ideas o conocimientos previos de los nifios/as con los que vamos

a trabajar.

El proceso de aprendizaje se divide a su vez en tres periodos: evaluacion

inicial, evaluacion formativa o de desarrollo y evaluacion final o sumativa.

8.1.1. EVALUACION INICIAL

En este apartado ha de atenderse a las necesidades y principalmente a los
conocimientos previos de la que parten los nifios/as. Debemos intentar

conocer los mejores resultados posibles en la evaluacion de los
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conocimientos previos para a continuacion formular los objetivos y

contenidos que intentaremos llevar a cabo.

Con todo esto, lo que pretendemos es:

o Desarrollar el espiritu creador e investigador del nifio/a.

o Favorecer su continua actividad.

o Oftrecer posibilidades de manipulacion, juego y recreacion,

o Permitir el encuentro entre los miembros de un grupo de trabajo y el juego

simbolico.

Con respecto a la organizacion del tiempo, se consideran las peculiaridades
y posibilidades de cada nifio/a. respetando los descansos necesarios, las
relaciones con los grupos...

Un aspecto a tener en cuenta es la adaptacion del nifio/a en la escuela,
estableciendo las condiciones materiales, temporales y personales que
garanticen una atencion individualizada. Las relaciones entre el Centro y las

Familias permitiran unificar criterios y pautas de actuacion.

Como conclusiéon, fundamental mente se consideran a los alumnos/as

como protagonistas de sus aprendizajes.

Los procesos de ensefianza se deben de adecuar a las necesidades de estos

niflos/as, teniendo en cuenta los conocimientos de los que parten.

Los educadores han de hacer un sociograma en el que conozcan la
realidad de la que parten, y marcar los objetivos y contenidos que los nifios/as

puedan alcanzar, sin olvidar la realidad en la que viven.

Para conseguir realizar esta primera evaluacion. Se marcaran una serie de
actividades iniciales. Estas actividades deben ser realizadas sin dificultad por
la gran mayoria de los nifios/as a no ser que haya alguno/a que tenga algun
tipo de dificultad fuera de lo normal y no llegue a pasar estas actividades, en

ese caso serd necesario pasar a un estudio individualizado de este nifio/a.
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8.1.2. EVALUACION FORMATIVA O DE DESARROLLO.

Este tipo de evaluacion se llevara a cabo cuando se hayan superado las

pruebas que se proponen en el apartado anterior.

En la evaluacion formativa intentaremos alcanzar gran parte de los objetivos
y de los contenidos. De esta forma se estudiara la manera de que los nifios/as

puedan alcanzar las funciones que se marcan para ellos/as.

Pretendemos seguir un proceso continuo que tiene un promedio de duracion

de dos o tres anos.

Una vez que se hayan logrado los objetivos y los contenidos esenciales se
evaluaran los que tengan mayor complicacion para pasar a 1 continuacion a
evaluar los objetivos y contenido que hacen que el nifio/a pase con un grado

apto a la siguiente etapa de su vida académica.

8.1.3. EVALUACION FINAL O SUMATIVA.

Es el tercer y ultimo paso de la evaluacidon del proceso de aprendizaje.

Pretendemos evaluar los resultados 6ptimos o no 6ptimos de los nifios/As.

En este apartado, se evaluaran aquellos aspectos mas complejos ya que en
ella se veran los resultados mas significativos de los objetivos y contenidos
aprendidos en esta Etapa de Educacion Infantil.

Las caracteristicas que se podran evaluar en este ultimo apartad serd la
facilidad de la escritura, la composicion de frases, palabras sencillas,

resolucion de problemas sencillos de matematicas...
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8.2. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA

En este apartado lo que se va a intentar evaluar sera el trabajo del educador
dentro del aula, su comportamiento ante los alumnos/as y la forma de
explicar y exponer las caracteristicas de las actividades que tienen que

realizar los ninos/as.

Los educadores/as serdn los encargados de que los nifios/as obtengan con
facilidad los objetivos y contenidos propuestos. Para ello, el educador/a
debera de realizar un estudio sobre la realidad en la que se desenvuelve

nino/a de educacion infantil.

Deberan de buscar la metodologia mas adecuada para utilizarla en la clase y

en la que debera tener en cuenta las necesidades, dificultades, intereses...

También al ser los responsables de la obtencion de las exigencias que se
marcan para que pueda entrar a formar parte de la Etapa. Es importante que
el profesor/a debe de estar en contacto permanente con las familias para que
se pueda realizar una integracion del nifio/a en el centro, y un proceso
continuo de evaluacion del nifio/a para que durante la Etapa podamos
solucionar las posibles dificultades que podamos encontrar.

Primordialmente, lo que se pretende conseguir es que los educadores con los
nifios/as consigan conocer las caracteristicas de cada uno de los nifios/as y

tenerlas en cuenta siempre durante el tiempo que estemos con estos nifios/as.

El desarrollo del proceso evaluador en nuestro centro y en nuestras aulas
tiene como marco de referencia la LOE, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia, los decretos del curriculo y las érdenes de
evaluacion: Orden de 10 de agosto de 2007, por la que se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de
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educacion primaria en la Comunidad Autébnoma de Andalucia; Orden de 10
de agosto de 2007, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de educacion secundaria obligatoria en
la Comunidad Auténoma de Andalucia; Por tanto, los objetivos de nuestro
centro en este proceso seran:

e Conocer la situacion de partida de los componentes que inciden en el
proceso en el momento en que se propone la evaluacion.

e Facilitar la formulacion de un modelo de actuacién adecuado a nuestro
contexto, en funcién de los datos anteriores.

e Seguir la evolucion del desarrollo y aprendizaje de nuestros alumnos.

e Tomar las decisiones necesarias para adecuar el disefio y desarrollo de
nuestra accion educadora a las necesidades y logros detectados en los
alumnos en sus procesos de aprendizaje.

8.2.1. La evaluacion del proceso de enseiianza

De acuerdo a las normas de evaluacion mencionadas anteriormente, nuestros
profesores evaluaran los procesos de ensefianza y su propia practica docente
en relacion con el logro de los objetivos educativos del curriculo. Esta
evaluacion, tendrd también un caricter continuo y formativo e incluird
referencias a aspectos tanto de planificacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje como a aspectos de la practica docente.

Entre los aspectos fundamentales a evaluar en esta planificacion se
encuentran:

- Laadecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion a
las caracteristicas de los alumnos, del centro y del entorno.

- Las decisiones sobre metodologia.

- La incorporacion de los elementos comunes del curriculo.

- La prevision de medidas para atender a la diversidad.

- La coordinacion y coherencia entre el profesorado.

- Las medidas para una adecuada tutorizacion y orientacion a los
alumnos.

- Entre los aspectos fundamentales a evaluar en la practica docente se
encuentran:
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- La organizacion del aula.

- El aprovechamiento de los recursos del centro.
- Larelacion entre profesor y alumnos.

- Larelacion entre profesores.

- La convivencia entre alumnos.

8.2.2. La evaluacion del proceso de aprendizaje

Aspectos generales del proceso de evaluacion del aprendizaje

El desarrollo de la evaluacion del aprendizaje se inscribe en el marco
educativo en el que se situa nuestra escuela, un marco en este momento
caracterizado por la respuesta a la calidad y a la equidad, una escuela abierta
a la diversidad en la que tiene cabida las capacidades, conocimientos,
experiencia, intereses y motivaciones de todos los alumnos. Esta orientacion
inclusiva exige de una evaluacion al servicio del ajuste de la respuesta
educativa a todos y cada uno de los alumnos, es decir, una evaluacion
inclusiva.

Desde nuestro centro, entendemos la evaluacién como un proceso de
obtencién de informacion y de su uso para formular juicios que a su vez se
utilizardn para tomar decisiones.

Proponemos, por tanto, que el proceso de evaluacion del aprendizaje se
planifique mediante tres fases. Una primera fase de preparacion, en la que se
debe determinar qué informacion conocer sobre el aprendizaje del alumno,
como, y cudndo conseguir informacion. La segunda fase es de recogida,
analisis y registro de datos. Por ltimo, en una tercera fase se produce la
formulacion de juicios, y toma de decisiones relativas a la promocion o
reajuste del proceso de ensefianza a las necesidades de desarrollo del alumno.

8.2.3. Principios que regulan el proceso evaluador
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El proceso de evaluacién en nuestro centro se llevard a cabo atendiendo
siempre a los siguientes principios:

- Caracter continuo y formativo: la evaluacion del aprendizaje se
propone como un instrumento al servicio del proceso de ensefianza
aprendizaje orientandolo, y regulandolo hacia la mejora, y para ello
debe integrarse en el quehacer diario del aula y del centro educativo.

- Caracter global (Educacion Infantil y Primaria): la evaluacion del
aprendizaje en primaria contempla el conjunto de las capacidades
establecidas en la etapa y los criterios de evaluacion de las diferentes
areas.

- Caracter criterial: las practicas evaluadoras se llevan a cabo
atendiendo a los objetivos educativos, las competencias basicas y los
criterios de evaluacion de las dreas—materias.

- Caracter sistematico: el proceso de evaluacion necesita configurarse
de acuerdo con un plan previamente trazado que debera ser llevado a
cabo de manera organizada.

- Carécter flexible: la valoracion de un elemento de tanta complejidad
como es el fendmeno educativo lleva a la posibilidad de utilizar en el
proceso evaluador diversidad de técnicas y diferentes instrumentos
para registrar los datos obtenidos.

8.2.4. Estrategia de planificacion del proceso evaluador

El sistema de evaluacion del aprendizaje y sus componentes debe ser
planificado conforme a estrategias que nos permitan obtener informacion
significativa y continuada para formular juicios sobre el aprendizaje del
alumno y tomar decisiones que favorezcan responder a su desarrollo pleno y
a la mejora de calidad de la ensefianza.
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Estas estrategias deben permitir responder a todos los interrogantes
evaluadores en el desarrollo de la actividad educativa en el centro y en el
aula. Su determinacion parte, sin duda, del andlisis de las prescripciones y
orientaciones establecidas por la administracion en materia evaluadora y del
marco tedrico en el que se inscribe nuestro planteamiento evaluador, descrito
anteriormente.

Con el objetivo de garantizar la objetividad de la evaluacidon, nuestros
profesores seleccionardn los procedimientos, técnicas e instrumentos de
acuerdo a los siguientes criterios:

- Seran variados, de modo que permitan evaluar los distintos tipos de
capacidades y de contenidos curriculares y contrastar datos de
evaluacion referidos a los mismos aprendizajes o similares obtenidos
a través de distintos instrumentos.

- Daran informacion concreta sobre lo que se pretende, sin introducir
variables que distorsionen los datos que se obtengan con su aplicacion.

- Utilizaran distintos codigos (verbales, orales o escritos, icOnicos,
graficos, etc.) de modo que se adecuen a las distintas aptitudes,
necesidades y estilos de aprendizaje de los alumnos sin que el codigo
dificulte el contenido que se pretende evaluar.

8.2.5. Agentes responsables de la evaluacion del aprendizaje

La delimitacion de los referentes de la evaluacion del aprendizaje nos ha
situado en el marco de una tarea educativa dirigida a contribuir a la
formacion integral del alumno.

Asi pues, en la evaluacion del proceso de aprendizaje de nuestros alumnos
nos encontramos, tal y como se apunta en las estrategias para el desarrollo
de la evaluacion, con:
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Evaluacion externa

Sera desarrollada por agentes evaluadores no directamente implicados en el
proceso de ensefanza (pruebas estatales, empresas de evaluacion...). El
Instituto de Evaluacion y el organismo correspondiente de nuestra
Administracion educativa colaboraran en la realizacion de evaluaciones
generales de diagnostico, que permitan obtener datos representativos, tanto
del alumnado y de los centros de las Comunidades Autébnomas, como del
conjunto del Estado. Estas evaluaciones versardn sobre las competencias
basicas del curriculo Evaluacion interna: sera llevada a cabo por los
participantes en el proceso que se evalua. Presenta diversas alternativas en
su realizacion: autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion.

Por otro lado, los padres o tutores deberan participar y apoyar la evolucion
del proceso educativo de sus hijos o tutelados, asi como conocer las
decisiones relativas a la evaluacion y promocion y colaborar enlas medidas
de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso
educativo.

Técnicas e instrumentos de evaluacion

La valoracion de los referentes descritos, la participacion de los distintos
agentes educativos, y la aplicacion de la evaluacion en los momentos
delimitados requiere de un conjunto de técnicas e instrumentos que permitan
recoger la informacion definida en los referentes, emitir un juicio y tomar
una decision sobre el aprendizaje del alumno.

Técnicas para la recogida de datos

Teniendo en cuenta que hay cuatro técnicas (o métodos) importantes para
obtener informacion evaluativa: observacion, interrogacion, analisis y test,
para decidir entre ellas valoraremos: la cantidad de tiempo disponible, y la
cantidad de informacion precisa. Hay una distincion entre técnica de
recogida de informacion e instrumento de recogida de informacion, la
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técnica es un método de obtener informacion, mientras que el instrumento es
el aparato que concretamente se va a usar (hay instrumentos que pueden ser
utilizados con mas de una técnica).

Técnica de observacion

Es el proceso de mirar y escuchar, ddndose cuenta de los elementos
importantes de una realizacion o producto. Permite obtener informacion de
capacidades cognoscitivas, afectivas, psicomotoras de un alumno, pero es
mas apropiada para recoger informacion sobre el comportamiento
psicomotor y afectivo de una persona. Se puede aplicar sobre cualquier
capacidad observable (bailar, cantar, oratoria), o que dé productos
observables (pintar, escribir, dibujar). Emplearemos este método para
obtener informacion sobre el comportamiento tipico de los alumnos a medida
que los estudiantes realizan test, discuten en clase, o participan en la
actividad del aula.

La informacion que recoge es sobre la realizacion o producto final de alguna
realizacion, reacciones emocionales, interaccién social, capacidad
psicomotora y comportamiento tipico.

Técnica de interrogacion

Interrogar es preguntar. La informacion sobre el dmbito afectivo, sobre
actitudes, intereses y relaciones interpersonales se puede obtener mediante
esta técnica. Siempre que empleemos esta técnica, deberemos tener en cuenta
que es una informacion propicia al error individual. El individuo al que se
interroga tiende a seleccionar respuestas para quedar bien, aceptables
socialmente, populares.

No obstante, nos resultarda muy util para recoger informacion sobre
opiniones, percepciones, juicios subjetivos, percepciones sociales, afecto, en
cuanto a actitudes especiales.
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Sus instrumentos basicos son la entrevista, los cuestionarios, los
sociogramas.

Técnica de analisis

El analisis es esencialmente el proceso de dividir algo en sus componentes
para averiguarl de qué estd hecho. El contenido del trabajo de nuestros
alumnos se puede analizar en una diversidad de factores.

Resulta muy util para obtener informacion analizando el trabajo del alumno
mientras se esta produciendo el aprendizaje.

Nos permitira recoger informacion sobre resultados de aprendizaje,
capacidades cognoscitiva y psicomotora, y algunos resultados afectivos.

Instrumentos de recogida de informacion

- Instrumentos de observacion

- Instrumentos de interrogacion

- Instrumentos de analisis

La evaluacion del proceso de enseiianza

De acuerdo a las normas de evaluacion mencionadas anteriormente, nuestros
profesores evaluardn los procesos de ensefianza y su propia practica docente
en relacion con el logro de los objetivos educativos del curriculo. Esta
evaluacion, tendrd también un caricter continuo y formativo e incluird
referencias a aspectos tanto de planificacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje como a aspectos de la practica docente.

Entre los aspectos fundamentales a evaluar en esta planificacion se
encuentran:
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- Laadecuacidn de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion a
las caracteristicas de los alumnos, del centro y del entorno.

- Las decisiones sobre metodologia.

- La incorporacion de los elementos comunes del curriculo.

- La prevision de medidas para atender a la diversidad.

- La coordinacién y coherencia entre el profesorado.

- Las medidas para una adecuada tutorizacién y orientaciéon a los
alumnos.

- Entre los aspectos fundamentales a evaluar en la practica docente se
encuentran:

- La organizacion del aula.

- El aprovechamiento de los recursos del centro.

- Larelacion entre profesor y alumnos.

- Larelacion entre profesores.

- La convivencia entre alumnos.

8.2.6. Como es la evaluacion en la etapa de Educacion Primaria sera
continua, formativa y global en cuanto

Qué hay que evaluar

Los referentes que se tendran en cuenta para evaluar seran los diferentes
elementos del curriculo: objetivos de etapa, de area, competencias basicas y
criterios de evaluacion, adecuados a las caracteristicas propias de nuestro
alumnado y al contexto sociocultural de nuestro centro. Los criterios de
evaluacion de las areas seran el referente fundamental para valorar el grado
de adquisicion de las competencias basicas.

La evaluacion serd global en cuanto se referira a las competencias basicas y
a los objetivos generales de la etapa y tendra como referente el progreso del
alumnado en el conjunto de las areas del curriculo, las caracteristicas propias
del mismo y el contexto sociocultural del centro docente.

El centro haré publicos los criterios de evaluacion comunes y los propios de
cada area que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y para la
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promocién del alumnado.

Los padres, madres o tutores legales podran solicitar al maestro tutor
aclaraciones acerca de las evaluaciones que se realicen sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos o pupilos.

El sistema de participacion del alumnado y de sus padres o tutores legales en
el desarrollo del proceso de evaluacion queda recogido en el apartado
correspondiente de este documento.

Quiénes son los responsables de la evaluacion de los alumnos

ORDEN de 10 de agosto de 2007, por la que se establece la ordenacién de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de educacion primaria
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Los responsables de la evaluacidon de los alumnos variardn en funcion de las
distintas situaciones de evaluacion:

Evaluacion interna: las decisiones que se hayan de tomar en relaciéon con
la evaluacién y la promocidon seran adoptadas por consenso del equipo
docente del alumno, toméandose especialmente en consideracion la
informacion y el criterio del maestro tutor.

Evaluacion externa: evaluacion de diagndstico: En el tercer trimestre del
curso el Alumnado de 4° Educacion primaria de nuestro centro realizara una
evaluacion de diagnostico de las competencias bdésicas alcanzadas por
nuestros alumnos. Esta evaluacion, competencia de la Administracion
educativa, tendra caracter formativo y orientador para el centro e informativo
para las familias y para el conjunto de la comunidad educativa. El centro
utilizara los resultados de estas evaluaciones para, entre otros fines,
organizar, en el tercer ciclo de la Educacion primaria, las medidas de
refuerzo para los alumnos que las requieran, dirigidas a garantizar que todo
el alumnado alcance las correspondientes competencias basicas.
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Cuando hay que evaluar

Momentos claves del proceso evaluador:

— Evaluacion inicial: al comienzo de cada ciclo (a finales del mes de
septiembre) el centro llevara a cabo una evaluacion inicial de los alumnos.
Esta evaluacidon recogerd los resultados obtenidos mediante la aplicacion
instrumentos de evaluacion que se hayan considerado adecuados para tal fin
por el tutor y se completara con un analisis de los informes personales del
ciclo o etapa anterior. Esta sesion de evaluacion no comportard
necesariamente calificaciones y, de sus resultados, se dard cuenta a las
familias.

— Evaluacion procesual: se celebraran, periddicamente, sesiones de
evaluacion del equipo docente de un grupo de alumnos coordinado por el
maestro tutor. Este levantard acta del desarrollo de las sesiones, en las que se
hara constar los acuerdos y las decisiones adoptados, y cumplimentara y
custodiara la documentacion derivada de las mismas. La valoracion de los
resultados derivados de estos acuerdos y decisiones constituira el punto de
partida de la siguiente sesion de evaluacion. En las sesiones de evaluacion se
acordara también la informacidon que se comunicard a cada alumno y a sus
padres o tutores legales sobre el resultado del proceso de aprendizaje seguido
y las actividades realizadas, incluyendo las calificaciones obtenidas en cada
area y, en su caso, las medidas de apoyo adoptadas En cada curso de la etapa
se celebraran, para cada grupo, al menos tres sesiones de evaluacion dentro
del periodo lectivo.

— Evaluacion final: al final de cada ciclo, la ultima sesion de evaluacion,
que tendra caricter de evaluacion final, valorara los resultados de la
evaluacion continua del alumno a lo largo del ciclo. Como consecuencia de
esta sesion de evaluacidn se consignardn en los documentos de evaluacion
de los alumnos las calificaciones, tanto positivas como negativas obtenidas
por los mismos, el desarrollo de sus competencias basicas, asi como las
medidas de apoyo adoptadas.
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Cada alumno dispondra al finalizar la etapa de un informe individualizado
sobre su aprendizaje, los objetivos alcanzados y las competencias bésicas
adquiridas.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres o tutores legales
acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacion incluira,
al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas, la
decision acerca de su promocion al ciclo siguiente, si procede, y las medidas
adoptadas, en su caso, para que el alumno alcance las competencias basicas
y los objetivos establecidos en cada una de las areas, segun los criterios de
evaluacion correspondientes.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos a la evaluacion
y al reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
escolar, los maestros informaran a los padres, o tutores legales del alumnado,
a principios de curso, acerca de los objetivos, competencias basicas,
contenidos y criterios de evaluacion de cada una de las areas. Las familias
podran establecer reclamaciones sobre la evaluacion final del aprendizaje de
sus hijos. Estas reclamaciones se realizaran conforme a los derechos y
deberes contemplados en este Proyecto Educativo.

Qué decisiones tomamos como consecuencia de la evaluacion

- Decisiones de calificacion: los resultados de la evaluacion en
Educacion Primaria se expresaran en los siguientes términos:
insuficiente (IN), suficiente (SU), bien (BI), notable (NT),
sobresaliente  (SB), considerandose calificacion negativa el
insuficiente y positivas todas las demas.

- Decisiones de promocion: accederd al ciclo educativo o etapa

siguiente siempre que se considere que ha alcanzado las competencias
basicas correspondientes y el adecuado grado de madurez.
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Situaciones que nos podemos encontrar y decisiones que adoptaremos

— Alumnado que ha alcanzado las competencias basicas correspondientes y
el adecuado grado de madurez: promociona al ciclo siguiente.

— Alumnado que no ha alcanzado las competencias basicas correspondientes
o el adecuado grado de madurez o ambas circunstancias, pero se considera
que esa circunstancia no le impedird seguir con aprovechamiento el nuevo
curso: podra pasar al ciclo o etapa siguiente. En este caso recibird los apoyos
necesarios para recuperar dichos objetivos. Las programaciones didacticas
incluirdn un plan de actuacion destinado a la adquisicion de dichos
aprendizajes con indicacion del profesorado responsable.

— Alumnado que no ha alcanzado las competencias basicas correspondientes
o el adecuado grado de madurez o ambas circunstancias y se considera que
esa circunstancia le impedira seguir con aprovechamiento el nuevo curso:
permanecera un curso mas en el mismo ciclo. Esta medida podra adoptarse
una sola vez a lo largo de la educacion primaria y con un plan especifico de
refuerzo o recuperacion. El centro organizara este plan, de acuerdo con lo
que establezca la Administracion educativa. El centro, en el marco de su
autonomia pedagogica, y con caracter excepcional, podra adoptar la decision
de permanencia de un afio mas en el primer curso del ciclo siempre que pueda
favorecer el desarrollo personal y social del alumnado. Esta decision se
comunicard a las familias y contara con la autorizacion del Servicio de la
Inspeccion Educativa.

Criterios comunes de evaluacion v promocion

Educacion primaria.

Durante el primer mes del curso escolar al comienzo de cada ciclo, los tutores
y tutoras y profesores y profesoras realizardn una evaluacion inicial del
alumnado. Dicha evaluacién incluira el andlisis de los informes personales
de la etapa o ciclo anterior correspondientes a los alumnos y alumnas de su
grupo, que se contemplaran con otros datos obtenidos por el propio tutor o
tutora sobre el punto de partida desde que el alumno o alumna inicia los
nuevos aprendizajes.
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Tras esa evaluacion inicial, los tutores realizaran una valoracion de los
resultados y en union con el Equipo docente y Equipo de Orientacion se
adoptaran las medidas de refuerzo, apoyo y recuperacion para el alumnado
que lo necesite. estos alumnos y las medidas también quedaran reflejados en
el informe que emitiran los tutores.

Los procedimientos formales de evaluacion, criterios comunes, su
naturaleza, aplicacion y criterios de correccion y calificacion seran dados a
conocer a los alumnos en los primeros dias del curso, asi como a los padres
o tutores legales (en reunion de padres y madres de principio de curso).

En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno/a no
sea adecuado se estableceran medidas de refuerzo educativo o adaptacion
curricular y se adoptaran en cualquier momento del curso.

Criterios de promocion

El alumnado promocionara al ciclo o etapa siguiente siempre que el Equipo
Docente considere que ha alcanzado el desarrollo correspondiente de las
competencias basicas y el adecuado grado de madurez.

Asimismo promocionara siempre que los aprendizajes no alcanzados no le
impidan seguir con aprovechamiento el nuevo ciclo o etapa.

La decision de promocion de un alumno la tomara el equipo docente de
forma colegiada. Para esta decision, habra que haber tomado especial
consideracion la opinidn del tutor.

En la sesion de evaluacion para la decision de promocion, el equipo docente
estudiara por separado cada caso teniendo en cuenta la singularidad de cada
alumno o alumna, atendiendo a la naturaleza de sus dificultades y analizando
si éstas le impiden verdaderamente seguir con €xito el curso siguiente.
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El alumno/a podra repetir una sola vez en E. Primaria y siempre en los cursos
que finalizan ciclo.

Esta medida se podra adoptar una sola vez a lo largo de la E. Primaria e ira
acompafiada de un plan especifico de refuerzo o recuperacion.

En el caso que fuera necesaria una segunda repeticion (extraordinaria) en E.
Primaria, sera determinante el asesoramiento y decision del Gabinete de
Orientacion del Centro.

3° Ciclo de primaria

Los criterios de promocion han sido establecidos atendiendo a la adquisicion
de las competencias basicas, la consecucion de los objetivos generales del
ciclo y a las posibilidades de progreso del alumnado. Por tanto, un alumno
promocionard a 1° de ESO si:

Tener adquirido un adecuado grado de madurez, expresado en valores y
actitudes:

— Habitos de estudio
— Respeto a las normas de convivencia.

— Interés demostrado en las areas evaluadas negativamente.
LENGUA CATELLANA

— Sabe expresarse oralmente de forma adecuada utilizando el vocabulario
basico de su nivel.

— Lee con fluidez empleando la pronunciacion, la entonacion y el ritmo
adecuados

— Lee un texto adecuado a su edad y es capaz de responder oralmente o por
escrito a una serie de preguntas relacionadas con el texto.

— Resume las ideas principales de un texto.

— Distingue todas las categorias gramaticales.
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— Produce textos escritos narrativos y descriptivos aplicando con correccion
las normas basicas de ortografia de la palabra y de la oracion, asi como los
procedimientos de cohesion (nexos, signos de puntuacion ...).

MATEMATICAS

— Domina la mecénica operatoria de las cuatro operaciones (con nimeros
naturales, fraccionarios y decimales) y las aplica en la resolucion de
problemas de la vida cotidiana con varias operaciones.

— Conoce, distingue y calcula: lado, perimetro, angulo y superficie.

— Utiliza correctamente las medidas de longitud, masa, tiempo y capacidad
INGLES

— Comprension y expresion oral y escrita de estructuras basicas.

Procedimiento para oir al padre, madre o tutores legales del alumnado
previo a la toma de decision de la promocion.

Los padres o tutores legales del alumno/a podran solicitar una entrevista con
el tutor/a antes de la sesion final de evaluacion para expresar sus opiniones
acerca de la promocion. En todo caso, cuando se prevea que la decision que
adoptara el Equipo Docente pueda ser la no promocion, el tutor/a citara al
interesado. El tutor/a recogera por escrito, la entrevista con los padres o
tutores legales y trasladara estas consideraciones a la Junta de evaluacion
Estas conclusiones e impresiones de los padres o tutores legales acerca de la
promocion no es vinculante a la decision del equipo docente, que tomara de
forma colegiada las decisiones relativas a la promocion de los alumnos/as.

Reclamaciones
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Los padres o tutores legales del alumnado podran formular reclamaciones
sobre las calificaciones obtenidas a la finalizacidén de cada ciclo, asi como
sobre la decision de promocion de acuerdo con el procedimiento que se
establece a continuacion:

 Si la solicitud de revision tenga por objeto la decision de promocion
adoptada para una alumno/a, se celebrara en un plazo méaximo de dos dias
habiles, una reunion extraordinaria con el equipo docente, en la que el
conjunto del profesorado revisara el proceso de decision a la vista de las
alegaciones presentadas.

El profesor/tutor recogerd en el acta de la sesion extraordinaria la
descripcion de hechos y actuaciones y la ratificacion o modificacion de la
decision objeto de revision, razonada conforme a los criterios de promocion
establecidos en este P.C.

* El Jefe de Estudios comunicard por escrito a sus padres o tutores legales la
decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada
o de la decision de promocion.

* En el caso de que tras el proceso de revision en el Centro docente persista
el desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la
decision de promocion, la persona interesada o sus padres o tutores legales
podran solicitar por escrito al Director en el plazo de dos dias habiles a partir
de la ultima comunicacion del centro que eleve la reclamacion a la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion.

 La resolucion de la Delegacion Provincial pondra fin a la via
administrativa.

Secundaria: promocion vy titulacion en E.S.O.

e Los alumnos promocionaran de curso cuando hayan superado los
objetivos y alcanzadas las competencias basicas de las materias
cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias, como maximo
y repetiran curso cuando tengan evaluacion negativa en tres 0 mas
materias.

e En el computo de las materias no superadas, a efectos de promocion y
titulacion, se consideraran tanto las materias del propio curso como
las de cursos anteriores.
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Excepcionalmente podrd autorizarse, de forma individual para cada
alumno, la promocidon con evaluacidon negativa en tres materias
(siempre que dos de ellas no sean Matematicas y Lengua castellana y
literatura) cuando el equipo docente lo considere adecuado.

Los alumnos con materias con evaluacion negativa en junio podran
presentarse a las pruebas extraordinarias. La realizacion de la prueba
extraordinaria, su evaluacion, entrega de calificaciones y revision se
desarrollaran durante los primeros dias del mes de septiembre.
Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran
programas de refuerzo de acuerdo con lo previsto por los profesores y
departamentos respectivos.

El alumno podré repetir el mismo curso una sola vez y dos veces como
maximo dentro de la etapa. Excepcionalmente, un alumno podra
repetir una segunda vez en cuarto curso si no ha repetido en los cursos
anteriores de la etapa.

A los alumnos que en junio suspendan alguna asignatura se les
aplicaran los criterios de promocion en la sesion de evaluacion
extraordinaria de septiembre.

Criterios de titulacion:

Los alumnos que al terminar la ESO hayan alcanzado las
competencias basicas y los objetivos de la etapa obtendran el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

Quienes superen todas las materias de la etapa obtendran el titulo de
ESO.

Asimismo, podran obtener dicho titulo aquellos que hayan finalizado
el curso, tras la evaluacion extraordinaria de septiembre, con
evaluacion negativa en una o dos materias, y excepcionalmente en
tres, siempre y cuando haya repetido. Esta decision la tomara el equipo
docente de forma individualizada para cada alumno

No podran obtener el titulo aquellos alumnos que tengan pendiente
simultdneamente tres asignaturas con alto peso especifico dentro del
curriculo, como por ejemplo Lengua castellana y literatura, y
Matematicas, junto a una tercera materia suspensa.

A los alumnos que en junio suspendan alguna materia se les aplicaran
los criterios de titulacion en la sesion de evaluacion extraordinaria de
septiembre.
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En casos excepcionales se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Numero de repeticiones y edad del alumnado

Asignaturas no superadas: no podran coincidir Lengua y Matematicas,
si son asignaturas de pocas horas semanales...

Calificacion obtenida en las asignaturas no superadas.
Grado de madurez y la insercion en el grupo.
Actitud del alumno/a durante el curso.

Faltas de asistencia justificadas por enfermedad de larga duracion.

8.3. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

EN PRIMARIA

La observacion continua y la apreciacion del caracter global de la
evaluacion nos obligan al uso de distintos instrumentos para evaluar
y, finalmente, calificar el trabajo de nuestros alumnos y alumnas. Los
instrumentos de evaluacion deben cumplir los siguientes requisitos:
Ser muy variados, de modo que permitan evaluar los distintos tipos de
capacidades y de contenidos curriculares.

Dar informacién concreta de lo que se pretende evaluar.

Utilizar distintos codigos (verbales, iconicos, graficos, numéricos,
audiovisuales...) de modo que se adecuen a las distintas aptitudes sin
que el codigo obstaculice el contenido que se pretende evaluar.

Ser aplicables en situaciones estructuradas de la actividad escolar.
Permitir evaluar la transferencia de los aprendizajes a contextos
distintos de aquellos en los que han adquirido, comprobando asi su
funcionalidad.

Hemos seleccionado a la hora de evaluar los siguientes instrumentos, de
forma general, y en cada area se concretaran, segtin los contenidos, aquellos
instrumentos mas adecuados:

La observacion del trabajo diario del alumno en clase.
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e El analisis de las tareas realizadas en el cuaderno de clase,
comprobando la expresion escrita, limpieza y claridad en sus
exposiciones.

e Las actividades escritas y orales son instrumentos que se utilizaran
para analizar y valorar la asimilacién de conocimientos por parte de
los alumnos y alumnas.

e Lautilizacién de instrumentos que posibiliten la objetivacion de datos,
registro ordenado de los mismos y la futura descripcion fundamentada
de las caracteristicas de cada nino o nifia: fichas de observacion,
cuestionarios, listas de control, etc.

e La actitud, esfuerzo, interés, respeto por las normas...

e Las entrevistas con alumnos y padres, por la informacion
complementaria que permite recoger informacion de cara a
contextualizar mejor el proceso de ensefianza-aprendizaje y asi
permitir una relacién mas positiva entre Centro-Familia.

Estos instrumentos y criterios de calificacion cambiaran en proximos afios
acorde a la nueva ley, teniendo en cuenta los indicadores, competencia,
criterios.

La evaluacion se va a dividir en dos:
e Evaluacion del proceso de aprendizaje.

e Evaluacion del proceso de ensefianza.

8.3.1. EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE.

Se pretende evaluar el proceso de aprendizaje que va a adquirir o que
pretendemos conseguir durante la Etapa.

Para ello, tendremos que partir de las necesidades, intereses, sentimientos,
emociones, ideas o conocimientos previos de los nifios/as con los que vamos

a trabajar.

El proceso de aprendizaje se divide a su vez en tres periodos: evaluacion

inicial, evaluacion formativa o de desarrollo y evaluacion final o sumativa.
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EVALUACION INICIAL

En este apartado ha de atenderse a las necesidades y principalmente a los
conocimientos previos de la que parten los nifios/as. Debemos intentar
conocer los mejores resultados posibles en la evaluacion de los
conocimientos previos para a continuacion formular los objetivos y

contenidos que intentaremos llevar a cabo.

Con todo esto, lo que pretendemos es:
e Desarrollar el espiritu creador e investigador del nifio/a.
e Favorecer su continua actividad.
e Ofrecer posibilidades de manipulacion, juego y recreacion.

e Permitir el encuentro entre los miembros de un grupo de trabajo y el

juego simbolico.

Con respecto a la organizacion del tiempo, se consideran las peculiaridades
y posibilidades de cada nifio/a. respetando los descansos necesarios, las

relaciones con los grupos...

Un aspecto a tener en cuenta es la adaptacion del nifio/a en la escuela,
estableciendo las condiciones materiales, temporales y personales que
garanticen una atencion individualizada. Las relaciones entre el Centro y las

Familias permitirdn unificar criterios y pautas de actuacion.

Como conclusién, fundamental mente se consideran a los alumnos/as como

protagonistas de sus aprendizajes.

Los procesos de ensefianza se deben de adecuar a las necesidades de estos

niflos/as, teniendo en cuenta los conocimientos de los que parten.
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Los educadores han de hacer un sociograma en el que conozcan la realidad
de la que parten, y marcar los objetivos y contenidos que los nifios/as puedan

alcanzar, sin olvidar la realidad en la que viven.

Para conseguir realizar esta primera evaluacion. Se marcaran una serie de
actividades iniciales. Estas actividades deben ser realizadas sin dificultad por
la gran mayoria de los nifios/as a no ser que haya alguno/a que tenga algin
tipo de dificultad fuera de lo normal y no llegue a pasar estas actividades, en

ese caso serd necesario pasar a un estudio individualizado de este nifio/a.

EVALUACION FORMATIVA O DE DESARROLLO

Este tipo de evaluacion se llevard a cabo cuando se hayan superado las

pruebas que se proponen en el apartado anterior.

En la evaluacion formativa intentaremos alcanzar gran parte de los objetivos
y de los contenidos. De esta forma se estudiara la manera de que los nifios/as

puedan alcanzar las funciones que se marcan para ellos/as.

Pretendemos seguir un proceso continuo que tiene un promedio de duracion

de dos o tres anos.

Una vez que se hayan logrado los objetivos y los contenidos esenciales se
evaluaran los que tengan mayor complicacion para pasar a 1 continuacion a
evaluar los objetivos y contenido que hacen que el nifio/a pase con un grado

apto a la siguiente etapa de su vida académica.

EVALUACION FINAL O SUMATIVA

Es el tercer y ultimo paso de la evaluacion del proceso de aprendizaje.
Pretendemos evaluar los resultados optimos o no 6ptimos de los nifios/As.
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En este apartado, se evaluaran aquellos aspectos mas complejos ya que en
ella se veran los resultados mas significativos de los objetivos y contenidos

aprendidos en esta Etapa de Educacion Infantil.

Las caracteristicas que se podran evaluar en este ultimo apartad sera la
facilidad de la escritura, la composicion de frases, palabras sencillas,

resolucion de problemas sencillos de matematicas...

8.4 RECLAMACIONES

Los padres o tutores legales del alumnado podran formular reclamaciones
sobre las calificaciones obtenidas a la finalizacidén de cada ciclo, asi como
sobre la decision de promocion de acuerdo con el procedimiento que se
establece a continuacion:

 Si la solicitud de revision tenga por objeto la decision de promocion
adoptada para una alumno/a, se celebrara en un plazo maximo de dos dias
habiles, una reunion extraordinaria con el equipo docente, en la que el
conjunto del profesorado revisara el proceso de decision a la vista de las
alegaciones presentadas.

* El profesor/tutor recogera en el acta de la sesion extraordinaria la
descripcion de hechos y actuaciones y la ratificacion o modificacion de la
decision objeto de revision, razonada conforme a los criterios de promocion
establecidos en este P.C.

* El Jefe de Estudios comunicard por escrito a sus padres o tutores legales la
decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada
o de la decision de promocion.

* En el caso de que tras el proceso de revision en el Centro docente persista
el desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la
decision de promocion, la persona interesada o sus padres o tutores legales
podran solicitar por escrito al Director en el plazo de dos dias habiles a partir
de la ultima comunicacién del centro que eleve la reclamacion a la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion.

 La resolucion de la Delegacion Provincial pondréa fin a la via
administrativa.
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9.- ATENCION A LA DIVERSIDAD Y ACTIVIDADES DE
REFUERZO Y RECUPERACION

9.1 ATENCION A LA DIVERSIDAD

9.1.1. Introduccion

La atencion a la diversidad es un concepto amplio de accion educativa que
intenta dar respuesta a los alumnos que presentan necesidades educativas
especiales, dificultades de aprendizaje, que se incorporan de forma tardia al
sistema educativo, o que vienen de otros paises, y alumnos con altas
capacidades intelectuales.

La atencion a la diversidad se establece como principio fundamental que
debe regir toda la ensefianza basica, con el objetivo de proporcionar a todo
el alumnado una educacion adecuada a sus caracteristicas y necesidades. Se
pone el énfasis en la atencion a la diversidad del alumnado y en la prevencion
de las dificultades de aprendizaje, actuando tan pronto como ¢Estas se
detecten, permitiendo a los centros la adopcion de las medidas organizativas
y curriculares que resulten mas adecuadas a las caracteristicas de su
alumnado, de manera flexible y en uso de su autonomia pedagodgica.

En el Decreto 428/2008, de 29 de julio, (BOJA 19 de agosto 2008,) por el
que se establece la ordenacién y las ensefanzas correspondientes a la
Educacion Infantil en Andalucia, Capitulo 1V, articulo 12, sefiala que las
medidas adoptadas de atencion a la diversidad estaran orientadas a responder
a las necesidades educativas de cada nifio/a y a la consecucion de los
objetivos de la etapa. Estas medidas se basardn en modelos inclusivos,
integradores y no discriminatorios, poniendo un énfasis especial en la
deteccion y prevencion de las mimas.

En el Decreto 230/2007, de 31 de julio (BOJA 8 de Agosto de 2007), por el
que se establece la ordenacion y las ensefianzas correspondientes a la
educacion primaria en Andalucia. En su capitulo V articulo 15 establece las
siguientes medidas:

e Realizacion de agrupamientos flexibles
e Desdoblamiento de grupos

e Apoyo en grupo ordinario
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e Programas y planes de apoyo, refuerzo y recuperacion

e Adaptaciones curriculares

En el Decreto 231/2007, de 31 de julio (BOJA 8 de Agosto de 2007), por el
que se establece la ordenacion y las ensefanzas correspondientes a la
educacion secundaria en Andalucia. En su capitulo V articulo 19 establece las
siguientes medidas:

e Oferta de materias optativas

e Horarios flexibles

e Agrupamientos flexibles

e Desdoblamiento de grupos

e Integracion de materias en ambitos

e Apoyos en grupos ordinarios

Segun la Orden del 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencién a la
diversidad del alumnado que cursa la educacién basica en Andalucia. En su
capitulo III, articulo 8 se alude a los programas de atencion a la diversidad:
y los programas de refuerzo:

e Programas de refuerzo

1. Plan de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas:
Lengua, Matematicas, Lengua Extranjera

2. Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no
adquiridos.

3. Planes especificos para el alumnado que no promociona
(compromiso educativo con la familia)

e Programas de adaptacion curricular
1. Adaptaciones curriculares no significativas
2. Adaptaciones curriculares significativas

3. Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas
capacidades intelectuales.

e Programas de diversificacion curricular

Los Programas de refuerzo y adaptacion curricular formaran parte del
Proyecto Educativo.
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Las funciones del Equipo Docente en relacion al Plan de Atencién a la

Diversidad seran las siguientes:

La atencion al desarrollo integral del alumnado (intelectual, afectivo,
social y moral).

La orientacion y el apoyo al aprendizaje del alumnado en colaboracion
con las familias.

La informacién periddica a las familias sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como la orientacidon para su
cooperacion en el mismo.

La adaptaciéon de las ensefianzas y la elaboraciéon de planes
personalizados.

La evaluacion del proceso de aprendizaje, asi como la evaluacion de
los procesos de ensefianza.

Ademas, abogamos por propiciar la participacion de todos los sectores de la
comunidad educativa, segiin la competencia y responsabilidad de cada uno,

y favorecer un clima de trabajo armonico y eficaz.

Asimismo, se pretende:

Reforzar la convivencia, los habitos de vida sana, el desarrollo de la
imaginacion, la creatividad y el gusto por la lectura.

Prevenir, detectar e intervenir de forma precoz sobre cualquier
trastorno en su desarrollo.

Actuar para identificar al alumnado con altas capacidades
intelectuales

Alcanzar el méximo desarrollo personal, intelectual, social y
emocional

Promover las condiciones méas favorables para el alumnado que se
encuentre en situacion de desventaja por razones familiares y sociales.

La dedicacion sera, segin el caso, en el aula ordinaria, en atencion

personalizada fuera del aula, en el aula de apoyo o en casa. La incorporacion
del alumnado a las actividades de refuerzo y apoyo podra tener caracter
temporal o para todo el curso académico, seglin se precise.

Nuestro procedimiento sera:
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1. Deteccion y valoracion: cuando y qué detectamos (ver apartado 4)

2. Realizacidn y justificacion del Plan de Refuerzo y recuperacion: quién
elabora y qué objetivos nos marcamos (ver apartado 3)

3. Actuacion: cémo se coordina el profesorado implicado, y actuacion
con alumnado y familia (ver apartado 5)

4. Evaluacion: qué valoracion del Plan realiza el profesorado implicado.

Plan de refuerzo

1.1. Objetivos del plan de refuerzo, recuperacion y adaptacion curricular
relacionados con el centro educativo

a) Mejorar los procesos de ensefianza del profesorado del
Centro en lo que se refiere a planificacion, coordinacion y
evaluacion de las medidas de atencion a la diversidad
adecuadas a la situacion del alumnado.

b) Optimizar la organizacion del centro con el fin de atender a
la diversidad del alumnado de forma individualizada, lo que
supone planificar, coordinar y evaluar medidas de atencion
a las necesidades de los alumnos y alumnas.

c) Mejorar el rendimiento académico y minimizar la situacion
de fracaso escolar.

d) Reforzar la comunicacion con las familias para favorecer la
adquisicion de habitos basicos de trabajo.

1.2. Objetivos del plan de refuerzo, recuperacion y adaptacion curricular
relacionados con el alumnado.

Las medidas de atencion a la diversidad, con su puesta en practica, iran
dirigidas a la consecucion de los siguientes objetivos

a) Potenciar la adquisicion de los contenidos imprescindibles para el
desarrollo de las competencias basicas y los objetivos del curriculo.

b) Potenciar el aprendizaje y el rendimiento escolar del alumnado
mediante la adquisicién de hébitos de trabajo y organizacion,
técnicas de estudio, motivacion, etc.

c) Responder a las necesidades educativas del alumnado para que
alcance el maximo desarrollo de sus capacidades personales
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d) Mejora de la integracion social del alumnado en el grupo y en el
centro

e) Facilitar la transicion de un nivel o ciclo a otro.

f) Favorecer la integracion del alumnado inmigrante, colaborando en
su inmersion lingiiistica.

g) Propiciar en el alumnado una actitud positiva y activa hacia el
aprendizaje.

h) Reforzar la autoestima personal, escolar y social del alumnado.

1) Marcar las pautas educativas en la tutoria y orientacion educativa
del alumnado y en relacion con las familias para apoyar el proceso
educativo.

J) Garantizar la coordinacion entre los equipos de orientacion
educativa o departamentos de orientacion, o la/s persona/s que se
asignen para realizar las funciones de orientacion educativa en los
centros privados concertados, donde se imparten las ensefianzas
obligatorias.

10. DETECCION Y VALORACION

10.1. Destinatarios

Los programas de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas estan
dirigidos:

Alumnado que no promociona de curso

Alumnado que aiin promocionando de curso no ha superado alguna de
las areas o materias instrumentales.

Quienes acceden al primer curso de la educacion secundaria
obligatoria y requieren refuerzo en las materias instrumentales basicas
Aquellos a quienes se detecten en cualquier momento del curso
dificultades en las areas o materias instrumentales basicas.

Los programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no
adquiridos estan dirigidos al alumnado:

Que promocione sin haber superado todas las areas o materias seguird
un programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos.
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Los programas de Adaptacion Curricular estan dirigidos al alumnado que
se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

e Alumnado con Necesidades Educativas especiales

e Alumnado que se Incorpora tardiamente al sistema educativo

e Alumnado con dificultades graves de aprendizaje

e Alumnado con necesidades de compensacion educativa

e Alumnado con altas capacidades intelectuales

Los programas realizados en el Segundo ciclo de Educacion Infantil estan
dirigidos a

e Alumnado con diferentes ritmos de aprendizajes

e Alumnado diferente ritmos de desarrollo

e Alumnado con necesidades educativas especiales

e Alumnado con necesidades de compensacion educativa

10.2. Deteccion (segundo ciclo de Educacion infantil, primaria,
secundaria)

El aula donde el/la alumno/a se encuentre escolarizado serd el referente para
disenar las medidas de respuesta a la diversidad, siendo necesario contemplar
en la programacion del aula las necesidades de todos los alumnos del grupo-
clase.

e Ladeteccion de los alumnos susceptibles de medidas diversificadas se
realizara por parte del tutor, principalmente en la valoracion inicial,
teniendo en cuenta la informacion académica de cursos anteriores, y
adaptando la respuesta educativa a través de medidas ordinarias. No
obstante, se podra dar en cualquier momento del curso.

e En las actas de las sesiones de evaluacion quedaran reflejados los
alumnos y alumnas que necesitan refuerzo, asi como el alumnado con
materias pendientes. (anexo 1)

e (Cada tutor/a aplicard y concretara por escrito un plan de actuacioén con
las medidas de atencion a la diversidad establecida para estos alumnos.
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Junto a estas medidas se pueden aplicar algunas orientaciones de ACls
no significativas.

e (Cada alumno que realice un programa de refuerzo, tendra una ficha
individualizada, que ayudard a establecer las medidas que se deben
poner en practica, asi como, los objetivos establecidos. (anexo 2)
(anexo03) (anexo4)

e (ada alumno/a que siga un programa de refuerzo tendra una ficha de
seguimiento (anexo 5)

e Cuando las necesidades que presenta el alumno/a implican la adopcion
de medidas extraordinarias, entendidas estas como, adaptaciones
curriculares, flexibilizacién de los periodos de escolarizacion para
alumnos/as de altas capacidades, o alumnado que presente un desfase
escolar significativo, con dos o mas cursos de diferencia entre su nivel
de competencia curricular y en el nivel que efectivamente esta
escolarizado, se derivara a través de la JEFATURA DE ESTUDIOS,
para realizar una evaluacidn psicopedagdgica por parte del equipo de
orientacion, departamento de orientacidon, o personas asignadas a
realizar esta funcidén en nuestro centro, al ser concertado sostenido
con fondos publicos, y posteriormente, se planificara una respuesta
educativa adaptada a las necesidades que se concreten en el informe.
(anexo 6)

11. MEDIDAS METODOLOGICAS Y ORGANIZATIVAS

11.1. Actuaciones del profesorado

11.1.1. Consideraciones Generales

El equipo docente implicado determinara los objetivos y contenidos a
trabajar en el tiempo de refuerzo. Se considera necesario establecer
reuniones de coordinacion entre el profesorado que imparte el refuerzo y el
tutor y, en su caso, profesor que imparte las areas instrumentales para
seguimiento y evaluacion del alumnado que asiste al plan de refuerzo
valorando la consecucion de los objetivos previstos y determinando el
momento, si procede, que el alumno deje de asistir al plan de refuerzo. En
la sesion de evaluacion se realizard un intercambio de informacién de los
alumnos acogidos a este plan.
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De estas decisiones se mantendra informada a la Jefatura de Estudios, la cual,
st asi lo considera necesario, y en coordinacion con el Equipo de Orientacion,
o la/s persona/s que se asignen para realizar las funciones de orientacion
educativa en los centros privados concertados, donde se imparten las
ensefianzas obligatorias, podrd instar al Equipo Docente a revisar su
decision.

Del mismo modo, los Equipos de Ciclo celebraran, con caracter trimestral,
reuniones en las que se hard una puesta en comun sobre las actuaciones
desarrolladas, se realizara un seguimiento de la evolucion del alumnado y se
tomaran medidas para garantizar la coordinacién entre el profesorado que
atiende a este alumnado.

Los recursos personales para llevar a cabo este plan, que dispone el centro,
son toda la plantilla, segiin disponibilidad horaria.

11.1.2. Actuaciones del profesorado con el alumnado

e Actividades para mejorar técnicas y habitos de estudio.

e Actividades de entrenamiento en habilidades sociales.

e Actividades para mejorar la mecanica y comprension lectora.

e Actividades para optimizar la expresion y comunicacion oral y
escrita.

o Estrategias para mejorar la motivacion del alumno.

o Estrategias para la mejora en el célculo y la resolucién de
problemas.

e Actividades para llevar a cabo una adecuada lecto-escritura

11.1.3. Actuaciones del Profesorado con la familia

En primer lugar, es necesario senalar que los tutores de cada uno de los
alumnos informaran a las respectivas familias, tanto de la inclusion de sus
hijos en el plan como de los aspectos generales del desarrollo del mismo,
quedando constancia de ello en el registro de entrevista con las familias.

Ademas, en las entrevistas con las familias se daran unas orientaciones a las
familias de la importancia de las tareas escolares que realizan en casa, la
estimulacion a la lectura y como ayudar a los hijos en los estudios.
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11.2 Desarrollo del Plan de Refuerzo

11.2.1. Acciones sobre el alumnado (PRIMARIA)

El profesorado encargado del refuerzo educativo fuera del aula ordinaria
elaborara, con la colaboracién de los tutores o profesores de area, el
Programa de Refuerzo para el desarrollo de las competencias basicas del

alumnado que recibe dicha atencién. (Anexo 2).

En el caso del refuerzo educativo dentro del aula sera el tutor/a o profesor/a

de area quien realice el programa. Se aplicard dicho programa cuando al

alumno/a le haya quedado las materias de Lengua y/o Matematicas en el
curso anterior o si en la 1* evaluacion le queda alguna de estas materias y
valorar en la proxima evaluacion.

1° Ciclo:

>

2° Ciclo:

>
>
>
>

Reforzar los problemas del alumnado que comienza E. Primaria ya
que en las clases hay una disparidad de alumnos/as, muchos de
ellos presentan una buena técnica lectora y otros no, estos pueden
venir de otros centros o bien han presentado problemas en E. I o
bien no han cursado.

Las actuaciones serian apoyo a la lectura, escritura y calculo.

El tutor/a detectara el problema y con los materiales del alumno,
libro de lectura y fichas fotocopiables se realizara el apoyo.

y 3° Ciclo
El profesor apoya a las asignaturas instrumentales basicas de
Lengua Castellana y Matematicas, siguiendo siempre las
indicaciones del tutor/a, entre las actividades realizadas estarian:
Dictados y copiados haciendo especial interés a la ortografia.
Comprension lectora
Célculo. Multiplicaciones y divisiones. Tablas
Resolucion de problemas

Los materiales seran siempre consensuados por el tutor, fichas de refuerzo,
libro del alumno, material especifico fotocopiable, etc.
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11.2.2. Acciones sobre el alumnado (SECUNDARIA)

Los Departamentos de Lengua y Matematicas seran los encargados de
detectar las necesidades que presentan los alumnos/as de 1°y 2° de ESO en
dichas areas, con la finalidad de que sean estas dificultades las que se
trabajen desde las areas o materias de refuerzo de Lengua y Matematicas y
en la hora de Libre Disposicion.

e Preferentemente se utilizaran los libros de texto ordinarios o bien,
en algunos casos, se complementaran con otro material alternativo
elaborado por el propio Departamento.

e Conjuntamente el profesor o profesores del area y el profesor de
Apoyo coordinaran las actuaciones a nivel individual o grupal.

e La atencion al alumnado sera en el aula ordinaria o bien el aula de
apoyo.

e El alumno de refuerzo sigue la programacion establecida por el
grupo de clase ordinaria, sin embargo, se les eliminardn algunos
contenidos, y en su evaluacion se le dard mayor importancia al
cuaderno de trabajo que al examen.

11.3. Programa de Recuperacion

11.3.1. PRIMARIA

En caso de alumnos v alumnas que promocionan con asignaturas suspensas

o que no han promocionado, se les aplicara el Refuerzo desde el principio y,
si suspenden el ler. Trimestre (o siguientes), se les aplicard el Plan de
Recuperacion.

El Plan de Recuperacion consiste en realizar una seleccion de actividades de
refuerzo que aparecen en los libros de texto o en otro material que se
considere apropiado. Si estas actividades se realizan de manera satisfactoria
y los alumnos estan trabajando la evaluacién actual de manera positiva, el
equipo educativo considerard que han recuperado la materia suspensa.
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En caso de alumnos que hayan promocionado con todo aprobado y hayan

suspendido la evaluacion, se les aplicara este mismo plan.

11.3.2. SECUNDARIA

Los alumnos y alumnas que promocionen con materias suspensas realizaran
una serie de actividades y trabajos de recuperacion. Se les entregaran durante
el mes de octubre y tendran que asistir a varias Tutorias de Alumnos en
horario de tarde, donde el profesor/a de area revisara el trabajo realizado e

informara posteriormente a las familias. En cada programacion se adjuntara
el Plan de recuperacion personalizado con los pormenores del mismo y
plazos correspondientes.

Aquellos alumnos que no alcancen en el mes de Junio las competencias
basicas, es decir, no obtengan evaluacién positiva en el programa de
recuperacion a la finalizacién del curso, tendran que efectuar una prueba
extraordinaria de la materia correspondiente en el mes de Septiembre.
Realizaran una prueba escrita y deberan entregar las actividades que se les
proporciono junto al boletin de notas del mes de Junio.

Estas actividades, si estan bien realizadas, supondran un 30% de la nota final,
a no ser que en alguna programacion especifica se refleje un criterio
diferente.

11.4. Programa de adaptacion curricular

La adaptacion curricular es una medida de modificacion de los elementos del
curriculo a fin de dar respuesta al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo,
preferentemente dentro del grupo de clase y, en aquellos casos en que se
requiera, fuera del mismo.

Los programas de adaptacion curricular en su concepcion y elaboracion
podran ser de tres tipos:
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11.4.1. Adaptaciones individuales no significativas

Iran dirigidas al alumnado que presente desfase en su nivel de competencia
curricular respecto del grupo en el que estd escolarizado, por presentar
dificultades graves de aprendizaje o de acceso al curriculo asociadas a
discapacidad o trastornos graves de conducta, por encontrarse en situacion
social desfavorecida o por haberse incorporado tardiamente al sistema
educativo. Afectard a los elementos del curriculo que se consideren
necesarios, metodologia y contenidos, pero sin modificar los objetivos de la
etapa educativa ni los criterios de evaluacion.

Las adaptaciones curriculares no significativas podran ser grupales, cuando
estén dirigidas a un grupo de alumnado que tenga un nivel de competencia
curricular relativamente homogéneo. En ningin caso, las adaptaciones
curriculares grupales podran suponer agrupamientos discriminatorios para el
alumnado.

Las adaptaciones curriculares serdn propuestas y elaboradas por el equipo
docente, bajo la coordinacion del profesor o profesora tutor y con el
asesoramiento del equipo o departamento de orientacion. En dichas
adaptaciones constardn las areas o materias en las que se va a aplicar, la
metodologia, la organizacion de los contenidos, los criterios de evaluacion y
la organizacion de tiempos y espacios.

Las adaptaciones curriculares individuales podran ser propuestas, asimismo,
por el profesor o profesora del area o materia en la que el alumnado tenga el
desfase curricular, que sera responsable de su elaboracion y aplicacion, con
el asesoramiento del equipo o departamento de orientacion, o las personas
asignadas, con funciones de orientacion en el centro educativo

11.4.2. Adaptaciones individuales significativas

Iran dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, a fin de
facilitar la accesibilidad de los mismos al curriculo. El desfase curricular con
respecto al grupo de edad del alumnado hace necesaria la modificacion de
los elementos del curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios
de evaluacion.
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Las adaptaciones curriculares significativas se realizaran buscando el
maximo desarrollo posible de las competencias bésicas; la evaluacion y la
promocion tomaran como referente los criterios de evaluacion fijados en
dichas adaptaciones.

Las adaptaciones curriculares significativas requeriran una evaluacion
psicopedagogica previa, realizada por los equipos o departamentos de
orientacion, o las personas que se asignen a la elaboracion de las mismas por
el centro, con la colaboracion del profesorado que atiende al alumnado.

El responsable de la elaboracion de las adaptaciones curriculares
significativas sera el profesorado especialista en educacion especial, con la
colaboracion del profesorado del area o materia encargado de impartirla y
contara con el asesoramiento de los equipos o departamentos de orientacion,
o las personas que se asignen con dichas funciones.

Las adaptaciones curriculares significativas quedardn recogidas en un
documento que contendra, al menos, los siguientes apartados:

a) Informe de evaluacion psicopedagodgica, realizado por el equipo de
orientacion educativa, departamento de orientacion, o perdona que se
asignen.

b) Propuesta curricular por areas o materias, en la que se recoja la
modificacion de los objetivos, metodologia, contenidos, criterios de
evaluacion y organizacion del espacio y del tiempo.

c) Adaptacion de los criterios de promocion y titulacidon, de acuerdo
con los objetivos de la propuesta curricular.

d) Organizacién de los apoyos educativos.

e) Seguimiento y valoracion de los progresos realizados por el
alumnado, con informacion al mismo y a la familia.

La aplicacion de las adaptaciones curriculares significativas sera
responsabilidad del profesor o profesora del area o materia correspondiente,
con la colaboracion del profesorado de educacion especial y el asesoramiento
del equipo o departamento de orientacion.

La evaluacion de las areas o materias serd responsabilidad compartida del
profesorado que las imparte y, en su caso, del profesorado de apoyo.

Las decisiones sobre la evaluacion de las adaptaciones curriculares y la
promocion y titulacion del alumnado se realizardn de acuerdo a los objetivos
fijados en la adaptacion curricular significativa y serd realizada por el equipo
docente, oido el equipo o departamento de orientacion.

137



LOURDES PROYECTO

- (tlegio conperative- EDUCATIVO 2020/2021

11.5. Atencion del alumnado con N.E.E. en el aula ordinaria

Se pone en marcha un Programa de Tutorizacion, por el cual un alumno/a
del aula ordinaria facilita el desarrollo de las actividades académicas de un
alumno/a con N.E.E., que se encuentra en dicha aula a través de acciones
concretas, como son:

e Revision de la agenda escolar antes de la salida del aula ordinaria
para comprobar que tiene anotadas todas las tareas a recordar.

e Estd pendiente de los momentos en los que el alumno/a tiene que
recibir atencion fuera del aula ordinaria: aula de Apoyo a la
Integracion, Refuerzo, Logopedia, etc.

e C(Colabora en la explicacion y realizacion de tareas académicas
ayudandole a terminar dichas tareas, facilitindole apuntes, etc.

e Acompafia al alumno/a al Aula Especifica.

Este programa estd previsto para el alumnado de Educacion Infantil y
Primaria. El alumno/a que realiza esta autorizaciéon es reforzado
positivamente a través de acciones coordinadas por el tutor/a (consideracion
en la puntuacion, reconocimiento publico, etc.)

11.5.1. Adaptaciones individuales para el alumnado con altas
capacidades intelectuales

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades
intelectuales estan destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado
de los objetivos generales de las etapas educativas, contemplando medidas
extraordinarias orientadas a ampliar y enriquecer los contenidos del curriculo
ordinario y medidas excepcionales de flexibilizacion del periodo de
escolarizacion.

Dichas adaptaciones curriculares requieren una evaluacion psicopedagogica
previa, realizada por los equipos o departamentos de orientacion, en la que
se determine la conveniencia o no de la aplicacion las mismas.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades
intelectuales estableceran una propuesta curricular por areas o materias, en
la que se recoja la ampliacion y enriquecimiento de los contenidos y las
actividades especificas de profundizacion.
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La elaboracion y aplicacion de las adaptaciones curriculares sera
responsabilidad del profesor o profesora del drea o materia correspondiente,
con el asesoramiento del equipo o departamento de orientacion.

La Consejeria competente en materia de educacion, a propuesta de la
direccion del centro, previo tramite de audiencia al padre, madre o tutores
legales, podra adoptar las siguientes medidas de flexibilizacion de la
escolarizacion de este alumnado:

a) Anticipacion en un afio de la escolarizacion en el primer curso de la
educacion primaria.

b) Reduccion de un afio de permanencia en la educacion primaria.

c) Reduccion de un afio de permanencia en la educacion secundaria
obligatoria.

12. EVALUACION

La evaluacion constituye un proceso continuo, que forma parte del propio
proceso de ensefianza y aprendizaje: la finalidad principal de la evaluacion
es obtener la informacidon que permita adecuar el proceso de ensefianza al
progreso real en la construccion de aprendizajes de los alumnos.

La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuenta las competencias basicas.

La evaluacion sera util:

e Para el alumnado, por cuanto le indicara las dificultades que
entorpece su evolucion y maduracion.
e Para el profesorado, porque le indicara la necesidad de corregir
sus objetivos y su metodologia.
e Para el centro, por cuanto podra introducir modificaciones en su
orientacion y organizacion.
La evaluacion, como proceso continuo, exige en primer lugar evaluar el
punto de partida, la evaluacion inicial de cada alumno, obteniendo datos
acerca del momento de desarrollo de sus competencias basicas y de la
competencia curricular con que se inicia los nuevos aprendizajes.

La valoracion del programa de refuerzo educativo en horario escolar la
realizard el profesorado del centro que interviene en el mismo durante las
sesiones de evaluacion y atendiendo a los logros conseguidos por los
alumnos en los siguientes aspectos:
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e Evaluacion contintia realizada por el profesor/a de refuerzo.

e Opiniodn de los tutores.

e Valoracion de las familias.

e Resultados de la evaluacion, comparados con los resultados de
evaluaciones anteriores y las mejoras observadas por los
programas.

e Participacion de los alumnos en clase.

e Mejor relacion del alumno y su familia con el centro y sus
profesores.

e Mejora de la autoestima y la confianza del alumno.

La evaluacion final del programa tendra lugar en la segunda quincena de
junio, y los resultados se recogeran en las correspondientes actas de las
sesiones de evaluacion. La de los alumnos se recogera en el informe
individualizado y en su expediente a través del programa informatico
Séneca.

13. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD, SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION INFANTIL

13.1. Alumnado

El concepto de escuela inclusiva e integradora conlleva a la aceptacion de la
diversidad de los alumnos/as que, como parte de ella, integran y enriquecen
la labor educativa. Esta aceptacion de la diversidad del alumnado supone,
por parte de los educadores y de las educadoras, un analisis y una reflexion
sobre su grupo de alumnos y alumnas, aceptando que cada uno de ellos tiene
sus propios intereses, capacidades, necesidades.

A fin de garantizar la equidad, la nueva Ley de Educacion aborda los grupos
de alumnos y de alumnas que requieren una atencion educativa diferente a la
ordinaria por presentar alguna necesidad especifica de apoyo educativo v,
asimismo, establece los recursos precisos para acometer esta tarea con el
objetivo de lograr su plena inclusion e integracion. Cuando hablamos de
alumnos y de alumnas con necesidades especificas de apoyo educativo, nos
referimos a los nifios y a las nifias que proceden de otros paises y culturas, a
los que poseen altas capacidades intelectuales, alumnos/as con necesidades
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educativas especiales y alumnos que precisen acciones de caracter
compensatoria.

Con los alumnos y las alumnas de altas capacidades intelectuales se
deben adoptar las medidas necesarias para identificar y evaluar de forma
temprana sus necesidades. Para ellos es necesario flexibilizar la duracion de
los distintos niveles y etapas del sistema educativo, independientemente de
la edad que tengan.

Los nifios y las nifias que requieran determinados apoyos y atenciones
educativas especificas por padecer discapacidades fisicas, psiquicas,
sensoriales, o por manifestar graves trastornos de la personalidad o de
conducta, deben tener una atencion especializada con arreglo a los principios
de no discriminacion y normalizacion educativa y con la finalidad de
conseguir su integracion debemos ofrecer una adecuada respuesta educativa
que se ajuste a las circunstancias y necesidades que en ellos concurren,
pudiendo introducirse medidas de flexibilizacion de las distintas etapas. La
escolarizacion de estos alumnos se regird por los principios de
normalizacion e inclusion y asegurara su no discriminacion y la igualdad
efectiva.

La adecuada respuesta educativa a todos los alumnos y las alumnas se
concibe a partir del principio de inclusion, entendiendo que inicamente de
ese modo se garantiza el desarrollo de todos y todas, se favorece la equidad
y se contribuye a una mayor cohesion social. La atencion a la diversidad es
una necesidad que abarca a todas las etapas educativas y a todos los alumnos
y las alumnas; es decir, se trata de contemplar la diversidad como principio
y no como una medida que corresponde a las necesidades de unos pocos.

13.2. Estrategias en el aula ordinaria

Para dar respuesta a estos alumnos/as, se adoptaran y utilizaran estrategias
como:

e Modificacion del tiempo de los aprendizajes. Cada docente podra
trabajarla en funcion de su realidad educativa y de las caracteristicas
individuales de cada uno de sus alumnos y alumnas.

e Adecuacion de la ayuda pedagodgica. El equipo docente de Educacion
Infantil estara en comunicacion con los especialistas que forman el
aula de apoyo a la integracion para informar de la sospecha de
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cualquier alumno que pueda presentar un desarrollo diferente, o para
establecer medidas especificas que se llevaran de forma conjunta
tutoria- unidad de apoyo a la integracion para un correcto desarrollo
del alumnado

e Adecuacion de la metodologia: el trabajo individual, en parejas, en
pequefio grupo y en gran grupo posibilita secuencias educativas en las
que el aprendizaje tiene caracter cooperativo, resultando beneficioso
para todos, a la vez que posibilita el acceso a las zonas de desarrollo
proximo.

e Adecuacion de las actividades a las diferencias individuales de los
alumnos y de las alumnas.

Por tanto, se realizaran actividades que refuercen los aprendizajes de unos y
que amplien los de otros, teniendo en cuenta que una misma actividad podra
ser considerado como refuerzo en un contexto escolar y como ampliacion en
otro.

13.3. Atencion de alumnos de especial atencion educativa

Como medida complementaria para los alumnos/as con necesidades
educativas especificas, se pueden realizar adaptaciones adecuadas a las
necesidades de cada uno/a de ellos/as, que pueden ser no significativas si
afectan a determinados elementos del curriculo (metodologia, actividades,
evaluacion), pero no modifican los objetivos; y significativas, si afectan a
los elementos basicos de la programacion del nivel de la Educacion Infantil.

13.4. Programas especificos de educacion infantil

En los tres niveles de Educacion Infantil se llevara a cabo una campaiia de
prevencion por los diferentes profesionales que forman el Aula de Apoyo a
la Integracion con el fin de prevenir posibles dificultades que, con caracter
general, pudieran surgir en los alumnos/as del grupo.

Los profesionales encargados de establecer programas de estimulacion en
areas concretas (cognitiva, motora, lenguaje, atencion,....) seran los
especialistas del Aula de Apoyo a la Integracion, que estaran en
comunicacion directa con los tutores para informar y asesorar de la
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intervencidn que se esta poniendo en practica, asi como de las medidas que
se pueden adoptar dentro del aula.

Siguiendo con la campaifia de prevencion el /la especialista en audicion y
lenguaje pondra en practica un programa de estimulacién y refuerzo del
lenguaje oral en el aula

El/La especialista en fisioterapia llevara a cabo un programa de intervencion,
refuerzo y estimulacion en el area motora e general, en un grupo reducido de
alumnos/as que seran seleccionadas teniendo en cuenta su desarrollo
madurativo, disponibilidad horaria y las ventajas de la aplicacion del
programa.

La/el especialista en pedagogia terapéutica realizard programas de
intervencion en el drea cognitiva en aquellos/as alumnos/as que se
consideren con el fin de prevenir posibles dificultades que pudieran aparecer,
asi como, en las diferentes areas de desarrollo (lenguaje, motora y
autonomia) segun la disponibilidad horaria.

Al centro educativo, por ser un centro sostenido con fondos publicos, debe
elaborar los programas de intervencion que se van a poner en practica con
los alumnos, e informara al equipo de orientacion educativa de la zona, de la
sospecha de un posible alumno de especial atencion educativa, y de las
medidas que se estan poniendo en practica. Los miembros del equipo de
orientacion educativa no estan obligados a seguir el caso, ya que son
alumnos/as menores de 3 anos, ademas de ser un centro concertado.

Los especialistas encargados de realizar valoraciones psicopedagogicas, asi
como, plan de intervencion con el alumno/a seran aquellos que el centro
designe como encargados para esta labor, pertenecientes al equipo de
orientacion educativa del centro.

Los tutores llevaran a cabo programas de refuerzo con determinados/as
alumnos/as para trabajar aspectos concretos de la programacion de aula, con
el fin de prevenir futuras dificultades de aprendizaje.

También mantenemos una relacion de intercambio de informacion con los
centros de atencidon temprana a los que asisten estos alumnos/as, poniendo
en practica programas de estimulacion complementarios de forma conjunta
Con el plan de Atencién a la Diversidad pretendemos dar respuestas a las
necesidades de todo el alumnado:

e Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
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Existen varias medidas de caracter ordinario disefiadas para dar respuesta a
la diversidad de intereses, motivaciones y capacidades de los alumnos, como
la flexibilidad del curriculo y la accion tutorial.

No obstante, hay alumnos que precisan unas medidas mas especificas para
dar respuesta a sus necesidades y caracteristicas, de forma que puedas
optimizar su rendimiento académico e integracion en el aula y en el centro,
los alumnos que pueden beneficiarse con:

e Alumnos con necesidades educativas especiales derivadas de
condiciones personales de discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

e Alumnos con necesidades educativas especiales que se encuentren
en situaciones personales, sociales o culturales desfavorecidas o
que manifiesten dificultades graves de adaptacion escolar. En este
grupo se incluyen las minorias €tnicas y el alumnado inmigrante.

e Alumnos con necesidades educativas derivadas de ritmos lentos y
dificultades de aprendizaje.

e Alumnos con altas capacidades intelectuales.

e Alumnos con problemas de conducta.

13.4.1. Objetivos

e Lograr que los alumnos desarrollen sus potencialidades respetando las
diferencias a los ritmos de aprendizaje.

e Atender a la diversidad de necesidades, intereses, motivaciones y
capacidades desde el inicio de la escolarizacion de los alumnos,
adoptando las medidas oportunas.

e Flexibilizar la ensefanza atendiendo a los niveles que encontremos en
el aula.

e Optimizar la coordinacion entre los distintos profesionales que
atienden a un mismo alumno.

e [ograr lamaxima implicacion de las familias en la respuesta educativa
a las necesidades de cada alumno, asi como una buena coordinacion
familia escuela.

La atencién a la diversidad se intentard dar siempre desde un marco lo mas

normalizado posible. El tutor adoptara las medidas necesarias para responder
a la diversidad del alumnado.
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Si estas medidas fuesen insuficientes, se emplearan los apoyos del maestro-
maestra de refuerzo y apoyo.

En los casos que los alumnos muestren mayores dificultades y necesidades
educativas, seran atendidos por los especialistas.

En Educacion Primaria las horas de apoyo para el alumnado se haran
coincidir prioritariamente con los momentos en que se trabajen en el aula las
areas no fundamentales. Esta misma norma debe aplicarse en los refuerzos.

La atencion a este alumnado requiere la implicaciéon de todos los
profesionales que participan directamente en el proceso de ensefianza y
aprendizaje (tutores, maestros especialistas, profesorado de Pedagogia
Terapéutica y Audicion y Lenguaje).

13.4.2. Profesores v Tutores

Sus funciones en relacion al Plan de refuerzo educativo es horario escolar
son:

e Participacion en la seleccion del alumnado destinatario del programa.
e QObservacion dentro del aula con objeto de identificar las necesidades
educativas de los alumnos.
e Evaluacion de los alumnos que incluyan la decision sobre la
conveniencia de retirada o modificacion de los servicios especificos.
e Asesoramiento e informacion a las familias sobre el proceso educativo
de sus hijos.
Todas estas funciones estdn basadas en la colaboracion con todos los
profesionales implicados en el plan.

Jefatura de estudios

Son funciones de la jefatura de Estudios, como responsable de la
organizacion Pedagogica del Colegio, las siguientes:

e Participacion en la seleccion del alumnado destinatario del programa.

e Facilitar la adecuada coordinacion de todos los profesionales
implicados en el plan y en el centro.

e Coordinar las tareas de los maestros del centro.
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e Coordinar e impulsar la participacion en el plan de los alumnos del
Centro.

e Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y
complementarias de maestros y alumnos en relacidon con el proyecto
educativo, los proyectos curriculares y la programacion general anual.

13.4.3. Organizacion de las actividades de refuerzo y recuperacion

Infantil
(Decreto 328 de 13 julio.2.010)

El presente decreto serd de aplicacion a los centros docentes de educacion
infantil.

La consejeria competente en materia de educacion coordinard los centros de
educ. inf. Y los de educ. prim. A los que estén adscritos, con objeto de
garantizar una adecuada transicion del alumnado entre ambas etapas
educativas y facilitar la continuidad de su proceso educativo y en su caso, de
las medidas especificas encaminadas a alcanzar el maximo desarrollo
personal intelectual, social y emocional que se viniera aplicando a tales
efectos, al finalizar la etapa de educ. inf., los tutores/as elaboraran un informe
individualizado sobre las capacidades desarrolladas por cada nifio/a y en su
caso de las medidas especificas aplicadas.

Actividades de refuerzo

Cada nifio/a tiene unas caracteristicas particulares. Hay algunos alumnos que
presentan caracteristicas especificas por ello tendremos que ser flexibles,
adaptando el programa educativo a cada situacidon concreta.

Algunas actividades para reforzar, amplian conceptos y habilidades motrices
que, por su complejidad necesitan ser reafirmados y trabajados de nuevo.

e Situaciones espaciales.

e Motricidad fina.

e Grafomotricidad.

e Formas y tamanos.

e C(Cantidad y grafia de los nimeros.
e Colores.
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e Cuantificadores.

e Seriaciones.

e Propiedades de objetos. (ancho-estrecho etc.)

e Atencion.

e Situaciones problematicas.
Estas actividades de refuerzo no son para todos los nifios/as por igual, no
todos los nifios/as necesitan el mismo tipo de ayuda.
Todos estos conceptos se presentan como “fichas complementarias” que el

profesor seleccionara segun las necesidades de su alumnado y con la ayuda
y asesoramiento del aula de integracion.

14. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO PRIMARIA

Seglin la orden de 25 de julio que regula la atencion a la diversidad del
alumnado y mas concretamente segin el articulo 6 que postula que los
centros adoptaran las medidas de atencion a la diversidad que consideren
mas adecuadas para mejorar el rendimiento académico y minimizar las
situaciones de fracaso escolar, la Cooperativa de Ensefianza Ntra. Sra. De
Lourdes adopta las siguientes medidas:

« En las sesiones de evaluacion de final de curso se concretard el
alumnado que previsiblemente necesitara Refuerzo en el curso
siguiente.

« A comienzo de cada curso cada tutor o tutora concretara los objetivos
que se van a perseguir y los criterios de evaluacion.

o Las familias del alumnado susceptible de refuerzo o apoyo, seran
informadas de las medidas que se van a adoptar y de los objetivos que
se pretenden lograr con las mismas.

« En los ciclos se realizaran grupos de refuerzo pedagdgico llevados a
cabo, en la medida de lo posible, por los profesores implicados en el
ciclo.

« El EOE colaborara realizando el asesoramiento sobre la respuesta
educativa de estos alumnos/as
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14.1. MEDIDAS ORGANIZATIVAS

Las medidas organizativas previstas son las siguientes:

Refuerzo personalizado en el aula por el propio tutor o tutora.
Coordinacion entre todos los profesionales que atienden a un mismo
alumnado (maestros, logopeda...)

Organizacion del horario del profesorado de forma que se pueda
atender a la diversidad del alumnado.

Organizacion y optimizacion del uso de los espacios.

Agrupamientos flexibles que posibiliten que un alumno o alumna de
un nivel determinado pueda incorporarse al refuerzo con compaferos
de un nivel inferior para reforzar los aprendizajes instrumentales
basicos. El resto de la docencia la recibird en su propia aula con sus
compafieros y comparieras.

14.2. MEDIDAS CURRICULARES

Dentro de las medidas curriculares adoptaremos las siguientes:

Seguimiento individualizado del alumnado cuya situacion académica,
personal o social asi lo aconseje.
Priorizacion de los contenidos propios del nivel y del ciclo.
Adecuacion de la distribucion de contenidos a las caracteristicas del
alumnado.
Adecuacidn, si es preciso, de la temporalizacion de los contenidos.
Afianzamiento de los contenidos del nivel o ciclo anterior.
Uso de estrategias metodologicas que favorezcan la autonomia en el
aprendizaje:

o Aprendizaje cooperativo.

o Tutoria entre iguales.

o Combinacion de diferentes tipos de actividades.
Actividades de recuperacion que posibiliten la superacién de areas
pendientes de cursos anteriores.
Desarrollo de las capacidades de tipo afectivo, fomentando la
seguridad y autoestima del alumnado.
Programa de habilidades sociales y de resolucion pacifica de
conflictos para compensar carencias asociadas a necesidades
educativas especiales.
Programas de estimulacion de la inteligencia.
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« Adaptacion de materiales didacticos.
« Permanencia de un afio mas en el ciclo.

14.3 MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Como medida extraordinaria se contempla la posibilidad de dar respuesta a
las necesidades extraordinarias del alumnado mediante modificaciones
esenciales del curriculo ordinario.

Estas medidas estan destinadas al alumnado que debido a graves
discapacidades fisicas, psiquicas, sensoriales o por manifestar graves
trastornos de la personalidad o de la conducta puedan necesitar adaptaciones
significativas en el curriculo oficial que corresponde a su edad.

14.4. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Dentro de los programas de atencion a la diversidad, distinguiremos:

14.4.1. PROGRAMAS DE REFUERZO DE AREAS O MATERIAS
INSTRUMENTALES

Estos programas tienen como fin asegurar los aprendizajes basicos de
Lengua Castellana, Matematicas.

Estaran dirigidos a:

« El alumnado que no promociona de curso.

o El alumnado que aun promocionando de curso, no ha superado
algunas materias instrumentales del curso anterior.

o Aquel alumnado en que se detecte en cualquier momento del curso
dificultades en las areas antes mencionadas.

El profesorado que imparta estos programas de refuerzo, realizara el
seguimiento de la evolucion de este alumnado. El Centro dispone de un
documento especifico para facilitar esta labor.

Del mismo modo, sera este mismo profesorado el encargado de informar
periddicamente a las familias de la evolucidn de su hijo/a. A tales efectos, en
las sesiones de evaluacidn, los equipos docentes acordaran la informacion
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que sobre el proceso personal de aprendizaje se facilitara al alumno/a y a su
familia.

Cuando un alumno/a supere los déficits de aprendizaje detectados,
abandonara el programa de refuerzo y se incorporara a las actividades
normalizadas del grupo en el que esté escolarizado.

14.4.2. PROGRAMAS DE REFUERZO PARA LA RECUPERACION
DE LOS APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS

El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas del curso
anterior seguira un programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos y debera superar la evaluacion correspondiente a
dicho PROGRAMA.

Estos programas incluirdn actividades que aseguren un asesoramiento
personalizado y las estrategias y criterios de evaluacion. De estos Programas
sera responsable el tutor/a o, en su caso, el maestro especialista.

15. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO SECUNDARIA

a) Establecer los contenidos minimos por Departamentos. Se les
comunicard a los alumn@s mediante un informe en el que conste
dichos minimos, asi como la composicion y fecha de la recuperacion
de area.

b) Se haran constar las actividades o trabajos, siempre que se crean utiles
para reforzar dichos minimos.

c) Se establecera por parte de la Jefatura de Estudios un calendario de
controles y por parte del profesor de area la entrega de las actividades
o trabajos anteriormente resefiados.

d) Al alumnado se le entregard la estructura del examen a realizar:
numero de preguntas, cuestiones fundamentales, asi como cualquier
otra norma de examenes que el Departamento tenga estipulado.

e) Definir el profesor encargado de la recuperacion. Segun acuerdo, se
decide que debe llevarla a cabo el profesor que le imparti6 la materia
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y en caso de imposibilidad, un profesor designado por el Jefe de
Departamento.

f) La prueba de recuperaciéon se podra llevar a cabo en una sola
convocatoria o en dos, a lo largo de los meses de enero para la primera
y abril, para la segunda. La convocatoria de abril puede utilizarse
como repesca de la primera convocatoria.

g) La nota de dicha evaluacion aparecera en la convocatoria de junio.

h) Caso de no haberse recuperado entrard como una asignatura mas en el
coémputo de la promocion.

16. EL. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

16.1. Introduccion

En nuestra Cooperativa de ensefianza, la tutoria tiene que ser un elemento
inherente a la funcidon docente y al curriculum. Con ello se est4 afirmando el
principio de que todo profesor estd implicado en la accion tutorial, con
independencia de que de manera formal haya sido designado tutor de un
grupo de alumnos. El hecho de que la interaccion profesor alumnos en que
ha de consistir la oferta curricular no se establezca tan sélo sobre
conocimiento o procedimientos, sino también sobre valores, normas y
actitudes. Esta finalidad, reclama necesariamente el desarrollo de la funcion
tutorial.

Los contenidos curriculares efectivamente desarrollados en el aula, las
formas de evaluar, el tratamiento dado a las dificultades de aprendizaje, el
género de relaciones entre profesor y alumnos, no solo van a determinar los
resultados tradicionalmente académicos los de adquisicion de un bagaje de
conocimientos ; van a configurar, ademads, el fondo de experiencias a partir
del cual el alumno construye su autoconcepto, elabora sus expectativas,
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percibe sus limitaciones y afronta su desarrollo personal y su proyecto de
vida en un marco social.

Por otra parte, la accion docente no se ejerce solo en relacion con el grupo
de alumnos, ni tiene lugar exclusivamente entre las paredes del aula. La
personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, la atencidon
individualizada a las necesidades educativas especiales, la preocupaciéon por
las circunstancias personales, el apoyo ante la toma de decisiones sobre el
futuro, la conexién con la familia y con el entorno productivo y cultural, y,
en general, el trato particular que se establece entre el profesor y el alumno
contribuyen sobremanera a que las experiencias escolares y extraescolares
puedan ser integradas progresivamente, convirtiéndose en elementos de
referencia de proyectos de vida cada vez mas autonomos.

Llegamos, pues, al concepto de tutorizacion que debemos entender y
practicar permanentemente. Todo el profesorado, servicios de apoyo del
Centro y demas personas que trabajan en €1, han de ser capaces de interpretar
y transformar la realidad socioeducativa. La tutorizacion es la capacidad de
ponerse al lado del alumno/a compartiendo con ellos los procesos de
alumbramiento conceptual, ayudandoles a resolver sus problemas personales
, de aprendizaje, de autonomia-dependencia, de relacion...Y en esta tarea
nadie puede quedar excluido. Todas las personas de un Centro estamos
invitadas a practicar el didlogo como la formula mas eficaz en la relacion de
ayuda. La tutorizacion es pues, un proceso de acompafiamiento en el
aprendizaje vital.

Hace falta, en suma, superar una vision simplista de la tutoria y de
reintegrarla en la funcion docente con criterios de corresponsabilidad y
cooperacion, que profundicen en el proyecto educativo del equipo docente
en términos de un compromiso colectivo con la educacion y orientacion de
los alumnos.

16.2. Metodologia

La metodologia a desarrollar, se va a basar en la continuidad de todos los
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aspectos que durante todos estos afios se han trabajado en nuestro Centro
referentes al Plan de Orientacion y Accion Tutorial.

Se canalizard la coordinacion desde el Departamento de Orientacion con los
tutores, en reuniones periodicas quizas mensualmente (segiin disponibilidad
horaria). Se elaboraran las actividades de forma gradual, pero siempre
partiendo de una planificacidon inicial, con el fin de lograr los objetivos
planteados. Tenemos un buen dossier que, nos servira de punto de partida,
con el trabajo del afio pasado. Hay que considerar, no obstante, como ya
hemos expresado en la introduccion que la tutorizacion no sélo es tarea del
profesor tutor, asi los coordinadores de ciclo y el departamento de
orientacion se responsabilizardn de que las iniciativas que se planifiquen
sean conocidas por todos, es necesaria una gran homogeneidad en la accion
tutorial.

El trabajo, como ya se esta haciendo, sera siempre consensuado con los
profesionales que van a estar implicados, buscando acuerdos y la
complementariedad en las funciones. Cada grupo podrd ir a su ritmo, pero
intentaremos que haya una linea de actuacién comun.

El objetivo es que los tutores, conociendo la planificacion y el material,
puedan disponer de ¢l para aplicar cualquier técnica cuando lo considere
necesario, tanto para algiin alumno como para el grupo. La evaluacion, que
haremos al finalizar cada trimestre nos permitird reconducir si es preciso el
trabajo.

16.3. Temporalizacion

La temporalizacion general del POAT se regira por la siguiente
temporalizacion:

1. Planificacion anual del POAT septiembre-octubre, inclusién en el
Plan General Anual de Centro.

2. Seguimiento trimestral del desarrollo y consecucion de objetivos
previstos por ciclos y etapas con informacion general en Claustro.

3. Evaluacion final en junio con informe general de consecucion de
objetivos y propuestas de mejora para el siguiente curso escolar. Todo
ello serd incluido en la Memoria Final.
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16.4. Evaluacion

La evaluacion de este plan se ira realizando a lo largo del proceso de
aplicacion del plan. En general, al estar sujeto nuestro POAT al Plan de
Calidad del Centro, se aplicaran, formulas para verificar la realizacion o no
de los distintos objetivos.

Los aspectos a tener en cuenta en la evaluacion seran:

1. Nivel de consecucién de los objetivos.

2. Actividades realizadas. Las planificadas y no realizadas. Las incorporadas
en el proceso.

3. Eficacia de las actividades en funcion del alumnado, del profesorado y de
las familias.

4. Grado de implicacién de los tres sectores mencionados anteriormente.
Cambios operados en el centro.

5. Necesidad o no de  rectificacion de la  accion.
Los instrumentos que se utilizaran seran eminentemente cualitativos en base
a observacion, entrevistas y cuestionarios abiertos.

Las fuentes de informacion seran el alumnado, los profesores y las
familias...
La elaboracion del informe se realizara por parte del equipo directivo. Se
recogerdn y valoraran los resultados de los indicadores y se realizaran las
aportaciones de cambio y mejora. Todo ello quedara reflejado en la
evaluacion del Plan de Calidad.
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16.5. Poat: Objetivos generales. Subobjetivos. Indicadores de
evaluacion

1.- Agrupar y atender, las diferentes tareas tutoriales de: control,
organizacion y aspectos de obligado cumplimiento que estén relacionadas
con el alumnado

1.1.- Generar el proceso de eleccion del delegado/responsables de aula
Datos del indicador:

Responsable: Tutores. Coordina datos y evalta Jefe de Estudios.
Periodicidad: Anual. Evaltia segunda quincena de octubre.
Fuente informacion: Actas de eleccion de delegados.

Se informa a. Claustro de profesores.

Formula: n° de actas de delegado/n® de tutorias (*100)=90%

1.2.- Registrar la ausencia del alumnado (Infantil estar en contacto con los
padres), solicitar las justificaciones.

Datos del indicador:

Responsable: Realizan Tutores. Control datos y evaluacion, Jefe de
Estudios.

Periodicidad: Una vez al afio. Evalua 2* quincena de mayo

Fuente informacion: Programa Séneca.

Se informa a: Claustro de profesores

Formula:n°® de tutorias con faltas en séneca/n® total de tutorias(*100)=>90%
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1.3.- Coordinar el proceso de evaluacion de sus alumnos (no en infantil) y
proceder acerca de su promocion (en primaria oido los padres).

Datos del indicador:

Responsable: Control y evaluacion Jefe de estudios.

Periodicidad: Anual. 1* quincena de septiembre. Se revisan sesiones de
curso anterior.

Fuente informacion: Actas de sesiones de evaluacion

Se informa a: Claustro de profesores

Formula: n°® tutores coordinan en sesiones* n° sesiones/n° tutores*n°® de
sesiones (*100)=>90%.

2.- Contribuir a la personalizacidon de la educacion atendiendo a todos los
aspectos del alumno como ser humano, ajustando la ensefianza a las
caracteristicas del individuo, siendo receptivos a sus problemas e inquietudes
personales.

2.1.- Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje, cuando fuese necesario (refuerzos educativos, adaptaciones,
técnicas de estudio personalizadas).

Datos del indicador:

Responsable: Tutores recogen adaptaciones. Atencion especialistas. Evaltia
responsable aula de integracion.

Periodicidad: Una vez en el curso. Mes de Junio.

Fuente informacion: Documento de adaptaciones de profesores.
Documentos de atencion por especialistas.

Se informa a: Claustro de profesores

Formula:n® alumno con alguna atencion/n°® total de alumnos (*100)=>15%
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2.2.- Promover actividades que fomenten valores educativos y transversales:
actitudes participativas, capacidades sociales, valores ecologicos, autoestima
positiva, autocontrol.

Datos del indicador:

Responsable: Realizacion de actividades, tutores. Coordina y evalua datos
Orientador.

Periodicidad: Una vez al afio. Control de tutorias ESO 2° Trimestre en
Mayo.

Fuente informacion: Programaciones Tutorias y actividades generales.

Se informa a: Claustro de profesores

Formula: n° actividades relacionadas con valores, transversales / n° de
tutorias (*100)=>50%

2.3.- Informar puntualmente al alumnado, sobre todo tipo de actividades en
las que participe la tutoria, sin olvidar las actividades generales del Centro;
resolviendo las demandas e inquietudes de los alumnos.

Datos del indicador:
Responsable: Realizan informaciones, tutores. Coordina y evallia datos

Orientador.

Periocidad: Una vez al ano. Control 2° Trimestre, tutorias ESO. Mes de
mayo.

Fuente informacion: Programacion de tutorias ESO.

Se informa a: Claustro de profesores

Formula: n° de tutorias con informaciones/n°® tutorias totales (*100)=>50%
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3.- Conseguir una relacion fluida con los padres-madres del alumnado
basada en: fomentar su participacion en el Centro, atencion personalizada e
informacion permanente.

3.1.- Realizar una reunion informativa general a principios de cada curso
académico.

Datos del indicador:

Responsable: Realizan los tutores. Coordina y evalua datos, Jefe de Estudios.
Periodicidad: Una vez al ano. Control Octubre de cada curso.
Fuente informacion: Cronograma de reuniones padres.

Se informa a: Claustro de profesores
Formula: n° de tutorias que convocan padres/n® tutorias (*100)=>90%

3.2.- Tener un horario de atencion a los padres (horario de tutoria) en un
espacio adecuado para ello.

Datos del indicador:

Responsable: Tutores. Coordina y evalua datos Jefe de Estudios.
Periodicidad: Control una vez al afio. Mes de octubre.
Fuente informacion: Horarios del profesorado.

Se informa a.: Claustro de profesores
Formula: n°de tutores con hora padres / n° de tutores (*100)=>90%

3.3.- Informar a los padres y en su caso solicitar autorizacion (salidas), de las
actividades complementarias que se realicen desde la tutoria.

Datos del indicador:

Responsable: Realizan autorizacidn, tutores. Control y evaluacion Jefe de
Estudios.
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Periodicidad: Control anual. 1* quincena de septiembre se revisa curso
anterior.

Fuente informacion: Recopilacion de autorizaciones enviadas.

Se informa a: Claustro de profesores.
Formula: n° de salidas con autorizacion/n® salidas totales (*100)=>90%

4.- Optimizar las coordinaciones e informaciones que sean necesarias, con
los compaiieros tutores y equipo docente, en todos los aspectos educativos-
organizativos propios del Plan de Accion tutorial,

4.1.- Realizar las coordinaciones necesarias con los compafieros en aspectos
educativos-organizativos propios de la tutoria (actividades complementarias,
salidas, fechas...). De estas coordinaciones serd responsable el coordinador
de ciclo.

Datos del indicador:

Responsable: Coordinadores. Director Pedagdgico.

Periodicidad: Control y evaluacion Director Pedagogico. Una vez al afio.
Mes de mayo.

Fuente informacion: Documentos de organizacion de actividades generales
al menos de etapa (navidad, semana cultural...)

Se informa a. Claustro de profesores.
Formula: Informes de coordinacion/curso escolar=>2

4.2.- Posibilitar avances en la consecuciéon de los objetivos de Accion
Tutorial con las reuniones convocadas por el Departamento de Orientacion
(s6lo ESO).

Datos del indicador:
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Responsable: Orientador.
Periodicidad: Control una vez al afo. Mayo.
Fuente informacion: Convocatorias de Departamento.

Se informa a: Claustro de profesores

Formula: Reuniones en las que se incluye aspectos POAT/reuniones
totales (*100)=>65%

5.- Megjorar el autoconocimiento del alumnado para optimizar futuras tomas
de decisiones.

Datos del indicador:

Responsable: Orientador.

Periodicidad: Una vez al aiio. Control junio.
Fuente informacion: Programacion vocacional.
Se informa a: Claustro de profesores

Formula: n° sesiones con actividades autoconocimiento/curso escolar=>4

6.- Informar y orientar sobre todas las posibilidades de estudios y laborales
que se abren al alumnado en los afios venideros

Datos del indicador:

Responsable: Orientador.

Periocidad: Una vez al afo. Mes de junio.
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Fuente informacion: Programa de orientacion vocacional.

Se informa a: Claustro de profesores
Formula:n° de sesiones con orienta vocacional/curso escolar=>4

7.- Realizar sesiones de acompanamiento a los alumnos que necesiten una
orientacion individualizada con contenidos y estrategias adecuadas que les
ayuden a mejorar sus resultados académicos.

Datos del indicador:

Responsable: Orientador
Periocidad: Una vez al afio. Control en junio

Fuente informacion: Documento de alumnado atendido programa de
acompafnamiento.

Se informa a: Claustro de profesores

Formula:

Alumnos atendidos en programa/curso escolar=>10

161



LOURDES

- Ctlegio cooperativa-

PROYECTO
EDUCATIVO

2020/2021

TABLA ORGANIZATIVA OBJETIVOS E INDICADORES DE POAT.

(Ordenados por fecha de evaluacion).

Objetivo/subobjetivo

1.1.- Generar el proceso
de eleccion del
delegado/responsables de

aula
3.1.- Realizar una
reunion informativa

general a principios de
cada curso académico.

3.2.- Tener un horario de
atencion a los padres
(horario de tutoria) en un
espacio adecuado para
ello.

2.2.- Promover
actividades que fomenten
valores educativos 'y
transversales:  actitudes

participativas,
capacidades sociales,
valores ecologicos,
autoestima positiva,
autocontrol.

2.3.- Informar
puntualmente al

alumnado, sobre todo
tipo de actividades en las
que participe la tutoria,
sin olvidar las actividades
generales del Centro;
resolviendo las demandas

Evalua y
Plataforma

Jefe de Estudios

Jefe de Estudios.

Jefe de Estudios.

Orientador.

Orientador.
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1* quincena de octubre.

2% quincena de octubre.

2% quincena de octubre.

2% quincena de mayo.

2% quincena de mayo.
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e inquietudes de los
alumnos.

4.1.- Realizar las
coordinaciones
necesarias con  los
compafieros en aspectos
educativos-organizativos
propios de la tutoria
(actividades
complementarios,
salidas, fechas...).

4.2.- Posibilitar avances
en la consecucion de los
objetivos de  Accion
Tutorial con las
reuniones  convocadas
por el Departamento de
Orientacion (s6lo ESO).

1.2.- Registrar la
ausencias del alumnado
(Infantil estar en contacto
con los padres), solicitar
las justificaciones.

2.1.- Contribuir a la
personalizacion de los
procesos de ensefianza-
aprendizaje, cuando
fuese necesario
(refuerzos  educativos,
adaptaciones, técnicas de
estudio personalizadas).

5.- Mejorar el

autoconocimiento del
alumnado para optimizar

PROYECTO
EDUCATIVO

Director pedagdgico.

Orientador.

Jefe de Estudios.

2020/2021

2% quincena de mayo.

2% quincena de mayo.

2% quincena de mayo.

Responsable del aula 2* quincena de junio.

de integracion.

Orientador

163

2% quincena de junio.



LOURDES

- Ctlegio cooperativa-

futuras tomas de
decisiones.

6.- Informar y orientar
sobre todas las
posibilidades de estudios
y laborales que se abren
al alumnado en los afios
venideros

7.- Realizar sesiones de
acompafnamiento a los
alumnos que necesiten
una orientacion
individualizada con
contenidos y estrategias
adecuadas que les ayuden
a mejorar sus resultados
académicos.

3.3.- Informar a los
padres y en su caso
solicitar autorizacion
(salidas), de las
actividades

complementarias que se
realicen desde la tutoria.

1.3.- Coordinar el
proceso de evaluacion de
sus alumnos (no en
infantil) 'y  proceder
acerca de su promocion
(en primaria oido los
padres).

PROYECTO
EDUCATIVO

Orientador.

Orientador.

Jefe de estudios,

Jefe de estudios
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2% quincena de junio.

2° quincena de junio.

1? quincena de
septiembre, se evalua
el curso anterior

1? quincena de
septiembre, se evalua
el curso anterior.
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17. PLAN DE LA CONVIVENCIA

(Se encuentra en documento adjunto)

18. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

El Plan de Formacion del Profesorado “es el elemento del Proyecto de Centro
en el que el propio profesorado planifica y articula las actuaciones que,
respecto a su formacion, considera necesarias para la atencion a las
necesidades detectadas en el contexto del propio centro y para la elaboracion
y desarrollo de los proyectos curriculares”.

El Plan de Formacion del Profesorado del Centro debe permitir solucionar
los problemas cotidianos a través de modelos orientacion practico-critica que
entienden la formacion como la busqueda compartida de dar respuesta a las
necesidades que emanan de la practica cotidiana en las aulas.

Nuestro Plan de Formacion del Profesorado quiere ser un proceso de
reflexion sobre nuestra propia practica, para realizar los cambios pertinentes.
La formacion del profesorado, como elemento imprescindible para
garantizar la calidad del sistema educativo requiere un plan adecuado de
actuaciones que implique a la mayor parte de los profesores de nuestro
centro.

Por ello, es necesaria la colaboracion de todos los profesores para realizar un
Plan de Formacion del Profesorado que responda realmente a nuestras
necesidades de formacion. El Plan de Formacién del Profesorado del centro
debe trabajar con lo cotidiano, debe recoger los contenidos de formacion que
se ajusten perfectamente a las preocupaciones y necesidades de nuestro
centro y que giren, por tanto, en torno a los problemas cotidianos que nos
encontramos en nuestra practica docente. Asi, por ejemplo, hemos podido
recoger durante nuestra experiencia necesidades tales como convivencia
escolar, atencion a la diversidad, trabajo cooperativo, tratamiento de los ejes
transversales, la integracion de la TICs en las practicas educativas, diseiio de
la planificacién de aula, desarrollo de las competencias, la evaluacidén
orientada a la mejora, etc.

La formacion recogida en el plan debe facilitar en el profesorado la reflexion
compartida encaminada a su desarrollo profesional y la busqueda de
alternativas validas para su contexto de trabajo que solventen los problemas
con los que tiene que lidiar en el dia a dia de su centro. La mejora y la

166



LOURDES PROYECTO

- Ctlegio cooperativa- EDUCATIVO 2020/2021

innovacion de la enseflanza se asienta en el andlisis, critica y valoracion
colaborativa de la practica cotidiana del aula. Departamento de formacion,
evaluacion e innovacion educativa.

Un elemento fundamental y novedoso para la puesta en practica del Plan de
Formacion del Profesorado es el Departamento de Formacion, Evaluacion e
Innovacion Educativa.

El departamento de formacidn, evaluacion e innovacién educativa estaréd
compuesto por:

a) La persona que ostente la jefatura del departamento. (Direccion)

b) Un profesor o profesora de cada una de las areas de competencias,
designados por las personas que ejerzan la coordinaciéon de las
mismas.

c) La persona que ejerza la jefatura del departamento de orientacion o la
persona que ¢ésta designe como representante del mismo.

El departamento de formacion, evaluacidon e innovacion educativa realizaré
las siguientes funciones:

a) Realizar el diagnostico de las necesidades formativas del profesorado
como consecuencia de los resultados de la autoevaluacion o de las
evaluaciones internas o externas que se realicen.

b) Proponer al equipo directivo las actividades formativas que
constituiran, cada curso escolar, el plan de formacion del profesorado,
para su inclusion en el proyecto educativo.

c) Elaborar, en colaboracion con el correspondiente centro del
profesorado, los proyectos de formacion en centros.

d) Coordinar la realizacion de las actividades de perfeccionamiento del
profesorado.

e) Colaborar con el centro del profesorado que corresponda en cualquier
otro aspecto relativo a la oferta de actividades formativas e informar
al Claustro de Profesorado de las mismas.

f) Investigar sobre el uso de las buenas practicas docentes existentes y
trasladarlas a los departamentos del instituto para su conocimiento y
aplicacion.

g) Fomentar el trabajo cooperativo de los equipos docentes y velar para
que estos contribuyan al desarrollo de las competencias basicas en la
educacion secundaria obligatoria.

h) Informar al profesorado sobre lineas de investigacion didéctica
innovadoras que se estén llevando a cabo con respecto al curriculo.
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1) Fomentar iniciativas entre los departamentos de coordinacion
didéctica que favorezcan la elaboracion de materiales curriculares.

j) Promover que las materias optativas de configuracion propia y el
proyecto integrado estén basados en trabajos de investigacion y sigan
una metodologia activa y participativa entre el alumnado.

k) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de
las actividades desarrolladas por el centro y realizar su seguimiento.

1) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos
educativos del Plan de Centro, la evolucion del aprendizaje y el
proceso de ensefianza.

m) Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la
aplicacion y el seguimiento de las pruebas de evaluacion de
diagndstico y en aquellas otras actuaciones relacionadas con la
evaluacion que se lleven a cabo en el instituto.

n) Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de
mejora como resultado de las evaluaciones llevadas a cabo en el
instituto.

18.1. Objetivos del Plan de Formacion del Profesorado

Los objetivos deben responder a las lineas prioritarias de la Consejeria de
Educacion y a las necesidades sentidas y expresadas por el profesorado del
centro.

En relacién a las lineas prioritarias de la Consejeria, se ven articuladas o
responden a los siguientes objetivos que se establecen en el II Plan Andaluz
de Formacion Permanente del Profesorado:

e Mejorar las practicas educativas orientadas a la mayor calidad del
aprendizaje

e Promover dinamicas innovadoras entre el profesorado para abordar
problemas derivados de sus practicas educativas, con objeto de
confrontarlas y aprender de las experiencias compartidas, para avanzar
y construir un nuevo saber hacer profesional.

e Proponer actuaciones, dirigidas a la mejora de las practicas, que
atiendan nuevas necesidades detectadas. Las actividades formativas
deben tener un caracter de aplicacion directa al alumnado con la
posibilidad de contrastar resultados con otros grupos de profesores.
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Dinamizar procesos encaminados a la mejora de las practicas de aula
a través de la relacion con equipos directivos, ETCP, tutores y equipos
docentes.

Apoyar las iniciativas de formacion, facilitando los recursos
necesarios y prestando la colaboracion oportuna.

Establecer espacios de encuentro del profesorado para facilitar el
intercambio de experiencias y la difusion del conocimiento.

Crear bancos de recursos de buenas practicas, via web y via impresa
que puedan generalizar actuaciones positivas en las aulas. Promover
la conciencia profesional docente y el desarrollo autonomo del
profesorado, teniendo en cuenta sus diferentes niveles de experiencia.
Debemos tener presente la tipologia del profesorado de cualquier
Nivel Educativo que ofrece unos niveles heterogéneos en su dindmica
para la formacion. Contamos con varias etapas educativas diferentes
(Infantil, Primaria, Secundaria y Bachillerato). Por ello, consideramos
que podriamos agruparlos en grados de desarrollo profesional,
sefialando la demanda de formacion correspondiente.

Teniendo en cuenta los distintos niveles de formacion que nos encontramos

en un mismo centro, planteamos como objetivos:

Definir itinerarios y estrategias formativas en funcion de los diferentes
niveles de desarrollo profesional

Atender las necesidades formativas, tanto en los aspectos generales de
la funcion educativa, como en los temas relacionados con las
didacticas especificas de areas.

Promover procesos de formacion con el profesorado de reciente
incorporacion a la docencia.

Concienciar al profesorado de la importancia de su salud profesional,
con una formacion adecuada para prevenirlas, afrontando las causas
que la provocan.

Establecer programas de formacion que permitan la actualizacion
cientifica del profesorado en el ambito profesional y empresarial, asi
como su acercamiento a la realidad del mercado laboral.

Producir mayor conocimiento educativo favoreciendo y valorando la
diversidad, la innovacion, la experimentacion y el compromiso con la
mejora.
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e Favorecer la comunicacion entre los diferentes grupos que elaboran
materiales, y en general entre todo el profesorado implicado en
procesos de autoformacion, con objeto de mejorar la difusion y
publicacion de aquellos recursos que favorezcan procesos
innovadores.

e Promovery apoyar los procesos de innovacion que den respuesta a las
actuales situaciones de ensefianza aprendizaje.

e Potenciar estrategias para favorecer el desarrollo autonomo del
profesorado

o Establecer los cauces que hagan posible la relacion entre el
profesorado con un desarrollo profesional avanzado y el resto del
profesorado, especialmente con el profesorado novel.

e Oftrecer formacion especifica a los coordinadores/as de grupos de
trabajo, proyectos de innovacion.

En Definitiva, se debe realizar una formacién continua estableciendo los
ambitos y cursos de formacion por orden de prioridad. Al mismo tiempo,
establecer una cronologia en el tiempo para el desarrollo de los mismos.

Una vez revisadas las necesidades por parte del Equipo directivo se propone
la realizacion de los siguientes cursos de Formacion:

Educacion Infantil
e (Co6mo Elaborar una UDI y su puesta en funcionamiento
Educacion Primaria
e Realizacion de las Programaciones por Competencias (indicadores
y O criterios)

e Uso de Séneca en relacion a la Evaluacion
e Uso de un “Cuaderno de Clase”

Educacion Secundaria y Bachillerato
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e Realizacion de las Programaciones por Competencias (indicadores
y O criterios)

e Uso de Séneca en relacion a la Evaluacion

e Uso de un “Cuaderno de Clase”.

Para finalizar, indicar:

e Estos cursos deben ser obligatorios para todo el profesorado del
Centro.

e Todos y cada uno de los cursos seran puestos en practica con un
seguimiento por parte del Equipo Directivo.

e Se podran realizar otros cursos de formacion distintos a los propuestos
por el Equipo Directivo ademas de los establecidos en este Plan

e Estos cursos se realizaran en el 3° trimestre (se recuerda que se podran
hacer uso de la primera quincena de julio, caso de necesidad)

e Se establecerd una dotacion econdmica para que los cursos sean
impartidos en nuestro Centro.
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19. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL
TIEMPO ESCOLAR Y EXTRAESCOLAR

Dado que nuestro Centro tiene unas caracteristicas propias debido a la
existencia de varias etapas educativas — Infantil, Primaria, Secundaria y
Bachillerato- que conviven en el mismo espacio fisico, se hace necesario el
establecimiento de unas normas, horarios y criterios de organizacion y
distribucion del tiempo escolar y extraescolar que faciliten la convivencia
armonica, pacifica y mas efectiva.

Los diferentes horarios garantizaran que los alumnos de distintas etapas no
coincidan en las zonas comunes al mismo tiempo: recreos, gimnasios, aulas
para actividades extraescolares, biblioteca, comedor, etc.

Se han priorizado las areas instrumentales: Lengua Castellana, Matematicas
y Lengua Inglesa. Dandoles mayor nimero de horas lectivas. Asi como la
lectura comprensiva diaria en todas las areas y niveles.

Dado que ya contamos con especialistas en todas las areas: Lengua Inglesa,
Musica, Educacion Fisica, hemos tratado de que los tutores/as de las clases
de los primeros niveles educativos de Infantil y Primaria pasen el mayor
numero de horas posibles con su grupo clase, ya que creemos que estos
alumnos/as necesitan una atencion mas personalizada.

El profesorado de ambas etapas también lleva un programa de Refuerzo
coordinado por la responsable del aula de Integracion.

19.1. Horarios de Clase

19.1.1. Del alumnado

Los horarios de las distintas etapas educativas de nuestro Centro, son los
siguientes:

Educacidén Infantil: 5 mahanas, 4 tardes

» 2° Ciclo:
o Sh - 13’15 h. vy 15.15 h - 16.45 h (Lunes a Jueves)
o 91 - 11.00 h (Viernes)

Educacidén Primaria: 5 mafianas, 4 tardes

» 1°, 2° y 3er Ciclo:
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o Sh - 13’15 h. vy 15.15 h - 16.45h (Lunes a Jueves)
o 91 - 11 h (Viernes)

Educacidén Secundaria: 5 mafianas
» 1°, 2° Ciclo:
o 8.15 h - 14.45 h (Lunes a Viernes)

Bachillerato: 5 mafianas
» 1° Y 2° Nivel:
o 8.15 h - 14.45 h (Lunes a Viernes)

Los horarios de recreo son:

®= Infantil: 11h -11.30h de lunes a jueves. Viernes de 10,30
a 11.00 h.

" Primaria: 1lh - 11.30h de lunes a jueves. Viernes de 10,30
a 11 h.

"= Secundaria: 10.15 h - 10,45 h todos los dias.
"= Bachillerato: 10:15h - 10:45h todos los dias.

En Educacion Infantil y Primaria se contemplan 25 horas lectivas, mas las horas extraescolares. Mientras que en Secundaria y
Bachillerato se imparten 30 horas en todos los niveles educativos.

19.1.2. Del profesorado

El profesorado tanto de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Secundaria
como en Bachiller tiene una jornada laboral de 25 horas lectivas y 10 horas
de obligada permanencia en el centro, para labores de tutoria, ciclos,

departamentos, etc.

En Primaria, las horas impartida por el especialista de Inglés, se utilizan por
los tutores para dar clases de refuerzo y apoyo a aquellos alumnos/as que lo
necesitan.

En la Educacion Secundaria y Bachillerato, el centro en la medida de sus
posibilidades, concede algunas horas a los Coordinadores de Ciclo y a los
Jefes de Departamento, para que puedan realizar su labor; asi mismo, una
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mayoria de profesores utilizan una o dos horas en el aula de convivencia del
Centro .

Ademas, los miembros del Equipo Directivo, cuenta con reduccion horaria
para el desempefio de su funcion.

19.1.3. Del personal de administracion y servicio (P.A.S.)

El centro no cuenta con personal de administracion y servicios para el
desempefio de las funciones de Secretaria.

19.2. Horario de los servicios ofertados

19.2.1. Transporte Escolar

o Educacion Infantil 2° Ciclo y Educaciéon Primaria:

Por la manana:

.- Coin recogida: 8:45 h.
.- Salidas desde el Colegio: mafianas 13°15h.

Por la tarde:

.- Coin recogida 15 h.
.- Salidas desde el Colegio: 16:45 h.

o Educacion Secundaria Obligatoria (ESO):
Por la mafiana:

.- Coin recogida: 8:00 h.
.- Salidas desde el Colegio: 14:45 h.

Por la tarde:
.- Salidas desde el Colegio: 16:45 h.

Recogida: Bus Alhaurin 7:45 h.
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Salidas desde el centro: Alhaurin: 13:15 h.

19.2.2. Comedor Escolar

Educacion Infantil:

2° Ciclo: De 13’15 a 14 horas almuerzo. De 14 a 15, 15 h. Actv.
Extraescolares o recreo.

Educacion Primaria: De 13°15 a 14 horas almuerzo. De 14 a 15, 15 h. Actv.
Extraescolares o recreo

Educacion Secundaria: De 14,45 h a 15,30 h almuerzo. De 15,30 h. a 16,
45 h. Estudio Asistido o actividades extraescolares..

19.3. Horario v calendario de reuniones

Los profesores del Centro reservaran como minimo, los lunes y martes de 17
a 19 horas para reuniones de Ciclo, Claustros, Consejos Escolares, Equipos
Técnicos,... y los profesores Cooperativistas ademas, Comision y Claustro
de Calidad, Consejos Rectores y Asambleas de Socios.

El Plan de reuniones que vamos a seguir sera el siguiente:
1° trimestre:

Sesion ordinaria: temas: Cuadro Pedagdgico. Horarios. Revision de ayudas
de libros de la Subdireccion General de Becas y ayudas al estudio.
Actividades del A.MA.P.A., Gabinete Psicopedagogico, Equipaciones
Deportivas. Actividades Extraescolares de padres y alumnos/as. Actividades
de inicio del curso. Viaje de Estudios. Educar en Valores. Simulacro de
Evacuacion del Centro.(1* Quincena Octubre)

Sesion ordinaria: lectura del borrador del Plan de Centro Actividades
complementarias. Salidas. Programacion de actividades Dia de la
Constitucion. Programacion de Navidad (Noviembre)
2° trimestre:

* Sesion ordinaria: Revision de resultados escolares del 1° trimestre.
Revision de la marcha del Plan de Centro. Programacion de la semana
cultural, Dia de la Paz y Dia de Andalucia. (Enero)
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3° trimestre:

* Sesion ordinaria: resultados de la 2 evaluacion, andlisis y revision del

Plan de Centro. Publicaciones del Centro. Revision de las Actividades
Extraescolares y Complementarias. Revision de Educar en Valores.
Evaluacion de la Semana Cultural (Marzo)

* Sesion ordinaria: sesion especial para informar sobre las directrices que
marque la comision de escolarizacion local sobre matriculacion (Mayo)

* Sesion ordinaria: Simulacro de Evacuacion, actividades Final de Curso.
Acto de Graduacion. Analisis de los resultados escolares de 3* Evaluacion.
Memoria Final de Curso.

CALENDARIO DE EVALUACIONES

Se estableceran 4 sesiones de Evaluacion, una por cada Trimestre. Se
distribuird las sesiones por curso haciéndolo rotativo cada Trimestre por
niveles. En la 3* Evaluacion se realizard la Ordinaria de la cual se
obtendran aquellos alumnos/as que deberan realizar las pruebas de
recuperacion en Septiembre.

La 4% sesion de evaluacion correspondera a las pruebas realizadas en el
mes de septiembre de donde se tomaran las pertinentes decisiones de
promocion. Realizando también el reparto de clases de los alumnos
repetidores.

20. CRITERIOS PARA DERTEMINAR LOS HORARIOS DE
DEDICACION DE LOS ORGANOS DE COORDINACION
PEDAGOGICA

Nuestro Centro, en funcion de los niveles, etapas y modalidades de
enseflanza que imparte, asi como del numero de unidades o grupos de
alumnos, tiene los siguientes érganos de coordinacion docente:

a) Equipos de ciclo, en las ensefianzas de Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Secundaria.

b) Departamentos de Coordinacion Didéactica y Departamento de
Orientacion en Educacion Secundaria.

c¢) Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica

176



LOURDES PROYECTO

- Ctlegio cooperativa- EDUCATIVO 2020/2021

d) Tutores
e) Equipo Directivo
- Jefatura de Estudios de Infantil y Primaria.
- Jefatura de Estudios de Educaciéon Secundaria
- Jefatura de Estudios de Bachillerato.
- Director/a.

- Secretaria

20.1. Equipos de ciclo

Composicién y funcionamiento

1. Los equipos de ciclo, bajo la supervision de los Jefes de Estudios de
Educacion Infantil, y Primaria, secundaria y Bachillerato, estaran
constituidos por todos los maestros que impartan docencia en cada uno de
ellos y tendran como funcion principal la organizacion y desarrollo de las
ensefianzas del ciclo. Cada equipo de ciclo tendra un Coordinador. Dicho
coordinador deberd tener un perfil comprometido, activo, comunicador y
motivador. Contaremos con 7 coordinadores, que cuentan con una hora
complementaria semanal para esta funcion.

2. Los equipos de ciclo se reuniran periddicamente. Estas reuniones seran de
obligada asistencia para todos sus miembros. Las reuniones tendran por
objeto evaluar el desarrollo de la practica docente y aplicar las medidas
correctoras que esa evaluacion aconseje. Se recogera un resumen de lo
tratado en las actas correspondientes redactadas por el coordinador de ciclo.

3. Al final del curso, los equipos de ciclo recogeran en la memoria de
autoevaluacion, de acuerdo con las directrices contenidas en la programacion
general anual, la evaluacion de las propuestas de mejora realizadas y los
resultados obtenidos. La memoria, redactada por el Coordinador de ciclo,
sera entregada al Director antes del 20 de junio y serd tenida en cuenta en la
elaboracion de la programacion general anual y, en su caso, en la revision
del Plan de centro del curso siguiente.

Nombramiento y cese de los Coordinadores de ciclo

El Coordinador de ciclo sera designado por el Director, oido el equipo de
ciclo, a propuesta de los Jefes de Estudio del centro. La designacion debera
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recaer preferentemente en un profesor fijo y que cumpla el perfil antes citado
para esta funcion.

Los Coordinadores de ciclo desempefiaran su cargo bianualmente.

Producido el cese de cualquier Coordinador de ciclo, el Director del centro
procedera a designar al nuevo Coordinador, de acuerdo con lo establecido en
estas Instrucciones.

20.2. Departamento de Orientacion

El departamento de orientacion se encargara de manera especial de las
funciones de organizacion de la orientacion educativa, psicopedagogica y
académico-profesional y las del plan de accion tutorial, de acuerdo con los
criterios establecidos por el Claustro de profesores, las aportaciones de los
tutores y las directrices del Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogica.

El Departamento de Orientacion se constituird en nuestro centro por los
profesores especialistas en educacion especial, audicion y lenguaje,
psicologia y pedagogia.

El Jefe del Departamento de Orientacion actuara bajo la dependencia directa
de la Jefatura de Estudios y en estrecha colaboracion con el Equipo
Directivo.

Participara siempre en las reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagogica y de las reuniones de Equipo Docente y se encargara de realizar
el seguimiento de la aplicacion del plan de accion tutorial y los estudios que
permitan conocer las caracteristicas de los alumnos, asi como su adaptacion
a los centros. Asimismo redactara el plan de actividades del departamento y
la memoria final de curso.

Contara con 8 horas de dedicacion semanal, una por cada tutoria de la etapa
de Educaciéon Secundaria.

20.3. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica

Estara integrada por el Director, que sera su Presidente, los Jefes de estudios,
los Coordinadores de ciclo de Educacion Infantil y Primaria y los Jefes de
departamento. Actuara como secretario el Coordinador de ciclo o el Jefe de
departamento de menor edad.
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La comision de coordinacion pedagogica se reunird, al menos, con una
periodicidad trimestral y celebrara una sesion extraordinaria al comienzo del
curso, otra al finalizar éste y cuantas otras se consideren necesarias. Las
convocatorias de estas reuniones se realizaran de modo que puedan asistir
todos los integrantes de la misma.

La comision de coordinacion pedagogica establecera las directrices
generales para la elaboracion y revision de los proyectos curriculares de nivel
o etapa y de las programaciones didacticas, incluidas en éstos, antes del
comienzo de la elaboracion de dichas programaciones.

Con anterioridad al inicio de las actividades lectivas de cada curso, la
comision establecera un calendario de actuaciones para el seguimiento y
evaluacion de los proyectos curriculares y de las posibles modificaciones de
los mismos que puedan producirse como resultado de la evaluacioén que se
incluiran en la programacion general anual.

Asi mismo, propondra al Claustro de profesores, de acuerdo con la jefatura
de estudios, la planificacidon general de las sesiones de evaluacion y, en su
caso, de calificacién de los alumnos, asi como, para los niveles o etapas que
proceda, el calendario de los examenes o de pruebas extraordinarias, para su
aprobacion, que se incluird en el plan de accidn tutorial.

Se celebraran al menos tres sesiones de evaluacion, coincidiendo éstas con
cada uno de los trimestres del curso. En la sesion de evaluacion
correspondiente al ultimo trimestre se anotardn los resultados de la
evaluacion final de cada alumno en el ciclo o curso que corresponda. Esta
sesion de evaluacion se realizard al término de las actividades lectivas
ordinarias fijadas en el calendario escolar aprobado para el centro.

Podran celebrarse reuniones conjuntas del tutor con los profesores del grupo
de alumnos que el Jefe de estudios y los propios tutores consideren
necesarias y todas aquellas que estén recogidas en el plan de accion tutorial.

20.4. Tutorias v Juntas de Profesores de Grupo

20.4.1. Tutorias

Cada grupo de alumnos tendra un tutor, que sera designado por el Director,
a propuesta del Jefe de estudios.
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En Educacion Infantil y Primaria, cuando el nimero de maestros sea superior
al de unidades, la tutoria de cada grupo recaera preferentemente en el
maestro que tenga mayor horario semanal con dicho grupo. Al Jefe de
estudios, Secretario y Director se les adjudicardn tutorias en ltimo lugar,
por este orden y solo si es estrictamente necesario.

En Educacion Secundaria la tutoria recaerd en un profesor que imparta
docencia a todo el grupo.

El Jefe de estudios coordinard el trabajo de los tutores y mantendra las
reuniones periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accion
tutorial y el logro de los objetivos previstos en el plan de accion tutorial
especifico del centro. Para este fin procurara que los tutores de un mismo
curso dispongan en su horario individual de alguna hora complementaria
comun.

Los tutores, ademas de las funciones establecidas con caracter general, se
encargaran de la orientacion y asesoramiento a los alumnos sobre sus
posibilidades educativas en el transito de éstos por los niveles, etapas y
modalidades de ensefianza que cursan, con especial referencia al entorno del
centro y al pais donde est4 ubicado.

En Educacion Infantil y Primaria, el horario del tutor incluird una hora
complementaria semanal para la atencion a los padres. En Educacion
Secundaria el horario del tutor incluird dos horas complementarias para la
atencion a los padres, la colaboracion con el Jefe de estudios, con los
departamentos de orientacion y de actividades complementarias y
extraescolares y para otras tareas relacionadas con la tutoria.

Estas horas se consignardn en los horarios individuales del tutor y se
comunicaran a padres y alumnos al comienzo del curso académico.

En Educacion Secundaria el horario lectivo del profesor tutor incluira,
ademas, una hora semanal para el desarrollo de las actividades de tutoria con
todo el grupo de alumnos. Esta hora lectiva figurara también en el horario
del correspondiente grupo de alumnos.

El tutor celebrara durante el curso escolar, al menos, dos reuniones con el
conjunto de padres, una de ellas al principio de curso, y una individual con
cada uno de ellos. Ademas, con ocasién de cada una de las sesiones de
evaluacion previstas en la planificacion de actividades docentes que el centro
haya realizado, se reunird con los padres que estime oportuno para
informarles expresamente de la evolucion académica y comportamiento del
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alumno en el centro, seglin lo acordado, en su caso, por la junta de profesores.
Se prestara especial atencion a la informacion sobre las normas de
permanencia en el centro.

El Claustro de profesores coordinard las funciones referentes a la
orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los alumnos.

En Educacion Infantil y Primaria, el Jefe de estudios, con la colaboracion de
los Coordinadores de ciclo, efectuara el seguimiento y apoyard la labor de
los tutores de acuerdo con el plan de accion tutorial. En Educacién
Secundaria sera el departamento de orientacion el que efectuard el
seguimiento y apoyara la labor de los tutores de acuerdo con el plan de accion
tutorial. Para estos fines, los respectivos Jefes de estudios convocaran al
menos tres reuniones de tutores durante el curso y cuantas otras sean
necesarias para realizar adecuadamente esta funcion.

20.4.2. Junta de profesores

La junta de profesores de grupo estard constituida por todos los profesores
que imparten docencia a los alumnos del grupo y sera coordinada por su
tutor.

La junta de profesores se reunird con motivo de las sesiones de evaluacion
programadas por el centro y siempre que sea convocada por el Jefe de
estudios a propuesta, en su caso, del tutor del grupo. A todas las reuniones
asistira, en la medida de lo posible, el Jefe del departamento de orientacion.

Ademas de las funciones atribuidas con caricter general a la junta de
profesores, €sta tendrd en consideracion los criterios de permanencia en el
centro establecidos por estas Instrucciones en la evaluacion de los alumnos.

21. Equipo directivo

21.1. Secretaria

La persona titular de la secretaria tendra las siguientes competencias:

a) Participar en coordinacion con el resto del equipo directivo en el desarrollo de
las funciones propias del Equipo Directivo.
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b) Ordenar el régimen administrativo y econdomico del centro docente, de
conformidad con las instrucciones de la direccidon y lo establecido en el proyecto
de gestion del centro, elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro docente,
llevar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.

c) Ejercer, de conformidad con las instrucciones del director o directora y bajo
su autoridad, la supervision y control del personal de administracion y servicios
adscrito al centro docente publico y velar por el cumplimiento de la jornada y
las tareas establecidas.

d) Actuar como secretario o secretaria de los érganos colegiados de gobierno,
levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos adoptados con el visto bueno
de la persona titular de la direccion.

¢) Custodiar las actas, libros, archivos del centro docente y los documentos
oficiales de evaluacion, asi como expedir, con el visto bueno de la persona titular
de la direccion, las certificaciones que soliciten las autoridades y las personas
interesadas. Asimismo, cotejar y compulsar documentos administrativos,
conforme a la normativa vigente.

f) Tener acceso al registro de centralizacion electronica de los expedientes
académicos del alumnado y custodiar, conservar y actualizar los expedientes,
garantizando la coincidencia entre los datos contenidos en el expediente del
alumno o alumna en el centro, en soporte documental o informatico, y los datos
que conforman el expediente centralizado, conforme con el nivel de proteccion
y seguridad establecido en la normativa vigente.

g) Dar a conocer y difundir a toda la comunidad educativa cuanta informacion
sobre normativa, disposiciones legales o asuntos de interés general o profesional
se reciba en el centro docente publico.

h) Tomar parte en el proceso de elaboracion del proyecto educativo de centro
docente publico, de la programacion general anual y de las normas de
organizacion y funcionamiento.
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1) Realizar el inventario general del centro docente y mantenerlo actualizado y
velar por el buen uso y conservacion de las instalaciones y equipamiento escolar,
en colaboracion con los jefes o jefas de departamento, y de acuerdo con las
indicaciones de la persona titular de la direccion.

j) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por la persona titular de
la direccion o por la Consejeria competente en materia educativa, dentro de su
ambito de competencias, o por los correspondientes Reglamentos organicos y
disposiciones vigentes

21.2. Jefatura de estudios

Por las caracteristicas del Centro, existen tres jefaturas de estudios. Una
dedicada a Infantil y Primaria, otra dedicada a Secundaria y otra dedicada a
Bachillerato.

La persona titular de la jefatura de estudios tendra las siguientes
competencias:

a) Participar coordinadamente junto con el resto del equipo directivo
en el desarrollo de las funciones sefialadas en el articulo 4 del presente
Decreto.

b) Coordinar, de conformidad con las instrucciones de la persona
titular de la direccidon, las actividades de caracter académico, de
orientacion y tutoria, las programaciones didacticas y la programacion
general anual, asi como las actividades extraescolares y
complementarias del profesorado y del alumnado en relacion con el
proyecto educativo, en aquellos centros que no tengan vicedireccion,
y velar por su ejecucion.

c¢) Coordinar las actuaciones de los 6rganos de coordinacion docente
y de los competentes en materia de orientacion académica y
profesional y de los de accién tutorial, que se establezcan
reglamentariamente.
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d) Colaborar en la coordinacion de las actividades de
perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y coordinar las
actividades de formacion y los proyectos que se realicen en el centro.

e) Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la direccion, la
jefatura del personal docente en todo lo relativo al régimen académico.

f) Elaborar, en colaboracidén con el resto de miembros del equipo
directivo, los horarios académicos del alumnado y del profesorado, de
acuerdo con los criterios pedagogicos y organizativos incluidos en la
programacion general anual y con la normativa que regule la
organizacion y funcionamiento de los centros, asi como velar por su
estricto cumplimiento.

g) Controlar el cumplimiento de la jornada de trabajo del profesorado
dejando siempre constancia documental de la asistencia diaria,
mediante el procedimiento que establezca la direccion del centro y
segln las instrucciones que dicte el 6rgano responsable de la gestion
de personal docente de la Consejeria competente en materia educativa.

h) Coordinar la utilizacion de espacios, medios y materiales didacticos
de uso comun para el desarrollo de las actividades de caracter
académico, de acuerdo con lo establecido en el proyecto educativo, en
el proyecto de gestion y en la programacion general anual.

1) Organizar los actos académicos y sustituir al director o directora en
los supuestos previstos.

) Coordinar los procesos de evaluacion.

k) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por la persona
titular de la direccion o por la Consejeria competente en materia
educativa, dentro de su ambito de competencias, o por los
correspondientes reglamentos organicos y disposiciones vigentes.

21.3. Direccion

El director/a del centro tendran las siguientes competencias:

a) Ostentar la representacion del centro docente, con la condicion de
autoridad publica y representar a la Administracion educativa en el
mismo, haciéndole llegar a ésta las propuestas, aspiraciones y
necesidades de la comunidad educativa.
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b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro docente hacia la
consecucion del proyecto educativo del mismo, de acuerdo con las
disposiciones vigentes y sin perjuicio de las competencias atribuidas
al Claustro y al Consejo Escolar del centro docente.

c) Ejercer la direccion pedagodgica, promover la innovacion educativa
e impulsar planes para la consecucion de los objetivos del proyecto
educativo del centro docente publico.

d) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro docente

e) Velar por el mantenimiento de las instalaciones y del mobiliario del
centro docente publico, coordinando sus actuaciones, con el resto del
equipo directivo.

f) Favorecer la convivencia en el centro docente, garantizar la
mediacion en la resolucidon de los conflictos e imponer las medidas
disciplinarias que correspondan al alumnado, en cumplimiento de la
normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Consejo Escolar. A tal fin, se promovera la agilizacion de los
procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

g) Resolver las reclamaciones que contra las calificaciones finales y
decisiones de promocion o titulacién puedan presentar, en su caso, el
alumnado o sus representantes legales en el centro docente, mediante
el procedimiento que establezca la Consejeria competente en materia
educativa.

h) Impulsar la colaboracion con las familias promoviendo la firma de
los compromisos educativos pedagdgicos y de convivencia, asi como,
con instituciones y con organismos que faciliten la relacion del centro
con el entorno y fomenten un clima escolar, que favorezca el estudio
y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacién
integral en competencias y valores del alumnado.

1) Impulsar los procesos de evaluacion interna del centro docente,
colaborar en las evaluaciones externas y en la evaluacion del
profesorado y promover planes de mejora de la calidad del centro
docente, asi como proyectos de innovacion e investigacion educativa.

J) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo
Escolar y del Claustro del profesorado del centro y ejecutar los
acuerdos adoptados en el ambito de sus competencias.
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k) Proponer al organo de la Consejeria competente en materia
educativa, el nombramiento y cese de los miembros del equipo
directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo
Escolar del centro docente.

1) Colaborar con los distintos 6rganos de la Consejeria competente en
materia de educacion en todo lo relativo al logro de los objetivos
educativos y en actividades diversas de caracter centralizado, que
precisen de la participacion del personal adscrito al centro docente
publico, asi como formar parte de los 6rganos consultivos que se
establezcan al efecto y proporcionar la informacién y documentacion
que le sea requerida por la Consejeria competente en materia de
educacion.

m) Elaborar y proponer el calendario general de actividades docentes
y no docentes, incluyendo las actividades complementarias y
extraescolares, asi como los horarios del profesorado y del alumnado,
de acuerdo con la planificacion de las ensefianzas, con el proyecto
educativo y en el marco de las disposiciones vigentes.

n) Promover convenios de colaboracién con otras instituciones,
organismos o centros de trabajo, de acuerdo al procedimiento que
establezca la Consejeria competente en materia educativa.

0) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demds disposiciones
vigentes.

p) Cualquier otra competencia que le sea encomendada por la
Administracion educativa o por los correspondientes Reglamentos y
disposiciones vigentes.

22. CRITERIOS PARA AGRUPAR AL ALUMNADO Y
ASIGNACION DE TUTORIAS.

22.1. Agrupar alumnos

186



LOURDES PROYECTO

- Ctlegio cooperativa- EDUCATIVO 2020/2021

A partir del 2° ciclo de Educacion infantil intentamos distribuir a los 50
alumnos matriculados siguiendo el criterio:

- Nifios/as.

- 3 reserva plazas N.E.E.

- Mismo ntimero de nifios y niflas nacidos en el mismo mes

- Mismo ntimero de extranjeros por aula

Es dificil ya que a veces si hay alumnos que ya venian matriculados de la
escuela infantil convenida los padres quieren que sigan juntos.

En primaria y en ESO, el alumno repetidor se suele repartir en funcion de la
letra del aula que estuviese matriculado anteriormente, siempre que haya
vacante.

22.2. Asignacion de tutorias

e En primer lugar, se toma el Criterio de antigiiedad del profesorado en
el centro; siempre respetando el no romper el ciclo.

e Se tendran en cuentas el nimero de horas que imparte el profesorado
en la clase

23. CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS

23.1. Aspectos generales

e Debe constar su elaboracion en las actas de equipo de ciclo.
e Debe constar su aprobacion en Acta de Claustro de Profesores.

e Indicando expresamente las  propuestas pedagogicas o
programaciones que se aprueban.
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Antes de que los Equipos de Ciclo inicien el trabajo de planificacion y con
el fin de coordinar y homogeneizar sus resultados, el Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagogica tiene la funcidon de establecer o, en su caso,
revisar las directrices generales para elaboracién o revision de las
propuestas pedagogicas de la educacidon infantil y las programaciones
didacticas de Primaria y Educacion Especial.

En virtud de lo dispuesto en la normativa vigente el ETCP puede acordar
lo siguiente:

1. Estas directrices tienen por finalidad coordinar los trabajos de
planificacion del curso y de programacion de las ensefianzas que los
tutores y especialistas han de realizar a lo largo del mes de septiembre, asi
como facilitar que todas las programaciones responden a unos criterios
homogéneos.

2. La programacion didactica ha de servir a los objetivos fundamentales
de:

a) Garantizar la unidad y coherencia de las ensefianzas que los
profesores del area o materia imparten en un mismo curso, asegurando
que su practica educativa se sustenta en unos principios educativos
comunes dentro del area.

b) Asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a una
misma area o materia a lo largo de los distintos cursos y ciclos
educativos.

3. Para facilitar que la elaboracion de la programacion sea fruto del trabajo
conjunto de los maestros/as, estos seguiran el calendario de actuaciones
previsto para el mismo a principios de septiembre.

4. Los tutores y especialistas elaboraran las programaciones
correspondientes a las nuevas ensefianzas que les hayan sido
encomendadas y revisaran las ya utilizadas en el curso anterior para
introducir las mejoras oportunas.

5. Los distintos apartados de cada una de las propuestas y programaciones
se organizaran siguiendo un mismo orden.

La estructura basica de la programacion sera la siguiente: La propuesta
pedagogica del segundo ciclo infantil recogera los siguientes aspectos:
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¢ Los objetivos, la concrecidn, secuenciacion y distribucion temporal
de los contenidos (teniendo en cuenta los tres cursos de que consta el
mismo) y los criterios de evaluacion para cada una de las areas del
ciclo.

e El tratamiento de la primera aproximacion del alumnado a la lectura
y a la escritura, que debera recogerse en la propuesta pedagogica.

¢ La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal
al curriculo, conforme a las orientaciones que se hayan dispuesto en el
apartado c) del proyecto educativo, atendiendo al contexto
socioecondmico y cultural del centro y a las caracteristicas del
alumnado.

e La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los
principios metodologicos generales de la educacion infantil que se
hayan fijado en el apartado c) del proyecto educativo.

e [Las medidas de atencion a la diversidad previstas, atendiendo a la
especificidad de estas ensefianzas.

e El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos.
e La distribucion del tiempo lectivo.

e Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar,
incluidos aquéllos para uso del alumnado.

e Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con
el curriculo, que se propone el equipo de ciclo, Se debe incluir el
profesorado responsable de su organizacion y realizacion, alumnado
al que se dirige, posible temporalizacion, si se contempla la
participacion o colaboracion de la familia, etc.

¢ [os procedimientos previstos para el seguimiento de las propuestas
pedagobgicas.

Programaciones didacticas de la educacion primaria. Los criterios
para la elaboracion de las programaciones didacticas de los equipos de
ciclos recogeran, al menos, los siguientes aspectos:

e La contribucion de las areas a la adquisicion de las competencias
basicas.
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¢ Los objetivos, la concrecidn, secuenciacion y distribucion temporal
de los contenidos (teniendo en cuenta los dos cursos de los que consta
el mismo) y los criterios de evaluacion para cada una de las areas del
ciclo, conforme a lo que se haya determinado en el apartado c¢) del
proyecto educativo.

e El tratamiento de la lectura y la escritura en todas las areas del
curriculo, con objeto de que sean tenidos en cuenta en la elaboracion
de las correspondientes programaciones didacticas.

¢ Las actividades de lectura que se programen durante el tiempo de
lectura reglado deberan potenciar la lectura comprensiva e incluiran
debates dirigidos a intercambios de experiencias en torno a lo leido,
asi como la presentacion oral y escrita de trabajos personales del
alumnado o de grupo. Se procurard, ademas, el uso de diferentes
textos, tanto de cardcter literario como periodistico, divulgativo o
cientifico, adecuados a la edad del alumno.

e La especificidad del tiempo diario dedicado a la lectura, en
consonancia con los acuerdos que sobre este aspecto se hayan
dispuesto en el apartado c) del proyecto educativo. Se debera
garantizar un tiempo diario de una hora, o el equivalente a una sesion
horaria, en todos los cursos de la etapa.

e Las medidas previstas para estimular el interés y el héabito de la
lectura y la mejora de la expresion oral y escrita del alumnado, en todas
las areas.

e [as actividades previstas en las que el alumnado deberd leer,
escribir y expresarse de forma oral, en todas las areas, en consonancia
con las estrategias o pautas comunes que sobre este aspecto se hayan
dispuesto en el apratado c¢) del proyecto educativo.

¢ La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal
al curriculo, conforme a las orientaciones que se hayan dispuesto en el
apartado c¢) del proyecto educativo, atendiendo al contexto
socioecondmico y cultural del centro y a las caracteristicas del
alumnado.

e La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los
principios metodologicos generales de la Educacion Primaria y los
acuerdos metodologicos para favorecer la adquisicion de las
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competencias bésicas que se hayan fijado en el apartado c) del
proyecto educativo.

¢ Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion que se
vayan a aplicar para la evaluacion del alumnado, en consonancia con
las orientaciones metodologicas establecidas y con los procedimientos
y criterios comunes de evaluaciéon que se hayan dispuesto en el
apartado e) del proyecto educativo.

¢ Las medidas de atencion a la diversidad, atendiendo a lo dispuesto
para la atencion a la diversidad y la organizacion de las actividades de
refuerzo y recuperacion en los apartados f) y g) del proyecto
educativo.

e Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar,
incluidos los libros para uso del alumnado.

e Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con
el curriculo, que se proponen realizar los equipos de ciclo.
Incluyéndose el profesorado responsable de su organizacion y
realizacion, alumnado al que se dirige, posible temporalizacion, si se
contempla la participacion y colaboracion de las familias, etc..

¢ Los procedimientos previstos para el seguimiento y autoevaluacion
de las programaciones didacticas.

En las Etapas de Secundaria y Bachillerato, las programaciones deben
contemplar entre otros, los siguientes aspectos:

1. Las materias, modulos y, en su caso, ambitos asignados al
departamento.

2. Los miembros del departamento, con indicacion de las materias,
modulos y, en su caso, ambitos, que imparten, y el grupo correspondiente.

3. Los objetivos, la concrecion, secuenciacion y distribucion temporal de
los contenidos (atendiendo a los cursos en los que se imparta) y los
criterios de evaluacion para cada una de las materias, médulos y, en su
caso, ambitos asignados al departamento, con los estandares
correspondientes.

4. La contribucién de la materia a la adquisicion de las competencias
clave.
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5. La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al
curriculo (consultable en el articulo 3 de la Orden de 14 de julio de 2016
del curriculo tanto en ESO como Bachillerato). Deber4 tratarse la igualdad
de género como un objetivo primordial.

6. La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los principios
metodologicos generales de las correspondientes ensefianzas

7. Las medidas de atencion a la diversidad.

8. Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion para cada
materia, modulo o &mbito que se vayan a aplicar para la evaluacion del
alumnado (es importante que se definan de manera precisa, concretandose
los requisitos minimos exigibles para obtener una calificacion positiva).

9. Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos
los libros para uso del alumnado asi como de las nuevas tecnologias.

10. Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el
curriculo, que se proponen realizar por los departamentos de coordinacion
didactica. Es necesario incluirlas en el modulo de intranet denominado
"actividades complementarias y extraescolares”. Deberan incluir también
tanto en ESO como en Bachillerato: Estrategias y actividades en las que
el alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma oral. En el caso de
Bachillerato, hay que afadir también actividades que estimulen en el
alumnado el interés y el hébito de la lectura y la capacidad de expresarse
correctamente en publico asi como la realizacion de trabajos de
investigacion monograficos o interdisciplinares, que impliquen a uno o
varios departamentos didacticos.

Los programas de refuerzo o ampliacion (programa de exentos y horas de
libre disposicion de 1°y de 2° de ESO) también deberan ser programados
aunque debe tenerse en cuenta que son materias evaluables pero no tienen
que llevar nota numérica ni cuentan a la hora del computo de materias para
la evaluacion. Conviene releer la orden que regula la atencion a la
diversidad.

Criterios especificos en el caso de la Formacion Profesional.

Los departamentos implicados deberan elaborar y entregar en Direccion,
aparte de la programacion:

a) Criterios para la elaboracion de horarios, espacios y requisitos.
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b) Criterios para la organizacion curricular.
Autoevaluacion

a) Metodologia para el seguimiento del grado de cumplimiento de la
programacion didactica.

b) Metodologia para el analisis de resultados tras las evaluaciones.

c) Metodologia para la elaboracion y puesta en funcionamiento de
medidas de mejora de los resultados (evaluaciones y pruebas de
diagndstico).

En la revision o elaboracion de las Programaciones didécticas se prestara
especial atencion a los aspectos mas directamente relacionados con las
medidas educativas complementarias para la atencion a los alumnos que
presenten dificultades de aprendizaje o que tengan evaluacion negativa en
areas del curso anterior o materias pendientes, con el derecho de los
alumnos a que su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios
objetivos y con el procedimiento para evaluar a los alumnos a los que no
se pueda aplicar la evaluacion continua.

Las programaciones seran entregadas a la Jefatura de Estudios.

24. Planes estratégicos que se desarrollan en el Centro

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 2 de la Orden de 3 de septiembre
de 2010, por la que se establece el horario de dedicacidon del profesorado
responsable de la coordinacion de los planes y programas estratégicos que
desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion, tienen la
consideracion de planes y programas estratégicos los siguientes:
e Plan Escuela TIC
e Plan de apertura de centros docentes (aula matinal, comedor y
actividades extraescolares).
¢ Plan de centros docentes bilingiies.
e Proyecto para la implantacion y certificacion de sistemas de
gestion de calidad.

De estos programas, nuestro Centro desarrolla los dos primeros, que
incluimos en este apartado de nuestro Proyecto Educativo.
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25. Plan de contingencia COVID-19 para el curso 2020/2021

Se adjunta como anexo.

26. Protocolo de actuacion COVID-19 para el curso 2020/2021
(Instrucciones 6/07/2020)

Se adjunta como anexo.

27. Medidas de ajustes de los grupos clases que permitan
aumentar la distancia interpersonal para ajustarse a las
condiciones sanitarias recogidas en el documento

Se adjunta como anexo.
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